CEFET-MG

CENTRO FEDERAL DE EDUCACAO TECNQL()GICA DE MINAS GERAIS
DIRETORIA DE PESQUISA E POS-GRADUACAO
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM EDUCACAO TECNOLOGICA

Rejane Cassiano Vieira Meneses

SABERES DOCENTES: REPRESENTACOES PROFISSIONAIS DE DOCENTES
QUE LECIONAM NO CURSO NORMAL DISCIPLINAS PARA AS QUAIS NAO
POSSUEM FORMACAO ESPECIFICA

Belo Horizonte
2020



REJANE CASSIANO VIEIRA MENESES

SABERES DOCENTES: REPRESENTACOES PROFISSIONAIS DE DOCENTES
QUE LECIONAM NO CURSO NORMAL DISCIPLINAS PARA AS QUAIS NAO
POSSUEM FORMACAO ESPECIFICA

Dissertagdo apresentada ao Programa de Pos-
graduacdo em Educagdo Tecnologica do Centro
Federal de Educagdo Tecnoldgica de Minas Gerais
— CEFET-MG, como requisito parcial para a
obtencdo do titulo de Mestra em Educacdo
Tecnologica.

Linha de pesquisa II — Processos Formativos em
Educacao Tecnologica

Orientadora: Prof* Dr* Maria Adélia da Costa

Belo Horizonte - MG
2020



Meneses, Rejane Cassiano Vieira
M543s Saberes docentes: representagdes profissionais de docentes que
lecionam no curso normal disciplinas para as quais nao possuem
formacao especifica. / Rejane Cassiano Vieira Meneses. — Belo
Horizonte, 2020.
95f. :il.

Dissertagdo (mestrado) — Centro Federal de Educagao
Tecnolégica de Minas Gerais, Programa de Pés-Graduagao em
Educacéao Tecnologica, 2020.

Orientadora: Profa. Dra. Maria Adélia da Costa
Bibliografia
1.Professores - Formagao. 2. Pratica de Ensino. 3. Saberes do

Docente. |. Costa, Maria Adélia da. Il. Centro Federal de Educagéao
Tecnoldgica de Minas Gerais. Ill. Titulo

CDD 370.71

Elaboragéo da ficha catalografica pela Bibliotecaria Elisdngela Gongalves Barbieri CRB-6: 2624 / CEFET-MG



DIRETORIA DE PESQUISA E POS-GRADUACAO )
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM EDUCACAQ TECNOLOGICA - PPGET
CEFET-MG Portaria MEC n°. 1.077, de 31/08/2012, republicada no DOU em 13/09/2012

@ CENTRO FEDERAL DE EDUCACAO TECNOLOGICA DE MINAS GERAIS

Rejane Cassiano Vieira Meneses

“Saberes docentes: representagdes profissionais de docentes que lecionam no
curso normal disciplinas para as quais nao possuem formagao especifica”

Dissertacao apresentada ao Curso de Mestrado em Educacao Tecnolégica do Centro Federal
de Educacio Tecnoldgica de Minas Gerais - CEFET-MG, em 10 de fevereiro de 2020, como
requisito parcial para obtencao do titulo de Mestra em Educagdo Tecnolégica, aprovada pela

Comissao Examinadora de Defesa de Dissertacao constituida pelos professores:

Prof.* Dr.® Maria Adélia da Costa — Orientadora
Centro Federal de Educacao Tecnoldgica de Minas Gerais

Uy uicﬁ QL)\/UM
Prpf.? Dr.? Mircia Gorett Ribeiro Grossi
Centro Federal de Educacao Tecnoldgica de Minas Gerais

= n | A
Prof. Dr. Eduardo Henrique Lacerda Coutinho
Centro Federal de Educacao Tecnoldgica de Minas Gerais

Avenida Amazonas, 7.675 — Nova Gameleira, Belo Horizonte/MG CEP: 30.510-000. Tel.: (31) 3319-6804 / 3319-6806



AGRADECIMENTOS

A Deus por ter me mantido na fé e perseveranca até o final.

Ao meu esposo e filhos que foram ancora de amor e alegria nos desafios.
Aos meus pais e irmaos que se mostraram orgulhosos com minha conquista.
Aos que conheci no Mestrado.

Aos amigos e familiares.

A Direcao e equipe de professores da Escola Estadual Padre Matias, por aceitar e contribuir

com esta pesquisa.

A Prof.* Dra. Maria Adélia, minha orientadora, que disse sim ao meu ingresso no ano de 2018
e me mostrou que a vida ndo ¢ feita s6 de flores. No jardim da vida ¢ preciso saber lidar com
os espinhos e render pdlen e/ou frutos preciosos na colheita. Agradeco ainda por ter me
proporcionado grandes oportunidades na constru¢do do meu crescimento intelectual e na
producdo académica no periodo de formacao no mestrado. Foram trés publicagdes em
revistas, oito publicagdes em anais de eventos, levando pesquisas para outros estados e até
pais, Lisboa-PT. Muita alegria também em ter capitulos publicados em trés livros, dois com o

grupo de pesquisa DPRODEPT e um pelo grupo de pesquisa AVACEFET.

A Prof* Dra. Marcia Gorett Ribeiro Grossi, que carinhosamente se dirige a mim como
“madrinha académica” me acolheu, e muito tem me ensinado neste processo de formagao, e

que prontamente aceitou o convite para participar da minha banca avaliadora.

Ao Prof. Dr. Eduardo Henrique Lacerda Coutinho, com quem tive o prazer de ser coautora em
dois artigos publicados, aprendendo muito com suas valiosas contribuigdes e orientagdes no

periodo de formacao académica.

A equipe administrativa do CEFET-MG pelos cuidados, atengdo no atendimento respeitoso e

preciso.

Aos meus eternos alunos, sobretudo os do Curso Normal, a quem me dediquei todos esses
anos de profissdo. A eles que sempre me chamaram de “Mestre” para além de um titulo
académico, mas em reconhecimento ao meu trabalho responsavel e dedicagdo total a
formagao docente, dando-lhes a missdo de formar novas criangas com sonhos e esperangas,
assim como os que a aluna Rejane Cassiano Vieira Meneses sonhou um dia e declarou a sua

primeira professora, concluiu sua formagdo no ano 1997 no curso ainda intitulado Magistério,



hoje como formadora no Curso Normal em Nivel Médio, e agora Mestra em Educagao
Tecnolodgica.

A vové Inha (in memoriam), avé do Mauro, bisa da Merilyn, do Marvyn e da Mabilyn;
tataravd da Manu. Professora de uma vida inteira... Eu tive a honra de receber de suas maos
uma condecoracao honrosa recebida por ela por dedicacdo total a profissdo, uma normalista
desde 1947, aposentou-se professora ¢ muito se orgulhou de mim e da minha profissao:
professora.

Obrigada!



(...) choveu muito, a agua invadiu este pordo de lembrancas, boiam na
enxurrada a caminho do rio.

Deixo que naveguem, pois ndo as perderei. O rio é dentro de mim.
Adélia Prado



RESUMO

O Curso Normal de nivel médio se destina a formar docentes para a Educagdo Infantil.
Considera-se que essa habilitagdo ¢ uma excegdo prevista na Lei de Diretrizes e Bases (LDB)
n® 9.694/1996, pois a formacao de docentes para atuar na educagdo basica devera ser de nivel
superior, em curso de licenciatura plena, admitida, como formagdo minima para o exercicio
do magistério na educagdo infantil e nos cinco primeiros anos do ensino fundamental, a
oferecida em Nivel Médio, na modalidade Normal. Na década de 1970, o Curso Normal foi
extinto por meio da Lei n® 5692/1971, que orientou a formacao profissional dos professores
para atuar nas séries iniciais do primeiro grau através de uma habilitacdo de 2° grau -a
Habilitagdo Especifica de 2° grau para o Magistério. Com a promulgacao da Lei de Diretrizes
e Bases (LDB) n° 9.394/1996, e o Curso de Magistério extinto, os cursos formadores de
profissionais para a educagdo infantil e para as primeiras séries do ensino fundamental passou
a ser de competéncia do Curso Normal Superior (BRASIL, 1996). Contudo, embora essa
LDB determine que a formacdo de docentes para atuar na educacdo basica devera ser
realizada em nivel superior, de licenciatura plena, para o exercicio do magistério na educacao
infantil e nos cinco primeiros anos do ensino fundamental, serd permitido a oferta em nivel
médio, na modalidade normal. Ainda que o Curso Normal seja um Curso de Nivel Médio, de
natureza profissional, conforme consta na Resolu¢do CEB n° 2/1999, ele ndo ¢ considerado
um curso de educacdo profissional técnica de nivel médio (EPTNM), pois ndo consta no
Catalogo Nacional de Cursos Técnicos (CNCT). Dito isso, esta pesquisa teve o objetivo de
compreender como os docentes no Curso Normal constroem as representagdes profissionais,
em relacdo a identificagdo com as disciplinas lecionadas para as quais ndo sao habilitados.
Trata-se de uma investigacdo qualitativa de abordagem descritiva, ¢ como procedimento
técnico bibliografico. Os dados empiricos coletados em uma institui¢do publica da rede
estadual de Minas Gerais por meio de um estudo de caso e uma andlise reflexiva dos
conteudos curriculares, dos planos de ensino e de referéncias bibliograficas, bem como de
entrevistas semiestruturas constituirdo o percurso exploratorio a fim de identificar as
possibilidades oferecidas pela instituicao para que esses profissionais de nivel médio possam
construir sua identidade profissional: ser professor da Educacdo Infantil. Diante disso,
consideramos, a partir dos documentos normativos da Secretaria Estadual de Educacao de
Minas Gerais, que ha lacunas as quais desvirtuam os propositos de inser¢ao em salas de aula
da educacdo infantil de apenas professores com formacdo e habilitacdo especifica para a
docéncia nessa fase da educagdo formal. Sendo assim, essa temdtica permite e clama por
pesquisas que possam trazer a tona as fragilidades, os nichos e as possibilidades de
investimento na carreira de professores da educacdo infantil visando torna-la atrativa e
valorizada como deveria ser.

Palavras-chave: Curso Normal. Identidade docente. Profissdo docente. Saberes docente.



ABSTRACT

The Normal High School Course is designed to train teachers for Early Childhood Education.
It is considered that this qualification is an exception provided for in the Law of Directives
and Bases (LDB) n°® 9.694 / 1996, since the training of teachers to work in basic education
must be at a higher level, in a full degree course, admitted as training. minimum for the
exercise of teaching in early childhood education and in the first five years of elementary
school, the one offered at Medium Level, in Normal mode. In the 1970s, the Normal Course
was extinguished through Law No. 5692/1971, which guided the professional training of
teachers to work in the initial grades of the first degree through a qualification of 2nd degree -
the Specific Qualification of 2nd degree for the Magisterium. With the enactment of the Law
of Guidelines and Bases (LDB) No. 9.394 / 1996, and the Teaching Course extinct,
professional training courses for early childhood education and for the first grades of
elementary education became the competence of the Normal Higher Course (BRASIL, 1996).
However, although this LDB determines that the training of teachers to work in basic
education must be carried out at a higher level, with a full degree, for the exercise of teaching
in early childhood education and in the first five years of elementary school, provision will be
allowed at the level medium, in normal mode. Although the Normal Course is a Medium
Level Course, of a professional nature, as set out in CEB Resolution No. 2/1999, it is not
considered a medium technical vocational education course (EPTNM), as it is not included in
the National Catalog of Technical Courses (CNCT). That said, this research aimed to
understand how the teachers in the Normal Course build professional representations, in
relation to the identification with the disciplines taught for which they are not qualified. This
is a qualitative research with a descriptive approach, and as a technical bibliographic
procedure. The empirical data collected at a public institution in the state of Minas Gerais
through a case study and a reflective analysis of curricular content, teaching plans and
bibliographic references, as well as semi-structured interviews will constitute the exploratory
path in order to to identify the possibilities offered by the institution so that these high school
professionals can build their professional identity: being a teacher of Early Childhood
Education. In view of this, we consider, from the normative documents of the Minas Gerais
State Secretariat of Education, that there are gaps that distort the purpose of inserting in early
childhood classrooms of only teachers with specific training and qualification for teaching at
this stage of education. formal education. Therefore, this theme allows and calls for research
that can bring out the weaknesses, niches and investment possibilities in the career of teachers
of early childhood education in order to make it attractive and valued as it should be.

Keywords: Normal Course. Teaching Identity. Teaching Profession. Teaching Knowledge.
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1. INTRODUCAO

Esta pesquisa nasce das inquietacdes desta pesquisadora enquanto professora da
educacdo basica, que atualmente leciona as disciplinas que compreendem o eixo curricular
dos fundamentos da educagdo infantil, a saber: conhecimento dos processos de ensino e
aprendizagem; tecnologias aplicadas a educagdo; gestdo escolar; e pratica de formagdo na
coordenacdo do estagio supervisionado obrigatorio curricular para o Curso Normal de Nivel
Meédio. Tais inquietudes se referem a constatagdo de que o governo do Estado de Minas
Gerais permite que os professores da educacao basica (PEB1) lecionem disciplinas como:
tecnologias da informagdo e da comunicagdo aplicadas a educacdo infantil; fundamentos da
lingua brasileira de sinais; educacdo especial na perspectiva inclusiva; e outras que compde o

eixo curricular do curso para as quais nao possuem formacao académica especifica.

Nesse sentido, pressupde-se que ha uma forma pela qual esses docentes vao construindo
os saberes necessarios ao desenvolvimento de sua profissdo na perspectiva de adquirir os
conhecimentos dessas disciplinas para as quais ndo foram formados ou habilitados. Essa
situagdo pode implicar em um desconforto profissional ou acarretar desafios académicos
cognitivos nesses profissionais que, por razdes ainda desconhecidas, se sujeitam a professorar
conhecimentos que demandam aprendizagem para a competéncia de ensinar. Observa-se, por
meio das experiéncias profissionais cotidianas na escola em que esta pesquisadora lecionou
que, partes dos docentes, colegas de profissdo, ndo apresentam formagdo académica para

ministrar essas disciplinas.

Dito isso, ressalta-se que ndo ha nesta pesquisa nenhuma finalidade de julgamento de
valor sobre a competéncia profissional dos docentes que lecionam as disciplinas aqui
descritas. O que hd ¢ o interesse em compreender como esses docentes constroem as
representacdes profissionais em relagdo a lecionar disciplinas as quais nao se formaram para
tal. E ainda, buscar subsidios para entender as lacunas documentais e normativas no ambito
do governo estadual que ¢ conivente com essa situacao.

A resolucdo da Secretaria do Estado de Educacdo (SEE) n° 3.666/2018 determina que,
para atuar em Escolas da Rede Estadual de Ensino como professor regente de aulas no Curso
Normal, o profissional deve ter sua formacao regulamentada pela resolu¢do do Conselho
Nacional de Educagdo (CNE) e Conselho Pleno (CP) n® 01/2006.

A resolucdo CNE/CP n° 01/2006 se refere a instituicdo das Diretrizes Curriculares

Nacionais para o Curso de Graduacdo em Pedagogia e licenciatura. Desta forma, essas
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diretrizes aplicam-se a formacao inicial para o exercicio da docéncia na Educagdo Infantil e
nos anos iniciais do Ensino Fundamental, nos cursos de Ensino Médio, na modalidade
Normal e em cursos de Educagdo Profissional na area de servigos e apoio escolar (BRASIL,
2006).

A Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo (LDB) n°® 9.394/1996 normatiza que a
formacgdo de docentes para atuar na educagao basica far-se-a em nivel superior, em curso de
licenciatura plena, admitida, como formacdo minima para o exercicio do magistério na
educacdo infantil e nos cinco primeiros anos do ensino fundamental, a oferecida em nivel
médio, na modalidade normal (BRASIL, 1996).

De acordo com a SEE/MG, apesar da énfase dada pela LDB, ou seja, a formagao
docente em nivel superior, a preparacdo em nivel médio serd por muito tempo necessaria em
diversas regides do Pais e em particular, no Estado de Minas Gerais (SEE/MG, 2016), pelo
fato de ainda ndo haver professores graduados para ocupar todas as vagas disponibilizadas
pelo Estado de Minas Gerais.

Portanto, a profissionalizagdo docente por meio do Curso Normal ¢ uma excec¢do que
essa LDB concede aos profissionais que atuardo na educacgdo infantil e nos anos iniciais do
ensino fundamental. De acordo com o documento orientador do Curso Normal em nivel
médio da SEE/MG (2016), a formacao de professores para o exercicio na Educacao Infantil ¢
um dos grandes desafios da educagdo publica porque ¢ a etapa com o menor percentual de
profissionais qualificados.

Diante desse posicionamento questiona-se: a SEE/MG reconhece a importancia de
profissionais qualificados para o exercicio da docéncia na Educacao Infantil e séries iniciais
do ensino fundamental, por que ¢ conivente com o acesso de professores ndo habilitados para
lecionarem disciplinas nessas modalidades de ensino da Educagdo Basica?

As entrevistas realizadas nessa pesquisa buscaram apurar a atuagdo docente (dos
participantes) perante os saberes necessdrios a sua pratica educacional e possiveis

entendimentos sobre o curso de formacao em nivel médio, o Curso Normal.

1.1. Panorama da producio intelectual: o que dizem as pesquisas?

O periodo de pesquisa compreendeu os anos de 2008 a 2018. Esse recorte temporal foi
opcional para averiguar, nos Ultimos dez anos, o quanto o Curso Normal tem despertado o

interesse dos pesquisadores.
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Para tanto, consultou-se as seguintes fontes de pesquisa: Revista Brasileira de
Educacao; Revista Educa¢ao & Sociedade; Revista Brasileira da Educagdo Profissional e
Tecnologica; bem como as bases de dados da Coordenagdo de Aperfeicoamento de Pessoal de
Nivel Superior (CAPES).No processo de pesquisa, os descritores que ofereceram melhor
retorno de trabalhos foram: Curso Normal (or) Magistério e Formagéo Docente para o Curso

Normal. O resultado dos estudos mapeados estdo transcritos na Tabela 1.

Tabela 1 - Levantamento bibliografico, 2008 a 2018.

Fonte Total Curso Normal Formacao docente
Magistério para o Curso Normal

Revista Brasileira de Educacgao 0 0 0

Revista Educacdo & Sociedade 23 23 0

Revista P?ra.sﬂelra da Educagao Profissional 147 53 94

e Tecnoldgica

CAPES 147 41 106

TOTAL 317

Fonte: Elaborada pela autora com base em: http://www2.ifrn.edu.br; http://www.scielo.br;
http://bancodeteses.capes.gov.br, 2019

Dentre os 317 trabalhos filtrados, 13 se incumbiram de discutir sobre a formacgao
docente, suas possibilidades e impasses. Na Revista Brasileira da Educagdo Profissional e
Tecnoldgica foram encontrados 147 trabalhos, no entanto, apos a leitura dos titulos, foram
selecionados 05 trabalhos que apresentaram, a primeira vista, um estudo realizado sobre
formacao docente para o Curso Normal em nivel médio, pois a grande maioria se referia ao

Curso Normal de nivel superior e/ou o Magistério para Pedagogia.

Na Revista Brasileira de Educa¢ao nao foram encontrados estudos com estes descritores
e a Revista Educagdo & Sociedade apresentou algumas consideragdes sobre o Curso Normal.
No Catédlogo de Teses e Dissertagdes da CAPES foram encontrados 41 estudos para o
descritor: Curso Normal (or) Magistério e 106 para a Formacdo docente para o Curso
Normal. Ao fazer a leitura dos resumos, ficou claro que pouco se pesquisou sobre a formagdo

docente em Nivel Médio.

Os termos utilizados para pesquisa mostraram que o Curso Normal em nivel médio ¢é
compreendido ainda como Magistério e/ou associado a formagdo de Nivel Superior. Por este
motivo, para enriquecimento da pesquisa, foram agrupadas aos descritores as seguintes
variagdes: (a) Magistério: nomenclatura usada no curso até o ano de 2007, (b) Educacao

Profissional Técnica de Nivel Médio (EPTNM) e educagdo profissional e formagao docente.
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Essa situacdo, a qual coloca o Curso Normal como sinonimo do Magistério, que era
curso de formagio de professores de nivel médio na antiga Lei n® 5.692/1971", aparece nas
falas de alguns docentes que atuam na formacdo dos alunos do Curso Normal, que

demonstraram certa dificuldade de conceituar a organizacao curricular do curso.

Vale lembrar que o curso que antes recebia a nomenclatura de Magistério atualmente
tem novo formato € a nomenclatura de Curso Normal em Nivel Médio — Educador Infantil,
conforme Resolu¢gdo CEE n° 440/MG. Este profissional recebe habilitagdo para atuar na
pratica docente em atendimento a criangas de 0 a 5 anos da Educagdo Infantil, que

compreende a primeira etapa da educagdo basica.

O Curso Normal, embora seja um curso profissionalizante de nivel médio, ndo esta
incluido no Catalogo Nacional dos Cursos Técnicos (CNCT). Esse aspecto sera abordado no
capitulo 03 desta dissertacdo de mestrado. Além de ndo constar no CNCT, ele ndo estd na lista

dos cursos profissionalizantes da SEE/MG.

1.2. Questdes de pesquisa

1. Quais os desafios estes docentes enfrentam na materializagdo dos conteudos em
sala de aula?
il. Quais os motivos evidenciados pelos participantes de pesquisa de se trabalhar com
disciplinas as quais ndo possuem formacao especifica?
iil. A habilitagdo profissional exigida para atuagdo docente fornece saberes necessario

a sua pratica?

Os professores se sentem preparados e/ou seguros para ministrar as disciplinas para as

quais estdo designados?

1.3. Objetivo geral

Compreender como os docentes no Curso Normal constroem as representagdes

profissionais, em relagdo a identificacdo com as disciplinas lecionadas para as quais ndo sao

habilitados.

! Para saber mais, acesse: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L5692.htm
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1.4. Objetivos especificos

1. identificar os docentes que lecionam no Curso Normal que, embora sejam

licenciados, trabalham com disciplinas para as quais ndo foram habilitados;

il. verificar a legislagdo no ambito do Estado e do Municipio no que tange a
permissividade dessa situagao;

11i. analisar a matriz curricular do Curso Normal no Estado de Minas Gerais, a fim de
verificar qual o perfil docente, em relacdo a formagao académica, que ¢ necessario
para lecionar as disciplinas do curso;

iv. conhecer os desafios enfrentados pelo grupo de docentes pesquisado, no sentido de
construir os saberes docentes e disciplinares necessarios ao desenvolvimento das

disciplinas lecionadas.

1.5. Metodologia de pesquisa: caminhos para a compreensiao do fenémeno investigado

A metodologia utilizada nessa pesquisa teve uma abordagem qualitativa e descritiva,
como procedimento técnico um estudo de caso, elegeu-se uma andlise reflexiva e
bibliografica dos documentos no ambito geral do Estado de Minas Gerais e no ambito interno

da instituicdo de ensino pesquisada.

Como instrumento de coleta de dados utilizou-se da entrevista semiestruturada com os
docentes, a fim de identificar as possibilidades oferecidas pela instituicdo e as praticas
docentes na formagdo dos profissionais de nivel médio, buscando assim, compreender as
representacdes profissionais dos docentes que lecionam no Curso Normal as disciplinas para

as quais nao possuem formacao especifica.

De acordo com Yin (2016, p. 7), “a pesquisa de natureza qualitativa significa estudar o
significado das vidas das pessoas nas condi¢cdes em que elas realmente vivem, sendo guiada
por um desejo de explicar acontecimentos por meio de conceitos existentes ou emergentes”.
Sampieri, Collado e Lucio (2013, p. 35) citando Creswell (1997) e Neuman (1994), apresenta

nove atividades principais do pesquisador qualitativo, conforme descrito no Quadro 1.



Quadro 1 - Atividades principais do pesquisador qualitativo.

1. | Obtém um ponto de vista “interno” (de dentro do fendmeno), embora mantenha uma perspectiva
analitica ou alguma distancia como observador externo.

2. | Utiliza diversas técnicas de pesquisa e habilidades sociais de uma maneira flexivel, de acordo
com as exigéncias da situagdo.

3. | Nao define as variaveis com o propo6sito de manipulé-las experimentalmente.

4. | Produz dados na forma de notas extensas, diagramas, mapas ou “quadros humanos” para gerar
descri¢des bem detalhadas.

5. | Extrai significado dos dados e ndo precisa reduzi-los a nimeros nem deve analisa-los
estatisticamente (embora a contagem possa ser utilizada na analise).

6. | Entende os participantes do estudo e se identifica com eles; ndo registra apenas fatos objetivos,
“frios”.

7. | Mantém uma perspectiva dupla: analisa os aspectos explicitos, conscientes e evidentes, assim
como os implicitos, inconscientes ¢ subjacentes. Nesse sentido, a propria realidade subjetiva ¢é
objeto de estudo.

8. | Observa os processos sem invadir, alterar ou impor um ponto de vista externo, mas da maneira
como sdo percebidos pelos atores do sistema social.

9. | E capaz de trabalhar com paradoxos, incerteza, dilemas éticos e ambiguidade.

Fonte: Elaborada pela autora com base em: Sampieri, Collado e Lucio (2013)
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As atividades descritas no Quadro 1 sd3o consoantes com o planejamento dessa pesquisa

no que tange a organizagao para coleta ¢ analise dos dados. Portanto, esclarece-se que a opgao

pela pesquisa qualitativa se fez por entender que ¢ a melhor abordagem para alcangar os

objetivos da investigacao.

Nao obstante, entende-se que as fases da pesquisa qualitativa tal como posto por

Sampieri, Collado e Lucio (2013) e como apresentado na Figura 1 sdo as etapas que mais se

aproximam das propostas de desenvolvimento dessa pesquisa.

Figura 1 - Fases da pesquisa qualitativa.

Fase 1 Fase 2 Fase 3
. Formulagdo do Imersao inicial no
Ideia }—’ problema campo ¥

Fase 4

Fase 9
Concepgdo do

Elaboragdo do

dos (marco referencial)

t \ Fase 5
Fase 8 Fase 6 Definigao da

desenho do estudo
relatorio de resulta- | +—— Literatura existente

i amostra inicial do
Interpretagéo de estudo e acesso a
resultados Fase 7 Coleta de dados o

| Andlise dos dados

Fonte: Sampieri, Collado e Lucio (2013)
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Considerando a Figura 1, pode-se constatar que essa pesquisa cumpriu todas as etapas e
que elas ndo se materializam de forma linear e independente. Existe, pois, uma

interdependéncia entre todas as etapas que se foram tecendo em modo rede.

Destaca-se que a entrevista semiestruturada centrou-se na finalidade de compreender
como esses docentes constroem as representacdes profissionais em relacdo a lecionar
disciplinas que ndo se formaram e nem se habilitaram para trabalhar. Isto ¢, para lecionar as

disciplinas para as quais ndo se formaram profissionalmente para o seu desenvolvimento.

A fase 8, que compreende a interpretacdo dos resultados, foi realizada por meio da

analise de contetido proposta por Bardin (2011) como o esquema da figura 1.

Figura 2 - Etapas de Analise de Contetido

& ~ A Tratamento dos
2 oer 2T \ Exploracgdo do \ Y-
Pré-analise . resultados:inferéncia
material . ~
€ Interpretagao

Fonte: Elaborada pela autora com base em: Bardin (2011)

A 1* etapa é também conhecida como leitura flutuante por ser nela que ocorrem os
primeiros contatos do pesquisador com os documentos que serdo analisados. Na 2? etapa,
denominada de exploracdo do material, foram escolhidas as unidades de codificagdo e
categorizacdo dos dados para agrupamento visando a uma analise consistente. De acordo com
Bardin (2011), as categorias devem possuir qualidades como: exclusdo mutua;

homogeneidade; pertinéncia; objetividade e fidelidade.

A 3? etapa refere-se a inferéncia na analise de contetudo e se orienta por diversos polos
de atenc¢do, que sdo os polos de atracdo da comunicagdo. “E um instrumento de indugdo,
roteiro de entrevistas, para se investigarem as causas, variaveis inferidas, a partir dos efeitos,

variaveis de inferéncia ou indicadores, referéncias” (BARDIN, 2011, p. 137).

Considerando que a analise de conteido ¢ o referencial tedrico-metodologico que
conduziu essa pesquisa, apos a transcricdo das entrevistas foram elencadas cinco categorias
para que pudéssemos analisar e compreender os saberes docentes e as representacdes
profissionais dos participantes da pesquisa. Sendo assim, apresenta-se, na Figura 3, essas

categorias.



Figura 3 - Categorias de Entrevistas

r
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area mento Ser Professor
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20

Fonte: Elaborado pela pesquisadora (2019)

Compreendeu-se que essas categorias possibilitariam atingir os objetivos geral e

especificos dessa pesquisa.

1.6. Os participantes da pesquisa

De acordo com o registro de funciondrios da escola pesquisada, no periodo de 2015 a
2019 foram registrados um total de 15 docentes que atuaram no Curso Normal. Cabe ressaltar
que cada docente ministrava no minimo12 horas aula semanal cada. Os docentes se submetem
ao processo de designagdo a cada ano, o que permite a rotatividade e/ou a permanéncia dos

mesmos.

Esta organizacao permite um niimero maximo de quatro docentes atuantes por semestre
letivo em cada escola. O niimero total de possiveis participantes da pesquisa era de oito
professores. Contudo, um docente ndo compareceu aos encontros, ficando assim os dados

coletados com os demais sete participantes, o que representou 90% de amostragem.

1.6.1 Formacio académica inicial: 1* Categoria de Analise

A andlise dessa categoria ¢ realizada no Capitulo 3, que trabalha com os dados
referentes a representagdo profissional da docéncia no Curso Normal, bem como as

percepcdes dos participantes da pesquisa. Por se tratar de pesquisa que teria seres humanos
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como fonte primaria de informagdo, o projeto foi submetido a apreciacao ética por meio da
Plataforma Brasil, sob o nimero Certificado de Apresentacio de Apreciacio Etica ( CAAE)
14885119.3.00008507, tendo sido aprovado pelo Comité de Etica e Pesquisa do Centro
Federal de Educagdo Tecnoldgica de Minas Gerais (CEFET/MG) mediante Parecer
n°3.420.299 aprovado pelo Sistema CEP/CONEP, em 27 de junho de 2019. Os entrevistados

sao apresentados no Quadro 2.

Quadro 2 -Perfil académico e profissional dos participantes.

DOCENTE FORD’{ACAO TEMPO DE TEMPO DE
ACADEMICA | DOCKENCIA | DOCENCIA NO CURSO
NORMAL

CNNMO1 Historia e 11 5
Pedagogia

CNNMO02 Pedagogia 7 5

CNNMO3 Pedagogia 29 1

CNNMO04 Pedagogia 30 15

CNNMO5 Licenciatura em 4 1
Letras

CNNMO6 Filosofia e 11 3
Pedagogia

CNNMO7 Pedagogia 30 3

Fonte: Dados da pesquisa, 2019

As entrevistas aconteceram de acordo com as exigéncias e primando pelo conforto dos
participantes. Sendo realizadas ente os meses de setembro a dezembro de 2019, elas foram
gravadas e tiveram uma duragdo média de sessenta minutos cada, posteriormente as falas
foram transcritas na integra. Aos participantes foi apresentado o projeto de pesquisa, o roteiro
de entrevista semiestruturada (Anexo I) e o Termo de Consentimento Livre e Esclarecido —

(TCLE) o qual encontra-se no Anexo II desta dissertacdo de mestrado.

Para as analises de dados obtidos nas entrevistas foi utilizada a palavra DOCENTE,
seguida das referéncias iniciais do Curso Normal de Nivel Médio (CNNM) seguida do

numero da ordem das entrevistas. Essa codificacdo estd expressa na Figura 4.
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Figura 4 - Codificacao dos participantes das entrevistas

DOCENTE(CNNMO1)

DOCENTE(CNNMO02)

DOCENTE(CNNMO3)

DOCENTE(CNNMO04)

DOCENTE(CNNMO5)

DOCENTE(CNNMO6)

(DOCENTE(CNNMO7)

Fonte: Elaborada pela autora com base nos dados de pesquisa, 2019

Considerando que a andlise de conteudo ¢ o referencial tedrico-metodoldgico que
conduziu essa pesquisa, apos a transcricdo das entrevistas foram elencadas cinco categorias
para que pudéssemos analisar e compreender os saberes docentes e as representacdes
profissionais dos participantes da pesquisa. Compreendeu-se que as categorias possibilitariam

atingir os objetivos geral e especificos dessa pesquisa.

1.7. O l6cus de pesquisa

A escola investigada foi fundada no dia 26 de junho de 1959. Portanto, ¢ uma escola
que tem uma trajetoria de sessenta anos na educacdo basica. Recebeu o nome de Escola
Estadual Padre Matias em homenagem a um tedlogo que veio de Petropolis para Belo
Horizonte, em 1912. Em 2015, ano em que completou 56 anos, a escola comemorou o retorno

da oferta do curso de formagao de professores: Curso Normal — Educador Infantil.

Atualmente a E. E. Padre Matias conta com um quadro de 87 funcionarios; 155 alunos
dos anos finais - 6° ao 9° ano; 610 alunos do Ensino Médio; 342 estudantes da Educacao de
Jovens ¢ Adultos (EJA); ¢ o Curso Normal em nivel médio com 146 alunos. Além disso, ha

oito alunos da Educacao Especial (INEP, 2017).
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O didlogo com a trajetoria historica dessa institui¢ao foi baseado no acervo de material e
documentos, assim como um memorial, elaborado pela Professora Elizabeth Rodrigues do
Carmo e Colaboradores. Essa professora leciona na escola e ¢ filha de Raul Rodrigues da

Costa, um dos fundadores da escola.

O nome da Escola Estadual Padre Matias foi uma homenagem ao Padre Matias
Willems, tedlogo e fisico, nascido na Alemanha, em 1865. Pertenceu a Congregagao do Verbo
Divino. Chegou ao Brasil em 1898, em Petrdpolis, e trabalhou em vérios estabelecimentos de
ensino. Veio para Belo Horizonte em 1912, participando da fundagdo do Colégio Arnaldo,
onde foi professor e diretor. Faleceu em Belo Horizonte em agosto de 1946. Todo material
pode ser consultado no arquivo digital do Memorial da escola através do link:

http://bit.ly/EEPeMatias.

Na Figura 5 ¢ possivel conhecer o primeiro prédio da escola. O registro aconteceu no
ano de 1960, na Rua Fernando de Noronha, 147 - Jardim Filadélfia/Gloria. Refere-se ao

primeiro prédio da Escola, alugado para o Ensino Primério.

Figura 5 - Primeiro Prédio da Escola Padre Matias

Fonte: Memorial da Escola. Arquivo digital link http://bit.ly/EEPeMatias

Em comemoragao aos 50 anos da escola, a dire¢cdo retornou com o Curso Normal de
Nivel Médio considerando, segundo relatos dos docentes pesquisados, a necessidade de um
curso profissionalizante de uniformidade no percurso formativo do aluno. Sua divulgagdo ¢

representada na figura 6. A autorizagdo de abertura do curso teve como objetivo atender as
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demandas de universalizacdo da Educacao Infantil, que ¢ a meta nimero 1 do Plano Nacional
de Educacao (PNE), tendo como objetivo promover uma base curricular para os formandos no

estado.

Figura 6 - Prt Sc site da escola

Ola! Seja bem vindo/a ao site da NOSSA
Escola Padre Matias,
Contamos com Vocé!

CrovsTRE Seu Sunc o ERIETNEE
Anote Nosso Enderego: ~ sites.google.com/site/eepadrematias

Quer Assistir uma Aula? Escolher (Colaboracio: SEE-AMazonas)

Informacso importante :

a partir de 2015 na escola.

NAO PERCA ESTA OPORTUNIDADE!

A Escola Estadual PADRE MATIAS estd abrindo
& turma para a formagao de professores para
trabalhar na Educagéo Infantil.

Rua Célia Costa, 31 - Gloria - BH - MG - (31) 3474-1258

Fonte: https://sites.google.com/site/eepadrematias/

De acordo com os documentos pesquisados na escola, o curso ainda intitulado
Magistério de 2° grau teve sua primeira turma na E. E. Pe. Matias conforme registrado pelo
decreto 24364/85 apresentado no site da escola. Os relatos versam, também, sobre a
necessidade de um curso profissionalizante para atender a demanda da comunidade escolar.
Por este motivo, no ano de 2015 foi desenvolvido um projeto pela coordenadora e professores

do curso, relatado pela DOCENTE CNNM 04.

O desejo de retomar com o Curso Normal na Escola Padre Matias era tdo grande,
que pesquisamos qual era a oferta de educacdo infantil na Regional Noroeste.
Chegamos a um quantitativo de aproximadamente 180 escolas. Com esse indicativo,
solicitamos uma reunido com a Macaé, que era secretaria estadual de educacéo na
época, para provarmos que havia demanda para formar professores no Curso
Normal de Nivel Médio. Destacamos que a Noroeste precisava aumentar 0s cursos
de formacao de professores, mais que em qualquer outro lugar, pois, a maioria das
escolas estd aqui. Assim, com bons argumentos e resultados de uma pesquisa,
conseguimos fazer um documento para abrir um processo de autorizacdo para a
oferta do CNNM na E.E. Padre Matias, e foi autorizado o funcionamento do curso.
(DOCENTE CNNM 04).

A consciéncia da responsabilidade do docente na formacdo para o trabalho e
necessidade de profissionais em Nivel Médio da margem de atuagdo flexivel, de modo a ndo
se distanciar dos objetivos de formagao propostos pelo curso. Neste relato a docente deixa em
evidéncia a historia do Curso Normal na E.E. Pe. Matias, € sua oferta desde os anos 80.
Destaca que curso profissionalizante de Nivel Médio, beneficiou toda a comunidade escolar

no que diz respeito a formagdo profissional para o trabalho. A DOCENTE CNNMO04 em
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questao, ¢ professora e coordenadora ha mais de 30 anos, reside no bairro pertencente a escola

e garante que o retorno do Curso Normal a escola ¢ muito significativo.

A SEE autorizou abertura de 152 novas turmas para o Curso Normal nas escolas
estaduais, totalizando uma inclusdo de mais 6.080 alunos no segundo semestre do ano de
2017. As escolas autorizadas para funcionamento do curso receberam orientagdes e
modificagdes no plano curricular de estudos, levando em consideragdo a nova carga horaria

para o curso SEE/MG, (2016).

A autorizagdo de abertura do curso teve como objetivo atender as demandas de
universalizacdo da Educacdo Infantil (Meta nimero 1 do Plano Nacional de Educagdo - PNE)
que procura promover uma base curricular para os formandos no estado. O Curso Normal em
Nivel Médio ofertado pela SEE ¢ voltado para a formagdo de professores para atuarem na
docéncia da Educacdo Infantil. Esta modalidade habilita os profissionais do Curso Normal em

nivel médio para atuar na Educacao Infantil conforme Resolu¢ao CEE/CP n° 440.

Essa dissertacdo de mestrado esta estruturada em trés capitulos, além da introdugdo e
das consideracdes finais. O referencial tedrico pautado em Mauricio Tardif, Claude Lessard,
Selma Garrido Pimenta, Maria Rita Neto Sales Oliveira, entre outros, serd abordado nos
capitulos junto aos decretos e leis na tentativa de apresentar um didlogo entre a teoria ¢ a

pratica. O trabalho esta estruturado na Introdugdo e em trés capitulos, a saber:

Introducdo: neste capitulo a pesquisa apresenta suas bases tedricas e metodologicas, o
objeto da pesquisa, os objetivos do estudo e locus de pesquisa. Ainda no primeiro capitulo
busca considerar sua relevancia sobre o perfil do docente do Curso Normal em Nivel Médio,
sobretudo para aqueles que lecionam disciplinas para as quais nao possui a formacao
especifica. Por isso insere um debate sobre a politica de formacgado docente e sobre as praticas

de formacgao docente no &mbito do Curso Normal em Minas Gerais.

Capitulo 2: O Curso Normal e a formagao profissional docente de Nivel Médio. No
Capitulo 2, trata-se especificamente de apresentar o Curso Normal e a formagao profissional
docente de Nivel Médio. Para tanto, considerou-se a sua trajetéria dos anos de 1970 ao
cendrio contemporaneo, sobretudo ao desenho deste curso profissionalizante na

particularidade do Estado de Minas Gerais.
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Capitulo 3: Saberes docentes: ser e fazer-se docente no curso normal. Quem ¢ esse
docente formando novos docentes e sua representagdo social? Qual o saber necessario a sua
pratica docente? A preocupagdo com os docentes que lecionam no Curso Normal fazendo-se
docente neste curso, sem habilitacdo especifica, nos remete a um problema no ambito da

formagao dos professores e dos Saberes Docentes.

Capitulo 4: As representagcdes profissionais da docéncia no Curso Normal e as
percepcoes dos participantes da pesquisa neste curso profissionalizante de Nivel Médio e sua
atuacdo profissional na lei. Analisar o papel docente, sua formagao inicial e continuada, junto

as experiéncias e praticas docentes vivenciadas.

Nos capitulos serdo abordados os temas e dados empiricos abordados dialogando com a
teoria e pratica. A experiéncia entre o saber e fazer docente dos profissionais que lecionam no
Curso Normal em Nivel Médio. Compreender quem ¢ esse docente formando novos
profissionais e qual ¢ sua representagao profissional na identificagdo com as disciplinas para

as quais nao se formou/habilitou.
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2. CURSO NORMAL - FORMACAO DOCENTE DE NiVEL MEDIO

Eu peguei exatamente essa transi¢do, ndo tinha mais a oferta de cursos
profissionalizantes e técnicos, entdo eu fiz o cientifico, mas com aquele desejo que
eu queria ser professor de Magistério (DOCENTE CNNMO07).

O Curso Normal em nivel médio consta na LDB n° 9.394/1996, sendo destinadas a
concluintes do Ensino Fundamental. Tem por finalidade prover a formagdo de profissionais
para atuar como docentes na Educacdo Infantil e nos anos iniciais do Ensino Fundamental,
acrescendo-se as especificidades de cada um desses grupos as exigéncias que sdo proprias das
comunidades indigenas e dos portadores de necessidades educativas especiais (BRASIL,

1999).

Embora a supracitada lei determine que a formagao de docentes para atuar na educagdo
basica far-se-4 em nivel superior, em curso de licenciatura plena, ela permite a formagao
minima para o exercicio do Magistério na Educagdo Infantil e nos cinco primeiros anos do

ensino fundamental, por meio do Curso Normal (BRASIL, 1996).

A principio, a LDB se mostra contraditéria as suas proprias concepg¢des, pois se a
formacdo de professores para a educagdo basica deverd ser em cursos superiores de
licenciatura, por que ser permissiva com a formacdo em nivel médio para a docéncia nas
séries iniciais da educagdo formal? Essa exce¢do remonta a revogada Lei n® 5.692/1971, que
instituia a formagdo minima de professores e especialistas para o ensino de 1° grau (atual
ensino fundamental) em cursos de Magistério, denominado curso de 2° grau, doravante

correspondente ao nivel médio.

Diante disso, entende-se que, embora haja mudangas de nomenclaturas como passando
de “1° grau” para “ensino fundamental”, ndo houve alteragdes na concep¢do da formagdo
desse profissional, uma vez que a habilitagdo para lecionar nas séries iniciais do ensino
fundamental ¢ da Educagdo Infantil continua sendo de ministrada por professores com a
formagdo em pedagogia. Destaca-se que a educagdo infantil no curso de magistério (lei
5.692/1971) era invisivel se levado em consideracdo, que s6 a partir 1996 com a nova Lei de
Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (Lei n° 9394/96), que a educagdo infantil passou a
integrar a Educacao Basica, juntamente com o ensino fundamental e o ensino médio. Segundo

a LDB em seu artigo 29:
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A educagdo infantil, primeira etapa da educacdo basica tem como finalidade o
desenvolvimento integral da crianga até seis anos de idade, em seus aspectos fisico,
psicoldgico, intelectual e social, complementando a agdo da familia e da comunidade
(BRASIL, 1996).

Nos anos 70 no que diz respeito a educacgdo infantil, este cuidado era assistencialista.
Dito isto, conforme regulamentado pela resolugdo CEB n° 2/1999, o Curso Normal, “em
funcdo da sua natureza profissional, requer ambiente institucional proprio com organizagao

adequada a identidade da sua proposta pedagogica” (BRASIL, 1999).

A condicdo da formagdo docente precdria ainda persiste na atualidade, pois para se
candidatar a uma vaga de designacdo de professor de educagdo basica para atuar no Curso
Normal de Nivel Médio em Minas Gerais, o sujeito devera ser habilitado em Pedagogia ou
Curso Normal Superior. Contudo, poderdo ser autorizados para lecionar alunos matriculados e

frequentes a partir do 3° periodo de pedagogia (MINAS GERAIS, 2018).

A situagdo de relativizar a profissdo docente a quem ndo se habilitou € recorrente na
histéria das politicas de formagao de professores no Brasil, sobretudo quando se trata de
formacgdo profissional. Apresenta-se, no Quadro 3, recortes historicos dos marcos legais da
Educacdo Basica, demonstrando a fragilidade da formacdo docente no sistema educacional

brasileiro.

Quadro 3 - Marcos legais da formag¢do docente da Educagao Basica.
Ano Documento

1961 | Lein®4.024: primeira LDB

1968 | Lei n°5.540: Formagao de todos os professores de nivel médio deveria se dar em nivel superior

1971 | Lein®5.692: Reforma de Ensino de 1° ¢ 2° graus

1996 | Lein® 9.394: Diretrizes e bases da educagéo nacional (LDB)

1997 | Resolugdo CNE/CEB n° 02: Dispde sobre os programas especiais de formagdo pedagogica de
docentes para as disciplinas do curriculo do ensino fundamental, do ensino médio ¢ da
educagdo profissional em nivel médio.

1999 | Resolugdo CEB n° 2: Institui as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Formagdo de
Docentes da Educagdo Infantil e dos anos iniciais do Ensino Fundamental, em nivel médio, a
modalidade Normal.

2015 | Resolugdo CNE /CP n° 2: E atribuida como critério para as Diretrizes Curriculares Nacionais
para a formacdo inicial em nivel superior (cursos de licenciatura, cursos de formacdo
pedagdgica para graduados e cursos de segunda licenciatura) e para a formagdo continuada.

2017 | Lei n® 13.415: altera as Lei n.° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes
¢ bases da educagdo nacional (...)

Fonte: Elaborada pela autora com base em Costa; Meneses (2019)

A opgdo pelo ponto de partida para as analises a respeito das normativas de formagao

docente para a educacdo basica foi o ano de 1961, pois considera-se que ele traz a marca
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simbolica para o sistema educacional brasileiro, uma vez que foi o ano em que se promulgou
a primeira LDB.Importa registrar que para a Educagao Infantil e as séries iniciais do ensino
fundamental ndo havia a obrigatoriedade de formagdo docente em licenciaturas. A lei n°
4.024/1961 determinava que o Ensino Normal deveria formar professores, orientadores,
supervisores ¢ administradores escolares destinados ao ensino primario e ao desenvolvimento

dos conhecimentos técnicos relativos a educagdo da infancia (BRASIL, 1961).

Art. 52. O ensino normal tem por fim a formagdo de professores, orientadores,
supervisores ¢ administradores escolares destinados ao ensino primario, € o
desenvolvimento dos conhecimentos técnicos relativos a educagdo da infancia. Art.
53. A formacdo de docentes para o ensino primario far-se-a: a) em escola normal de
grau ginasial no minimo de quatro séries anuais onde além das disciplinas
obrigatérias do curso secundario ginasial sera ministrada preparagio pedagogica; b)
em escola normal de grau colegial, de trés séries anuais, no minimo, em
prosseguimento ao grau ginasial. Art. 54. As escolas normais, de grau ginasial
expedirdo o diploma de regente de ensino primario, e, as de grau colegial, o de
professor primario (BRASIL, 1961).

Passaram-se 57 anos desde a promulgacdo da primeira LDB e, contudo, a formagao de
professores para a Educacdo Infantil e séries iniciais do ensino fundamental continua sendo
exigida em Nivel Médio. A Lei 13.415/2017 determina que a “formacdo de docentes para
atuar na educagdo basica far-se-4 em nivel superior, em curso de licenciatura plena”, porém,
permanece a exigéncia de “formacdo minima para o exercicio do magistério na Educacdo
Infantil e nos cinco primeiros anos do ensino fundamental, a oferecida em nivel médio, na
modalidade normal”. (BRASIL, 2017). No ano de 2016 o documento orientador da SEE/MG

define nova estrutura de funcionamento para o curso normal, apresentada no Quadro 4.

Quadro 4 - Estrutura de Funcionamento - Curso Normal.

Estrutura de funcionamento

Curso normal

Denomina¢do Curso Normal em Nivel Médio — Professor de Educacéo Infantil

Regulamentag@o

Lei de Diretrizes € Bases no 9394/96

Parecer CEE/MG no 1175, aprovado em 19/01/2001

Resolugao CEE/MG no 440, de 13 de dezembro de 2000

Pré-requisito Conclusdo do Ensino Médio para organizagio de plano de estudos

Publico alvo* Profissionais que atuam em creches e pré-escolas sem habilitacdo, alunos egressos do
Ensino Médio’

Profissionais com formagdo em nivel superior e sem habilitagdo para a docéncia na Educagao Infantil

Fonte: Documento Orientador SEE/MG 2016
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A disposi¢ao da organizacdo curricular, bem como a divisdo de tempos e espagos

curriculares se divide em eixos, em torno dos quais, articulam as dimensdes contempladas. De

acordo com o Parecer CEE/MG n ° 1.175, de dezembro de 2000,

No Curso Normal em Nivel Médio — Professor de Educagdo Infantil, a integragdo
dos contetidos do Ensino Médio com os de carater Profissionalizante, longe de
parecer uma continuagdo da organizagdo curricular anteriormente existente, vem
revigorar a necessidade de interagdo entre as diversas areas do conhecimento, de
modo a relacionar a cultura, a investigagdo cientifica, o conhecimento tecnoldgico e
a realidade social do educando, permitindo-lhe perceber a abrangéncia e o

significado dessas relagdes no seu campo de estudo. (MINAS GERALIS, 2000).

Quadro S - Recursos Humanos - Organizagao Profissional Docente.

PROFISSIONAL

FUNGAO

HABILITAGAO

CARGA HORARIA

1 PROFESSOR
REGENTE AULAS

PROFESSOR REGENTE
AULAS (RA)

PEDAGOGIA

(CONFORME RESOLUGCAO DE
DESIGNAGCAO)

DE 12 ATE 16 HORAS/AULA SEMANAIS

PROFESSOR DE
2 PRATICA DE FORMAGAO

PROFESSOR REGENTE
AULAS (RA) +

PROFESSOR DE PRATICA
DE FORMAGAO +

COORDENADOR DO
CURSO

PEDAGOGIA

(CONFORME RESOLUGAO DE
DESIGNAGAD)

PARA 01 TURMA:

RA +03 HORAS/AULA SEMANAIS

A PARTIR DE 02 TURMAS:

RA + 02 HORAS/AULA SEMANAIS POR
TURMA ATE O LIMITE DE 16 HORAS.

3 COORDENADOR
DO CURSO

PROFESSOR REGENTE
AULAS (RA) +

PROFESSOR DE
PRATICA DE FORMAGAOD +

COORDENADOR DO
CURSO

PEDAGOGIA

(CONFORME RESOLUGCAO DE
DESIGNAGCAO)

PARA 01 TURMA:

RA +03 HORAS/AULA SEMANAIS

A PARTIR DE 02 TURMAS:

RA + 02 HORAS/AULA SEMANAIS POR
TURMA ATE O LIMITE DE 16 HORAS

Fonte: Documento Orientador SEE/2016

Conforme o Quadro 5 para além da funcdo docente os profissionais selecionados,

devem também cumprir a fungdo de coordenador do curso e Coordenador Pedagdgico, uma

vez que a cada docente ¢ permitido ministrar o minimo de 12 horas/aula semanais e no

maximo 16 horas/aula semanais. Isso significa que para cada turma formada, um unico

docente ficara responsavel por 4 disciplinas diferentes, mesmo que ndo tenha formagao

especifica e ou habilidade para ministra-la.

A este docente também ¢ exigida a funcdo de coordenar os alunos para pratica de

formagao no Estagio Supervisionado, o que garante a formagao profissionalizante ao aluno do

Curso Normal. Ao docente que divide a turma com o coordenador de Estadgio Supervisionado,

cabe a responsabilidade de coordenagdo do curso.
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Desta forma, esta questdo aparece como um desafio para estes docentes que devem
cumprir uma carga horédria minima de professor regente de aulas. Estes profissionais deverdao
ser contratados, podendo acumular as fungdes de Coordenador do Curso, Coordenador de

Pratica de Formacgao e professor regente de aulas.

Portanto, somente em escolas com nimero maior de seis turmas, o professor de Pratica

de Formagado e o Coordenador de curso, ndo precisam ocupar a funcao de regente de turma. E

possivel perceber no relato dos professores que a mudanga dificultou ainda mais a pratica
docente e a sua identificagdo profissional com o curso:

Eu vejo que foi uma adequacdo do préprio estado para fazer com que, o Curso

Normal, tivesse uma visdo mais préatica dentro daquilo que o sistema pudesse

oferecer, mas a gente sabe que isso viabiliza que o curso continue na escola, mas

existe também uma defasagem da formagéo desse profissional. Entdo, acabou que o

documento orientador foi uma medida paliativa que a meu ver, ndo foi muito
positivo (DOCENTE CNNMO06).

Conforme o relato docente, o0 documento orientador ¢ de fato necessario, mas justifica
esclarecendo que ndo basta entregar o documento. Mais uma vez fica em evidéncia a
importancia do saber necessario que o mesmo exige deste docente para atuagdo no curso.
Cabe ainda a observagdo da sobrecarga do profissional para também coordenar o curso para

além das disciplinas que vai ministrar.

2.1. Curso Normal e a Educacao Profissional Técnica de Nivel Médio

Durante as analises documentais, observou-se que o Curso Normal ndo esta inserido no
Catalogo Nacional dos Cursos Técnicos (CNCT). Contudo, entende-se que, por se tratar de
um curso técnico profissionalizante, posto que habilita para a funcdo de professor de nivel
médio, o curso deveria ser integrado aos demais cursos profissionais constantes nesse

catalogo.

Dai pode-se inferir uma aproximagao entre o Curso Normal ¢ a Educac¢do Profissional
Técnica de Nivel Médio, pois ambas as formacdes sdo de natureza profissional e de Nivel

Meédio. Sobre esse aspecto, Costa e Meneses afirmam que:

E inquietante o fato desse curso, de natureza profissional, ndo ser considerado um
curso técnico. Assim, embora seja um curso de formagdo profissional de nivel
médio; e ser ofertado, assim como os cursos técnicos de nivel médio, também na
forma integrada (habilitagdo profissional integrada ao Ensino Médio, destinada aos
alunos egressos do Ensino Fundamental), o curso denominado “Normal”; ndo consta
no Catalogo Nacional dos Cursos Técnicos (CNCT) e, portanto, ndo é reconhecido



32

como um Curso de Educagdo Profissional Técnica de Nivel Médio (EPTNM).
(COSTA; MENESES, 2019, p. 96)

O Curso Normal, assim como os cursos da EPTNM na forma integrada, ¢ ofertado para
egressos do ensino fundamental. No caso especifico do Normal, a finalidade ¢ de formar
professores para atuar na Educagdo Infantil e nos anos iniciais do Ensino Fundamental. Além
disso, ¢ previsto que essa habilitacdo seja capaz de atender as demandas proprias das
comunidades indigenas e dos portadores de necessidades educativas especiais (BRASIL,

1999).

Conforme previsto nas diretrizes do Curso Normal, a carga horaria total devera ser de
no minimo 3.200 horas, distribuidas em quatro anos letivos, admitindo-se a possibilidade de
cumprir a carga horaria minima em trés anos, condicionada ao desenvolvimento do curso com
jornada didria em tempo integral. Neste sentido, destacamos mais uma aproximacao entre a

EPTNM e o Curso Normal.

Outra convergéncia entre os cursos técnicos integrados e o curso normal esta no
ambito da carga horaria, pois, segundo o Parecer CNE/CEB N° 39/2004, os cursos
técnicos de nivel médio, na forma integrada, devem ter as cargas horarias totais de
3.200 horas, 3.400 horas ou 3.600 horas, dependendo da exigéncia da carga
horaria minima para a respectiva habilitagdo profissional, conforme estabelecido no
CNCT (COSTA; MENESES, 2019, p 97).

Partimos dessas questdes para compreendermos por meio das regulamentagdes e
normativas legais, como funciona a forma¢ao no Curso Normal de nivel médio. No momento
em que se debate a formagao e se questionam os saberes dessa pratica pedagogica, ¢ relevante
examinar o conjunto de providéncias legais no que diz respeito ao Curso Normal de nivel
médio nas escolas estaduais. A escola Estadual Padre Matias, onde se desenvolveu a pesquisa,

esta localizada em Belo Horizonte, estado de Minas Gerais.

2.2. As regulamentacdes do Curso Normal no Estado de Minas Gerais

O Curso Normal tem como diretrizes as estabelecidas na Resolugdo CEB/CNE n°
02/1999 e o respectivo Parecer CEB/CNE n°® 01/99, além das disposi¢des especificas deste
Conselho. “E o tnico curso de formagio profissional que integra os contetidos do ensino
médio e a parte profissionalizante”. Nos demais cursos de formagdo profissional ha uma
vinculagdo entre ambos, de forma concomitante ou sequencial. O plano consta da organizagao

dos contetidos pedagogicos, com o minimo de 1.600 horas, sem prejuizo dos contetdos
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pedagdgicos previstos na resolugdao e dos objetivos do curso conforme Art. 12 da Resolucao

CEE n°440/2000.

Cabe ressaltar que o Parecer CEB/CNE n° 01/99 justifica o motivo pelo qual o Curso
Normal em nivel médio, mesmo sendo de carater profissionalizante ndo constar no catdlogo
de cursos técnicos. Uma vez que, para matricular-se no curso, o aluno deve ter cumprido o
ensino médio completo. Desta forma o aluno complementa sua formacgao profissional, junto
as disciplinas pedagégicas e o Estagio Supervisionado como uma complementacdo de forma
modular. Uma exigéncia para habilitacido do profissional docente da Educagdo Infantil em

nivel médio.

De acordo com o catalogo de escolas que ofertam o Curso Normal da SEE/MG, a
regional da metropolitana B, que compreende as cidades relacionadas na Tabela 2, somente as
escolas de Belo Horizonte apresentavam turmas com formagdo prevista para dezembro de
2018, concluindo assim o 3° moédulo do curso. As demais turmas concluiram o curso no 1°
semestre de 2018, ndo sendo ofertado o curso no 2° semestre, mesmo com lista completa de

espera na secretaria da escola, havendo inscri¢do somente para turmas em curso.

Tabela 2 - Escolas da Metropolitana B de Belo Horizonte em 2017.

Escolas Quantidade de Turmas 2% ¢ /ou 3° modulos
Belo Horizonte 20 2°e 3°
Betim 07 3°
Contagem 14 3°
Ibirité 01 3°

Fonte: Documento orientador — Curso Normal 2017

Pelos niumeros apresentados na Tabela 2 pode-se inferir que 42 turmas de Curso Normal
de Nivel Médio se formaram em 2018. Esse indicativo representa interesse da populacao em
cursar uma formag¢do que o habilite para uma profissdo no ambito do nivel médio. No final
deste mesmo ano, a resolu¢do da SEE/MG n° 4.059, de 28 de dezembro de 2018 autoriza a
contratacdo, por meio da designacdo, de novos docentes para atuar como regente de aulas, do

Curso Normal, em apenas duas escolas por Metropolitana.

Tabela 3 - Escolas da Metropolitana B de Belo Horizonte em 2018.

Escolas Quantidade de Turmas 1°, 2% ¢ 3° moédulos
Belo Horizonte 02 1°,2°¢ 3°
Betim 02 1°,2°¢ 3°
Contagem 02 1°,2°¢ 3°

Fonte: Documento orientador — Curso Normal 2018
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Ao observar as Tabelas 2 e 3, fica evidente o numero de escolas que nao receberam a
autorizagdo da SEE/MG para abertura de novas turmas. O oficio foi enviado as escolas
estaduais informando que s seriam contempladas duas escolas por metropolitana conforme
relacionado acima: a metropolitana B. A Resolu¢do SEE/MG n° 4.059, de 28 de dezembro de
2018 estabelece critérios e define procedimentos para inscri¢ao, classificagdo e designacao de
candidatos para o exercicio de fun¢do publica de Professor de Educacao Basica, regente de
aulas do Curso Normal em Nivel Médio na rede Estadual de Ensino.

Neste ano de 2018, a Escola pesquisada formou 3 turmas no Curso Normal e, mesmo
com lista de demanda e pedido na SEE/MG nao foi contemplada para abertura de novas
turmas para o 2° semestre deste ano. As cidades de Igarapé¢, Juatuba e Mario campos também
foram comtempladas, sendo autorizando uma turma por escola. Nao estd listada na tabela
acima por ser considerada metropolitana C e aqui foram considerados os nimeros de escolas

pertencentes a metropolitana B.

2.2.1 Regulamentacio para a selecio e designacao dos professores formadores do Curso
Normal

A resolucdo da SEE/MG n° 3.666/2018 que normatiza a selecdo de docentes da
educacdo bdsica para atuar como professor regente de aulas do Curso Normal em Nivel

Meédio estabelece os critérios apresentados no Quadro 6.

Quadro 6 - Critérios para atuagdo docente no Curso Normal.

Habilitagdo e escolaridade Documentagdo Simbolo de vencimento
da designagdo

PEBDI A

1° Curso de Pedagogia com habilitagdo

em Magistério das Matérias

Pedagogicas ou

Curso de Pedagogia regulamentado
pela Resolugdo CNE/CP n° 01/2006

Diploma registrado ou declaragio
de conclusdo acompanhada de
historico escolar.

20

Curso de Pedagogia com habilitacdo
em outra especialidade de educacao,
acrescido de  pos-graduacdo em
Magistério das Matérias Pedagdgicas.

Diploma registrado ou declaragéo
de conclusdo acompanhada de
historico escolar.

Certificado de pds-graduagio

PEBDI A

30

Curso de Pedagogia com habilitacdo
em outra especialidade de educagdo

Diploma registrado ou declaragio
de conclusdo acompanhada de
histdrico escolar.

PEBS1 A

40

Curso Normal Superior, acrescido de
poés-graduacdo em Magistério das
Matérias pedagodgicas

Diploma registrado ou declaragio
de conclusdo acompanhada de
historico escolar.

Certificado de pos-graduagdo

PEBS1 A

Continua
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5° Curso Normal Superior Diploma registrado ou declaragao PEBSI A
de conclusdo acompanhada de
histdrico escolar.

6° Matricula e frequéncia em um dos 3 | Autorizagdo para lecionar — 1* PEBSI A
(trés) ultimos periodos de curso de | prioridade
Pedagogia

7 Matricula e frequéncia a partir do 3° | Autorizagdo para lecionar — 2% PEBSI A
periodo de curso de Pedagogia prioridade

Fonte: Resolugdo SEE/MG N° 3.666/2018

Analisando estes critérios pressupde-se uma fragilidade no que diz respeito a formagao
necessaria para lecionar determinadas disciplinas que compreendem a Matriz Curricular do
Curso Normal.Os critérios de designacdo e Organizagdo Curricular do curso exigem dos
docentes um saber necessario especifico, para além da formagdo académica, que pode ser

observada no Quadro 7.

Quadro 7 - Organizagdo Curricular do Curso Normal.

EIXOS DESCRICAO
CURRICULARES
Analise e compreensdo da Educacdo Infantil na especificidade da primeira infancia,
Fundamentos da | baseada nos principios filosoficos, antropoldgicos, pedagogicos, psicoldgicos,
Educagio Infantil artisticos e culturais tendo em vista a crianga como sujeito histdrico e de direitos que,

nas interagdes, relagdes e praticas cotidianas que vivencia, constréi sua identidade
pessoal e coletiva, produzindo cultura.

Conhecimentos dos | Integracdo dos saberes e processos didatico-pedagdgicos com praticas que buscam
processos de ensino e | articular as experiéncias das criangas com os conhecimentos que fazem parte do
aprendizagem patriménio cultural, artistico, ambiental, cientifico e tecnolégico, de modo a
promover o desenvolvimento integral de criangas de 0 a 5 anos de idade, alicer¢adas
numa construgdo dialdgica.

Tecnologias aplicadas | Compreender os desdobramentos da sociedade da informacdo e do conhecimento na
a Educacao constitui¢do dos sujeitos sociais contemporaneos com a utilizagdo das Tecnologias de
Informagdo e Comunicagdo (TIC) voltadas a ampliagdo da formagdo cultural dos
estudantes, difusdo do conhecimento cientifico e desenvolvimento de estratégias
pedagogicas, proporcionando novas formas de interagdo entre professores e alunos a
partir do uso da linguagem hipermidiatica.

Gestdo Escolar Reflexdo e analise da politica educacional, da gestdo educacional numa perspectiva
democratica com acompanhamento e avaliagdo de politicas publicas e institucionais
da educac@o infantil a partir da legislagdo vigente.

Pratica de Formacao Contextualizag@o e integragdo das areas curriculares articulando teoria e pratica, na
especificidade pedagodgica do atendimento a primeira infincia, com uso de
competéncias e habilidades adquiridas nas diversas atividades formativas que
compdem o curriculo do curso e pautadas em observacdo, investigacdo, participacao,
iniciagdo profissional e intervencdo no processo de aprendizagem com efetiva agdo
docente.

Fonte: SEE/MG (2016)

A organizagdo curricular do Quadro 8 se desdobra em uma matriz curricular

apresentando a relagdo entre os eixos ¢ as disciplinas, conforme apresentado no Quadro 7
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Quadro 8 - Matriz curricular do Curso Normal SEE/MG.

EIXO DISCIPLINAS CARGA PERIODO
CURRICULAR HORARIA
Fundamentos da Aspectos Historicos, Antropoldgicos, Filosoficos e 66h40 1°e2°
Educagdo Infantil Socioldgicos da Educacao Infantil
Jogos, Brinquedos e Brincadeiras na Primeira 100h 2°e 3°
Infancia
Nocdes Basicas de Saude, Alimentagao e Nutricao 33h20 1°
Infantil
Literatura Infantil 100h 1°,2°¢ 3°
Fundamentos Psicossociais do Desenvolvimento 66h40 1°e2°
Infantil
Conhecimentos dos Educagao Especial na Perspectiva da Educacdo 66h40 2°¢ 3°
Processos de Ensino Inclusiva
A i = —
prendizagem Fundamentos da Lingua Brasileira de Sinais 33h40 3°
Didatica e Pratica Pedagogica na Educagdo Infantil 133h20 1°2°¢ 3°
Aprendizagem Infantil a partir de Experiéncias 166h40 1°2°¢ 3°
Arte- Educagdo na Primeira Infancia 100h 1°2°¢ 3°
Tecnologias Tecnologia da Informagdo ¢ da Comunicagao 33h20 1°
Aplicadas a Educagéo Aplicadas a Pesquisa Educacional
Tecnologias da Informacéo ¢ da Comunicagao 33h20 2°
Aplicadas a Educag@o Infantil
Gestao Escolar Organizacdo e Gestdo do Trabalho Pedagogico 66h40 1°
Pratica de Formagao Pratica de Ensino Orientado 500h 1°2°¢ 3°
Exercicio da Docéncia 300h 1°2%¢ 3°

Fonte: SEE/MG (2016)

De acordo com a matriz curricular apresentada no Quadro 7, os conhecimentos
adquiridos por um docente habilitado no curso de Pedagogia dentro da Resolugdo CNE/CP n°
01/2006 nem sempre conseguem conduzir cada eixo conforme exigéncia curricular. Isto €, os
cursos de Pedagogia nem sempre garantem a habilitagdo necessaria para preparar o aluno do

Curso Normal para a docéncia conforme estabelecido na Resolugdo CEE/PC n° 440/2000.

Diante disso, citamos como exemplo as disciplinas de Midias Educacionais, Educagao
inclusiva, Libras, Nutricdo e Saude, as quais constam conteidos que exigem mais que a
formagdo em pedagogia. Desta forma, a pratica docente perde sua singularidade e a referéncia

historicamente constituida que confere a sua identidade a profissao.

No que diz respeito a formagdo e atuagdo docente, mais uma vez, essa situagdo parece
agravar os impasses e¢ as ambiguidades presentes nas politicas e propostas de formagdo do

professor. A andlise dos Quadros 6, 7 ¢ 8 comprovam as fragilidades no que diz respeito a
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formacgdo necessaria para lecionar determinadas disciplinas, que compreendem a Matriz

Curricular.

Cabe ressaltar que o curso possui regime semestral, distribuidos em 100 dias letivos e
20 semanas letivas. Cada méddulo-aula com duracdo de 50 minutos. O curso tem duracao de 1
ano ¢ 1 semestre. Ao docente responsavel por ministrar o curso, exige-se, no ato da

designacao, a habilitacdo em Pedagogia, conforme critério estabelecido em lei.

Considerando as prioridades 1%, 2% e 3" registradas no Quadro 6, questiona-se se este
saber ¢ o Unico necessdrio para demanda na formacdo do futuro profissional docente? Os
cursos de Pedagogia regulamentados pela resolugdo CNE/CP n°® 01/2006 garantem uma
formagdo capaz de habilitar os professores para lecionarem disciplinas como Tecnologias da
Informacdo e Educacdo Especial na Perspectiva da Educacdo Inclusiva? E ainda, a pds-
graduacdo em Magistério das Matérias Pedagdgicas sdo suficientes para habilitar o professor

nas disciplinas supracitadas?

Em busca de respostas para essas inquietacdes, registramos relatos de inseguranga e
falta de saber necessario por parte do docente 3, que ao analisar a matriz curricular do curso,
confessa nao se sentir confortavel para lecionar a disciplina de informatica. Em suas palavras:

Na&o tinha a formacao, tinha apenas a habilidade por trabalhar na administragéo
com informética, conhecimentos técnicos e eu pude passar um pouco de contetido
para os alunos, mas sem muita seguranca e formacgéo pedagdgica para isso, ndo
tinha uma formacao especifica, apenas os conhecimentos técnicos. Eu tenho um
pouco de habilidade com informatica e eu pude passar um pouco, mas sem muita

seguranca né, sem uma formacdo pedagégica para isso (DOCENTE CNNM 03,
grifos nosso).

Esse discurso aponta para uma lacuna na formag¢ao académica inicial e continuada para
o exercicio da docéncia. Assim sendo, compreende-se a importincia dos saberes
experienciais, que segundo Tardif e Lessard (2005, p. 91), “é um saber oriundo da pratica de

vida. Esse conhecimento ¢ importante para a constru¢do da identidade docente”.

Esses saberes, portanto, tem fronteiras porosas, permedveis € mutaveis e a auséncia de
especificidade e indeterminacdo significam uma divisdo do trabalho fundamentada numa
divisdo dos saberes em disciplinas, em campos de especificidades e em tipos de competéncias

diferentes.

Destaca-se nesse recorte, a consciéncia da responsabilidade do docente que forma o

profissional para Educacdo Infantil, de modo a ndo se distanciar dos objetivos de formacao
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propostos pelo curso, buscando sua formagao e fazendo-se docente para o Curso Normal nos
campos da experiéncia e na pratica didria. Para Tardif; Lessard (2005, p. 169), “pode se
considerar o ensino de muitissimas maneiras, mas ndo deixa de ser verdade que ¢,

essencialmente, uma atividade social entre parceiros”.

O processo formativo de professores ¢ elemento fundamental para que estes
profissionais fagam ajustes no exercicio de sua profissdo docente, uma vez que os saberes,
conhecimentos e experiéncias fazem emergir novos pensamentos, comportamentos e agoes.
“A identi ~ . . . . .

identificagdo para com a profissdo, na medida em que instrumentaliza estes sujeitos com
um conjunto de saberes, conhecimentos e experiéncias tedricas e praticas pessoais e

profissionais de conhecimentos e saberes” (COELHO FILHO; GHEDIN, 2018).

Ainda sobre as prioridades nos critérios Quadro 6, no que tange ao 4* e 5% grau de
escolridade, eles se referem ao Curso Normal Superior, que tem por finalidade a formacao de
profissionais para a educagdo bdsica, a educacdo infantil e para as primeiras séries do ensino

fundamental (BRASIL, 1996).

Conforme assevera Brzezinski (2010), por for¢a da resolucdo CNE/CP n° 01/2006, as
instituicdes de educacdo superior que mantinham o Normal Superior, a época da promulgagao
da referida normatizacdo, puderam transforma-lo em curso de Pedagogia, com adaptagdes em

seu projeto politico pedagogico.

Neste caso, a 4% e a 5 prioridade se relacionam com as trés primeiras, uma vez que o
Curso Normal Superior a partir de 2006 integralizou o curso de Pedagogia. Considerando
todas as exigé€ncias, completam os numeros dos critérios estabelecidos pela Resolucao
SEE/MG n° 3.666/2018, a 6* e 7* prioridade. Destaca-se que ambas sdao referentes a
autorizacdo para lecionar na educacdo basica, educacdo infantil e séries iniciais do ensino

fundamental.

O que chama a atencdo nesses dois critérios ¢ o fato de que alguns desses docentes
ainda sdo estudantes do curso de Pedagogia e, portanto, ndo possuem a formagao profissional

dos eixos curriculares fundamentais da educac¢ao infantil.

Conforme o documento apresentado e entrevista dos docentes no que diz respeito a

forma de contratagdo e avaliacdao do profissional, o DOCENTE CNNM 02, afirmou
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ndo achar o critério justo uma vez que considera necessaria a formacéo/habilitacdo
para cada matéria a ser lecionada. E ainda, complementa que somente professores
formados em Filosofia poderia ser um professor de Filosofia e Pedagogia de
Pedagogia, assim por diante (DOCENTE CNNM 02).

Essa fala evidencia um julgamento incorreto e/ou injusto em relagdo aos critérios do
modo como acontecem as designacgdes e sele¢do do profissional para atuar na formagdo dos

futuros docentes da Educagao Infantil, primeira etapa da educacao.

O DOCENTE CNNMO1 faz um desabafo alegando que as vezes, a contratagdo pode
ocorrer de forma ndo planejada para o docente. Cita um exemplo ocorrido quando, segundo
ele, caiu de paraquedas no meio da designacdo do Curso Normal, para uma disciplina a qual,
embora fosse habilitado pelo curso de Pedagogia, ndo se sentia preparado para leciond-la.
Finaliza sua fala dizendo que encarou o desafio, porque Professor ¢ uma profissdo que exige
coragem. Portanto, tem que encarar todos os desafios e as vezes, afirma que ndo tem opcao de

ndo aceitar uma designagdo, porque precisa trabalhar e se considera um eterno pesquisador.
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3. SABERES DOCENTES - SER E FAZER-SE DOCENTE NO CURSO NORMAL

Se tem uma profissdo que tem coragem, é ser professor, que encara todos o0s
desafios e as vezes a gente ndo tem nem a opgao de ndo aceitar, porque a gente
precisa trabalhar. O professor € um eterno pesquisador (DOCENTECNNMO1).

Discute-se neste capitulo o que se entende por saberes docentes a partir de
pesquisadores como Tardif (2000, 2010), Tardif e Lessard (2005, 2009), e Pimenta (2005).
Portanto, sublinha-se que o fazer-se docente ¢ um processo que se inicia na formacao
académica e se estende por toda a vida profissional e social. Nesta perspectiva, ser e fazer-se

docente, vai além da formagao académica exigida.

Assim, pesquisar o processo de formag¢dao de novos professores torna-se um
compromisso para uma educa¢do de qualidade que forma para a vida e para o trabalho como
dimensdo humana. A formagdo docente e os novos desafios do professor ndo devem ser

pautados em culpabilidades (MACHADO, 2008).

O saber dos professores ¢ profundamente social sendo, a0 mesmo tempo, o saber dos
atores individuais que o possuem e o incorporam a sua pratica, mas, sdo compartilhados e

legitimados por meio de processos de socializagdo profissional.

Desta forma, os saberes oriundos de experiéncias de trabalho cotidianos, parecem
construir o alicerce da pratica e da competéncia dos profissionais, condi¢do primordial para
aquisi¢do de seus proprios saberes. Esta pratica permite entender que ensinar ¢ mobilizar uma

ampla variedade de saberes reutilizando-os no trabalho.

No que diz respeito aos saberes dos professores, deve se ter o cuidado para ndo separar
um saber das outras dimensdes do ensino, como explica Tardif (2010):
O saber ndo é uma coisa que flutua no espago: o saber dos professores é o saber
deles e esta relacionado com a pessoa e a identidade deles, com a sua experiéncia de
vida e com a sua historia profissional, com suas relagdes com os alunos em sala de
aula e com os outros atores escolares na escola. Por isso, é necessario estuda-lo

relacionando-o com esses elementos constitutivos do trabalho docente (TARDIF,
2010, p. 10).

Considerando a especificidade da profissdo docente, os saberes que servem de base ao
oficio do professor sdo de natureza académico-cientifica, cultural, social, politica e da pratica.
Desta forma, um professor ndo pode definir sozinho o seu proprio saber profissional porque

ele ¢ um saber social.
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O professor ndo trabalha apenas com objeto, ele trabalha com sujeitos, pois o seu objeto
¢ um ser social, suas praticas cotidianas sdo sociais em fun¢do do ato de ensinar. De acordo
com Tardif (2010) o que os professores ensinam, e a sua maneira de ensinar, evolui com o
tempo e as mudangas sociais, contribuindo para a formacao dos saberes docentes descritos no

Quadro 9.

Quadro 9 - Os saberes dos professores.

SABERES DOS FONTES SOCIAIS DE MODOS DE INTEGRACAO

PROFESSORES AQUISICAO NO TRABALHO DOCENTE

Saberes pessoais dos professores A familia, o ambiente de vida, a | Pela histéria de vida e pela
educagdo no sentido lato, etc. socializagdo primaria.

Saberes provenientes da formagdo | A escola primaria e secundaria, os | Pela formagdo e pela
escolar anterior estudos pbs-secundarios ndo | socializagdo pré-profissionais.
especializados, etc.

Saberes provenientes da formagdo | Os estabelecimentos de formagdo de | Pela formacao e pela

profissional para o magistério professores, os estagios, os cursos de | socializagdo dos profissionais
reciclagem, etc. nas institui¢des de formagao de
professores.
Saberes provenientes dos | A utilizagdo das ferramentas dos | Pela utilizagdo das ferramentas
programas e livros didaticos | professores: programas, livros | de trabalho, sua adaptacdo as
usados no trabalho didaticos, cadernos de exercicios, | tarefas.
fichas, etc.

Saberes provenientes de sua | A pratica do oficio na escola e na sala | Pela pratica do trabalho e pela
propria experiéncia na profissdo, | de aula, a experiéncia dos pares, etc. socializagdo profissional.
na sala de aula e na escola

Fonte: Tardif (2010, p. 63)

O Quadro 9, apresentado por Tardif (2010), ¢ uma proposta de classificagdo dos saberes
docentes considerando as especificidades de sua origem, aquisi¢do e incorporagdo a pratica
profissional dos professores, deixando clara a realidade estabelecida que a formagao e atuacao

do professor ¢ social, sua responsabilidade ¢ formar para a vida, sobretudo para o trabalho.

Colaborando com as ideias de Tardif (2010) e Pimenta (2005), no que diz respeito aos
saberes experienciais, pode-se afirmar que estes saberes nascem da experiéncia acumulada no
espago da docéncia de cada professor e com a pratica, com o intuito de superar os problemas

cotidianos.

Nesse sentido, pressupde-se, no que tange ao objetivo dessa pesquisa, compreender
como os professores ndo habilitados para determinadas disciplinas constroem suas
representacdes profissionais e/ou saberes docentes, que os docentes pesquisados se utilizam
da particularidade dos saberes experienciais para (re)construirem sua identidade do ser
professor. Ou seja, vém construindo os saberes docentes a partir de suas vivéncias

profissionais.
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Corroborando com essa premissa, Tardif considera que:

A relagdo dos docentes com os saberes ndo se reduz a uma fungdo de transmissao
dos conhecimentos ja constituidos. Sua pratica integra diferentes saberes, com os
quais o corpo docente mantém diferentes relagdes. Pode-se definir o saber docente
como um saber plural, formado pelo amalgama, mais ou menos coerente, de saberes
oriundos da formagdo profissional e de saberes disciplinares, curriculares e
experimentais (TARDIF, 2010, p. 36).

Na relag@o com os saberes docentes, Pimenta (2005, p. 8) dialoga com Tardif (2010) ao
afirmar que o saber docente se funda na triade: saberes das areas especificas; saberes
pedagdgicos e saberes da experiéncia. Portanto, hd que se mobilizar e integrar esse tripé para
que os professores possam desenvolver a capacidade de refletir sobre a sua pratica e seu fazer

docente.

A partir dos resultados e andlises apresentadas por Tardif (2010) e Pimenta (2005) ¢
possivel perceber que o processo que torna um professor o que ele € e que permite a aquisicao
e a construgdo dos saberes necessarios a sua pratica profissional ¢ complexo e marcado por
diferentes periodos, diferentes vivéncias e experiéncias. Nesse sentido, a interagdo entre os
professores desencadearia um processo de valorizacdo e de reconhecimento desses saberes

como saberes de uma classe e ndo de um profissional em especifico.

3.1 Representacdes profissionais e Identificacdo com a pratica docente no Curso
No Quadro 10 apresentamos como os docentes constroem suas representacdes

N .

profissionais no Curso Normal e sua relacdo no que diz respeito a identificagdo com as

disciplinas para as quais ndo foram habilitados.

Quadro 10 - Representagdes profissionais e Identificacdo com as disciplinas.

Construcio e representacio profissional no
Curso Normal

Identificaciio com as disciplinas para as quais ndo se
habilitaram

Professor se reconhece como: designado, sem
vinculo admissional: contudo, em conformidade
com a resolugdo da SEE n° 3.666/2018.

Desvalorizagdo dos saberes e das praticas docentes
para determinadas disciplinas para as quais foram
habilitados.

O docente se identifica com um status de professor
formador.

Culpabilidade por ndo responder as exigéncias das
atividades docentes.

Representagdo de uma categoria profissional
marcada por classificagao.

Desengajados ¢ (de)formados diante das exigéncias
para a formagdo de professores no CNNM,
considerando as novas configuragdes da educagdo do
século XXI.

Formagdo inicial, saberes e competéncias
insuficientes para todos os conteudos que deveriam
estar aptos.

Tecnicamente sem formagao necessaria.

Continua
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Necessidade pessoal de formacdo continuada para | Reconhece que suas condigoes de trabalho sdo
se sentirem mais confortaveis no trabalho com | baseadas no critério de competéncia, no sentido de
determinadas disciplinas, aumentando assim, o | saber fazer a aula, embora ndo tenha sido “capacitado”
nivel de profissionalismo a ser atingindo. para isso.

Fonte: Adaptado pela autora com base em: Tardif (2009, p. 55)

Sobre as representacdes profissionais, ser professor no Curso Normal, os professores se
reconhecem em situagao de desconforto e instabilidade profissional, posto que sdo designados
e, portanto deverao aguardar o andamento dos critérios de designacao estabelecidos pelas
normativas apresentadas no Capitulo 2 dessa dissertagdo de mestrado. Além disso, relatam a

identificagdo com uma categoria profissional marcada por classifica¢do, pela numeracao.

No tocante ao status de formador, entendemos que esses professores tém clareza de seu
papel de formador de professores de nivel médio. Entende-se que esse reconhecimento ¢
fundamental para que se possa delimitar os espacos de agdo e formagdo desses futuros

docentes, que se fazem exclusivamente em cursos de educacdo infantil.

Nesse sentido, sublinha-se a importancia de se habilitar e formar para todas as
disciplinas especificas do CNNM. Entende-se que apenas os saberes experienciais sao
insuficientes para a formagdo docente de nivel médio, principalmente se considerarmos as

particularidades do ensino na educacao infantil.

O desenho que se tem em relagdo a identificagdo com as disciplinas para as quais nao se
habilitaram, remete a desvalorizagdo dos saberes e das praticas docentes de determinadas
disciplinas para as quais foram habilitados. Ou seja, os critérios de designacdo por vezes,
desvaloriza a formagdo/habilitacdo em favorecimento a outros critérios como tempo de
servico no estado, mais idade e vinculo com a escola que tem a disponibilidade da vaga para

qual se estd concorrendo a designacao.

Além dos professores serem castigados com o trabalho em disciplinas para as quais ndo
se formaram, eles se sentem culpados por suas limitagdes e desinformados para a educagao
que avanca tanto no ambito da pedagogia quanto no ambito da tecnologia, ambos por vezes,
distantes de sua realidade. Evidencia-se que esse distanciamento ele se faz, ora pela falta de
formagdo continuada, pedagogica adequada e ora por falta de infraestrutura fisica e humana

da instituicao.

As transformagdes destes agentes sociais na imagem publica docente como uma

representacdo social pouco competente ou qualificada para o exercicio da profissdo,
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colocando-os como designados com pouco ou nenhum auxilio no exercicio da profissdo
docente revela um aspecto da profissdo que permanece invisivel e ndo explorado nos
programas de formagdo. De acordo com Tardif (2000), o objeto do trabalho do docente ¢
constituido de seres humanos, os saberes que decorrem desta experiéncia precisam ser

legitimados eticamente.

Quando argumentado sobre a maior dificuldade enfrentada na formacao docente,
principalmente no que diz respeito as disciplinas ndo habilitadas, foi possivel perceber nas
entrevistas no relato do DOCENTE CNNMO04, que os desafios vao além dos saberes
académicos. Sua constru¢do se dd no oficio docente, nos obstaculos ao processo de
profissionaliza¢do docente. Relatou que desde crianga gostava de brincar de dar aula e, assim
que formei o 4° ano do 1° grau, seu pai fez uma - plaquinha: professora particular. Iniciou sua
carreira desde muito cedo, pois, era estratégia para pagar meus estudos futuros até chegar a

universidade.”

Esse relato nos remete aos saberes experienciais de Tardif (2010):

Sdo os saberes que resultam do proprio exercicio da atividade profissional dos
professores. Esses saberes sdo produzidos pelos docentes por meio da vivéncia de
situagdes especificas relacionadas ao espaco da escola e as relagdes estabelecidas
com alunos e colegas de profissdo. Nesse sentido, “incorporam-se a experiéncia
individual e coletiva sob a forma de habitus e de habilidades, de saber-fazer e de
saber ser” (TARDIF, 2010, p. 38).

O DOCENTE CNNNMO1 descreve que sua maior dificuldade pouco teve a ver com sua
habilitagdo, porém ressaltou que a formagao académica exigiu muito estudo e pesquisa. Para
ele ficou evidente que para atuar como docente ndo € necessario somente o saber recebido na

escola, no ensino académico, mas sim, os saberes da sua realidade de vida.

O relato desse professor tem a particularidade de trazer a tona, a dificuldade enfrentada
por ele, na época do estagio supervisionado obrigatdrio, quando fez o curso de pedagogia.
Pelo fato de ser homem sofreu preconceito, e destaca a real dificuldade de enfrentar a
resisténcia de toda comunidade escolar ao ter que estagiar em turmas de educacdo infantil.
Esse enfrentamento ¢ recorrente e histérico, uma vez que se relaciona com a divisdo sexual do
trabalho e nas palavras de Rosemberg:

A educacao infantil — tanto na vertente creche quanto na vertente pré-escola — ¢ uma
atividade historicamente vinculada a "produ¢do humana" e considerada de género
feminino, tendo, além disso, sido sempre exercida por mulheres, diferentemente de

outros niveis educacionais, que podem estar mais ou menos associados & producao
da vida e de riquezas. Isto ¢, diferentemente de outras formas de ensino, que eram
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ocupagdes masculinas e se feminizaram, as atividades do jardim-de-infincia e de
assisténcia social voltadas a infincia pobre iniciaram-se como vocac¢des femininas
no século XIX, tendo ideais diferentes das ocupagdes masculinas que evoluiam no
mesmo periodo (ROSEMBERG, 1999, p. 11).

Nao obstante, esse preconceito e a sensacao de ter sido lesado pela impossibilidade de
vivenciar a pratica de estagio na educacdo infantil, o acompanhou também, em sua pratica
docente pois, ao se tornar professor da disciplina de pratica de estagio supervisionado no
CNNM, sentiu falta dos saberes necessarios para atuar como docente na formacdo desses

futuros professores da educacao infantil.

De acordo com Tardif (2000), no exercicio cotidiano de sua fung¢do os professores
vivem situagdes concretas a partir das quais se faz necessaria habilidade, capacidade de
interpretacdo e improvisacao. Além disso, necessita de seguranca para decidir qual a melhor
estratégia diante de situagdes controvérsias, prevendo alternativas prévias para a solugdo de

episodios semelhantes, no sentido de desenvolver um habitus especifico a sua profissao.

Para ilustrar o excerto desse autor, apresenta-se uma situagdo vivenciada pelo

DOCENTE CNNMO1 em sala de aula.

Eu ndo podia fechar a porta, ndo podia fechar a janela, passaram uma fita no ch&o
para que eu ficasse a uma distancia estabelecida dos alunos e ndo ter nenhum
contato fisico. Mas eu entendi que ndo era uma maldade, era uma preocupacgao
também comigo, para ndo ter nenhum problema com a comunidade, pois para
comunidade também era uma coisa nova. Um professor do sexo masculino na
docéncia Infantil (DOCENTE CNNMO01).

Ao fazer esse relato, o docente se emociona. Contudo, embora seja perceptivel marcas
de uma sociedade cruel, machista, sexista em sua trajetdria de vida profissional, o discurso da
culpabilidade ¢ tdo nocivo que faz com que ele acredite ser culpado por ser um homem que

tem como profissdo, a docéncia na educagao infantil.

Monteiro e Altman (2014) realizaram uma pesquisa sobre a presenca masculina na
docéncia da educagdo infantil, e seus escritos nos ajudam a compreender o que induz esse

sentimento relatado pelo docente supracitado.

Diante de nogdes de masculinidade hegemonica e de concepcdes de infancia que
permeiam o imaginario social, a presenga, em um mesmo espaco social, do homem e
da crianga, como ocorre na educagdo infantil, levou a questionamentos ¢ tentativas
de segregacdo entre esses dois sujeitos historicos. O estranhamento refere-se nao s
a presenga do homem na fungdo de professor, a sua escolha profissional, mas
também aos procedimentos adotados em momentos de cuidados corporais e a
orientagdo sexual das criangas. As tentativas de segregacdo que surgiram a partir do
olhar inquiridor foram operadas na forma de direcionamento na escolha de turmas
mais velhas, em momentos de atribuicdo de sala, mudanga de criancas de turma e
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abaixo-assinados para retirada dos professores da sala (MONTEIRO; ALTMAN,
2014, p. 730).

Constata-se uma constru¢do historica e social no que se refere aos profissionais da
docéncia. Via de regra sdao as mulheres professoras que trabalham nas séries iniciais do ensino
fundamental e da Educacdo Infantil. Conforme demonstrado pelo censo da educagdo basica,

80% da profissdo docente ¢ exercida por mulheres (INEP, 2019).

A formagdo de docentes profissionais para a educagdo basica precisa partir de seu
campo da pratica e agregar os conhecimentos necessarios, selecionados como valorosos em
seus fundamentos com as mediacdes didaticas necessarias, sobretudo por se tratar de

formacgao para o trabalho educacional com criangas e adolescentes.

A fala dos docentes nos revela também suas percepgdes sobre a margem de falha no ato

da designacdo de atuacao, no qual sera possivel transitar as identidades docente e discente e

os reflexos do ser e saber fazer de forma necessaria para o novo profissional e sua pratica. O

Docente CNNMV04 afirma que “O Curso Normal precisa de profissionais qualificados para

sua area de atuacdo, a designacdo leva em conta a idade, tempo de servico... ndo considerando
o principal: O saber fazer com a pratica que a gente realiza”, e completa:

Tem a ver com a formacgdo, com escolhas que a gente faz para a formagéo deste

aluno, caminhos que s@o apontados na designacao (seja através das resolugdes,

seja por decisfes da escola). E sim na pratica, que envolve as experiéncias vividas
em sala de aula (DOCENTE CNNM 04).

De acordo com o novo documento orientador para o Curso Normal, a designacao passa

a exigir como critério base a habilitagdo no Curso de Pedagogia compreendido na Resolugao

CNE n° 01/2006. Considerando que antes desta data era possivel participar da designagdo a
nivel precério conforme apresentado na fala do docente:

Quando eu entrei no estado, entrei dando aula de Sociologia, meu CAT era de

Filosofia, Sociologia e Arte. Entdo eu dei aula do 6° ao médio regular e EJA de

Artes, sem desenhar uma bolinha rsrs... Dessa forma eu passei por todas as
modalidades de ensino sem formacéo especifica (DOCENTE CNNMOL1).

Foi possivel observar através das andlises dos documentos do curso, sobretudo no que
diz respeito a ementa e grade curricular exigidos, que os diplomas mudam nas suas
especificidades, mas quanto a formac¢do docente necessaria para habilitar este novo
profissional docente, continua estagnada. Desta forma, a mudanga no ato da designagao, tende
a beneficiar um grupo e pouco contribui para melhoria e/ou adequacao na formagdo docente

em questdo.
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No relato dos professores ficou evidente que, pra além das exigéncias do estado, ha que
se contar a experiéncia advinda de sua pratica docente, adquirida em anos de docéncia na
pratica, o que fica claro no relato do docente: No que diz respeito a falta de formacao
especifica, principalmente ao que se refere aos saberes necessario a sua pratica docente e a
habilita¢do especifica para se trabalhar no estado, outro docente relata:

Se a gente parar para pensar que o professor ndo habilitado é aquele que precisa
de um CAT, mas se o estado a vida inteira trabalhou com o professor nao
habilitado, sempre formando as pessoas para o mercado e para graduagdo sem
informacdo, porque no Estado tem muita gente com CAT, estudante de engenharia

dar aula de matematica, quimica e fisica, assim, entdo, como ndo aceitar? Né&o foi
diferente, € uma politica do estado (DOCENTE CNNM 01).

Esta habilitacdo relatada pelo participante € recorrente no estado e sua autorizacao para
habilitacdo a nivel precario acontece na propria Secretaria de Estado da Educagdo em Belo
Horizonte mesmo que o grau de dificuldade de entrada deste docente seja dificil nas regides
metropolitanas devido ao grande niimero de docentes habilitados e grande concorréncia no
mercado de trabalho. O entrevistado ressalta “eu vejo que estd cada vez melhor, hoje a
chance de uma pessoa ndo habilitada entrar no estado € minima... eu vejo que a pessoa

precisa passar pela sua experiéncia” (DOCENTE CNNM 01).

Mesmo compreendendo a necessidade de formacdo e experiéncia como agente
fundamental para atua¢do na docéncia, o entrevistado afirma que “vocé€ ndo pode vir sem
experiéncia para lecionar, mas eu entrei no estado hd 11 anos dando aula de Filosofia e
Sociologia, mesmo sendo formado em Historia, porque ndo tinha formagdo especifica”
(DOCENTE CNNMO1). Em justificativa e de encontro com o autor Tardif, (2009) no que diz
respeito ao saberes experiencial, o docente complementa:

A gente vive num pais que ha muito pouco tempo democratizou 0 ensino superior, se
eu ndo me engano, na época em que eu estudava, nos meados de 2009, somente 6%
da populagdo tinha curso superior, ndo sei esses dados hoje, porque também é
irrelevante. Se contratar alguém sem experiéncia é porque quem ta formado ja
supriu a necessidade precisando de alguém sem experiéncia para dar aula para o
sujeito. O que a gente precisa pensar nesse aspecto também, como é que anda essa

graduacdo né? Ta suprindo para todo mundo? Como formar um novo professor?
(DOCENTE CNNM 01).

De acordo com os critérios da designagdo da SEE-MG, deferidos em 2016, o
profissional docente deverd se apresentar apto para habilitar os alunos no Curso Normal,
competéncias e habilidades para atuar nos seguintes eixos curriculares: Fundamentos da

Educacdo Infantil; Conhecimentos dos Processos de Ensino e Aprendizagem; Tecnologias
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Aplicadas a Educagdo; Gestdo Escolar e Pratica de Formagdo considerando todas as

disciplinas como profissionalizantes.

Mesmo com esta mudanca visando melhorar a formacao docente, no que diz respeito ao
Curso Normal, cabe ressaltar que a exigéncia na formagdo referida pouco contribuiu para a
atuacdo deste docente. O saber necessario para ministrar as disciplinas, como a exemplo das
experiéncias profissionais cotidianas na escola, ndo compreendem a formacdo académica
exigida para as disciplinas, como: Linguagem de Sinais, Informatica, Midias na Educagao e

outras disciplinas especificas dos eixos curriculares.

De acordo com a proposta de reorganiza¢dao curricular do Curso Normal construida
levando se em consideracdo a LDBEN n° 9394/96, as diretrizes Curriculares Nacionais para
formagdo de docentes da Educagdo Infantil conforme Resolugdo CEB n° 2/99, o Curso
Normal consolida-se como formacdo inicial da carreira docente fundamentada numa proposta

integrada ao ensino médio.

De acordo com analise dos documentos, pode-se questionar se os saberes dos docentes
designados sdo o bastante para o ensino e se a formag¢do, em geral, encontrada nos curriculos,
¢ suficiente para o futuro docente vir a planejar, ministrar e avaliar atividades para os anos
iniciais do Ensino Fundamental e para a Educa¢do Infantil. A constatacdo ¢ de que ha uma
insuficiéncia formativa evidente para o desenvolvimento desse trabalho. Desta forma, ¢
possivel compreender que a formacdo docente tem uma caracteristica fragmentaria,

apresentando um conjunto disciplinar distante da pratica esperada.

Ao analisar as ementas e grade do curso no que diz respeito as disciplinas de formagao
especifica, predominam as teorias para além da pratica e a preocupacao com as justificativas
sobre o porqué de ensinar disciplinas de formagao profissional. Os contetidos das disciplinas a
serem ensinadas na educacdo bdsica sdo abordados de forma genérica ou superficial,

sugerindo fragil associagdo com as praticas docentes.

Nas ementas observou-se um evidente desequilibrio na relagdo teoria-pratica, em favor
dos tratamentos mais teoricos, de fundamentos, o que leva a pensar numa formacao de carater
mais abstrato e pouco integrado ao contexto concreto onde o profissional docente, hoje aluno
no Curso Normal, deverd exercer sua habilitagdo. Assim, a relagdo teoria e pratica como

proposta nos documentos legais e nas discussdes da area também se mostram comprometidas,
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uma vez que o professor formador ndo se sente seguro ou com formagao necessaria a sua agao
docente, conforme relato:
Essa questdo pratica, muitas vezes falta oportunidade para a pratica. Nao da para
colocar a teoria na pratica, até porque o curso noturno nao te possibilita, vocé
trabalhar e fazer faculdade a noite, vocé ndo ter contato com o campo, mais a falta

do tempo, eu acho que isso atrapalha um pouco, acho que essa questdo teoria e
pratica nas universidades precisam ser melhorada (DOCENTE CNNMO03).

O referido curso esta sendo ofertado pela SEE-MG, de forma modular. Essa formagao ¢
ofertada em Nivel Médio e acontece de forma aligeirada na formagao dos docentes para atuar
na Educagdo Infantil. Desse modo, a oferta do curso atende ao que prescreve a lei,
possibilitando ao poder publico proceder a passagem da formagao inicial de nivel médio para
a de nivel superior, sem prejuizo da expansdo da educacdo infantil e da universalizacao do
ensino fundamental. A forma¢do de professores para a educacdo bdsica deve acontecer na
pratica e agregar conhecimentos necessarios, como valores, fundamentagdo teérica e didatica
necessaria.

A forte tradi¢do disciplinar que marca entre nds a identidade docente e orienta os
futuros professores em sua formag¢do a se afinarem mais com as demandas
provenientes da sua area especifica de conhecimento do que com as demandas gerais
da escola basica, leva ndo s6 as entidades profissionais como até as cientificas a

oporem resisténcias as solugdes de carater interdisciplinar para o curriculo, o que ja
foi experimentado com sucesso em varios paises (GATTI, 2010, p. 1375).

E preciso considerar a importancia da formagio inicial para o trabalho educacional com
criangas, que ¢ a primeira etapa da educagdo basica. Por esse motivo, € preciso considerar a
importancia da formagdo dos docentes no que se refere aos saberes necessarios para se
trabalhar com as disciplinas pelas quais ndo se tem a formagao especifica. Desta forma, a
formacdo para disciplinas que ndo possuem o saber especifico/necessario para o curso devem

ser repensadas.

Cabe aqui analisar, o confronto dos saberes a partir da sua pratica ¢ identidade docente.
De acordo com o DOCENTE CNNM 03 cabe ao professor adaptar sua forma de trabalho de
acordo com o perfil da turma. Uma demanda talvez mais especifica. A preocupacdo pode ser
observada também na fala de outro docente que completa dizendo Eu acho que o que falta, a
minha preocupacao esta na escola, por ndo entender o lado do professor, a escola precisa
procurar compreender este professor, ndo existe isso dentro das escolas estaduais
(DOCENTE CNNMO02).
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No que diz respeito a formagao docente, faz-se necessaria uma mudanga no sistema de
ensino, nas estruturas institucionais formativas e nos curriculos de formacao. As emendas ja
sdo muitas e a fragmentagdo formativa é clara. E preciso integrar essa formagao em curriculos
articulados e pensados para esse objetivo. A formacgdo dos docentes ndo pode ser pensada
somente a partir dos seus diversos campos disciplinares, em todas as areas, a partir da fungao
social: ensinar as novas geragdes os conhecimentos acumulados e consolidar valores e

praticas cotidianas.

3.1.1 Competéncias ou habilidades para ensinar

Para Perrenoud (1999), competéncias e habilidades podem ser consideradas em uma
perspectiva geral, comum com as disciplinas e tarefas escolares ou no que tem de especifico.
Competéncias, nesse sentido, caracterizam modos de ser, de raciocinar e de interagir, que
podem ser depreendidos das agdes ¢ das tomadas de decisdo em contextos de problemas, de
tarefas ou de atividades. Dessa forma, cabe aqui compreender as competéncias ou habilidades

para ensinar dos docentes no Curso Normal.

Avalia-se que a falta deste saber, desta competéncia pode mobilizar os conhecimentos
deste docente a fim de enfrentar uma determinada situacdo no ser ¢ fazer-se docente. Assim, a
competéncia ndo € o uso estatico de regrinhas aprendidas, mas uma capacidade de langar mao
dos mais variados recursos, de forma criativa e inovadora, no momento € do modo necessario
conforme relato docente:

Eu dava aula para qualquer Professor, ndo tive muita dificuldade n&do, sempre
gostei muito de ler, correr atras, entéo eu gosto muito de trabalhar, nessa parte da
coordenagdo para o professor, esse conteldo... Eu ndo ligava, nunca liguei,

matematica e portugués, uma metodologia se for no Curso normal, ensino médio,
filosofia, tudo para mim eu nunca tive dificuldade (DOCENTE CNNMO04).

Vale lembrar que o docente entrevistado tem 30 anos de docéncia, dos quais 15 foram
no Curso Normal. Sublinha-se neste momento a relevancia dos saberes disciplinares que, de
acordo com Tardif (2000), sdo os saberes reconhecidos e identificados como pertencentes aos
diferentes campos do conhecimento (linguagem, ciéncias exatas, ciéncias humanas, ciéncias
bioldgicas, entre outros. Esses saberes, produzidos e acumulados pela sociedade ao longo da
historia da humanidade, sdo administrados pela comunidade cientifica e o acesso a eles deve

ser possibilitado por meio das instituicdes educacionais.
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Para Freire (2009), o saber necessario para chegar a autonomia da educagdo formal e
informal, exige criticidade, ética, perceber a realidade do aluno. E preciso compreender que a
educacdo ndo ¢ neutra. Ensinar exige disponibilidade para o didlogo, um saber construido nas
curiosidades vividas, nas praticas diarias, um saber como alicerce que vem a partir da
seguranga de saber algo. Desta forma, o docente que forma um novo docente deve ser
comprometido com a formacao cidada na constru¢ao da autonomia. Sendo assim o saber dos
docentes que lecionam disciplinas para as quais ndo possuem habilitagdo especifica se

constroem na sua competéncia e/ou habilidades para ensinar.

A competéncia implica uma mobilizacdo dos conhecimentos que se possui para
desenvolver respostas inéditas, criativas, eficazes para problemas novos. No que diz respeito a
nossa realidade como professores, o que torna um professor competente? Ter conhecimentos
teoricos sobre a disciplina que leciona? Ter uma habilitagdo especifica pode ser fundamental,
porém nao suficiente na pratica docente. O conceito de habilidade também varia de autor para
autor. Em geral, segundo Perrenoud (1999), as habilidades sdo consideradas como algo menos

amplo do que as competéncias.

Ainda no que diz respeito as competéncias para ensinar o DOCENTE CNNMO03
compartilha uma reflexdo: a pratica ainda esta muito fora do ambiente escolar, mesmo as
formagdes que aconteceram foram selecionadas para formacdo dos alunos. E para o
professor, ndo. O professor, as vezes, caindo mesmo de paraquedas na sala.

A pratica docente perde sua singularidade e a referéncia historicamente constituida no
que confere a sua identidade a profissdo e atuacdo docente. Mais uma vez, essa situacao
parece agravar os impasses € as ambiguidades presentes nas politicas e propostas de formacao
do professor. Os saberes profissionais, para Tardif (2000) tém, portanto, origens diversas e s

podem ser compreendidos se considerados em todos os seus aspectos.

3.2.1 Curso Normal em Nivel Médio e as disciplinas de formacao profissional

O documento orientador para o Curso Normal em Nivel Médio estabelece uma estrutura
de funcionamento e uma organizacdo curricular. Destaca-se que consta nesse documento que
o publico-alvo a que se destina o Curso Normal em Nivel Médio sdo os “profissionais que

atuam em creches e pré-escolas sem habilitagdo” (SEE/MG, 2016). Sendo assim,
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reconhecemos que na Educacao Infantil ainda ¢ permitida a atuagdo de pessoas sem formagao
e/ou habilitagao.

Compreende-se que esse cendrio constitui uma situacdo comprometedora, pois a fase da
infancia requer conhecimentos sistematicos para que a formagdo da crianca ndo seja uma
deformagdo. A educagdo infantil ¢ a primeira etapa da educagdo basica. Tem como finalidade
o desenvolvimento integral da crianca até seis anos de idade, em seus aspectos fisico,
psicolédgico, intelectual e social, complementando a acdo da familia e da comunidade.
(BRASIL, 1996, Art. 29).

O Curso Normal compreende um total 1800 horas de formacdo profissional e esta
organizado em trés modulos semestrais. O primeiro e segundo periodos com carga horaria de
583h20 e o terceiro compreende a 633h20. A disposi¢do da organizagdo curricular bem como
a divisdo de tempos e espagos curriculares se expressa em eixos em torno dos quais articulam
as dimensdes contempladas conforme descritas no documento orientador da SEE/MG, p 11-

12 de 2016. Conforme organizagao apresentada no Quadro 11.

Quadro 11 - Formacao Profissional.

1800 Horas - Formacao Profissional
Conhecimentos Tecnologias
Fundamentos da dos processos de pologla ~ Pratica de
~ - . . aplicadas a Gestao Escolar ~
educagao infantil ensino e ~ Formagao
. educagdo
aprendizagem
366h40 500h 66h 40 66h 40 800 h

Fonte: Adaptado pela autora com base em: Documento Orientador SEE/MG

v" Fundamentos da Educacio Infantil

Anadlise e compreensao da Educagdo Infantil na especificidade da primeira infancia,
baseada nos principios filoséficos, antropologicos, pedagdgicos, psicologicos,
artisticos e culturais tendo em vista a crianga como sujeito historico e de direitos
que, nas interagdes, relagdes e praticas cotidianas que vivencia, constroéi sua

identidade pessoal e coletiva, produzindo cultura.
v Conhecimentos dos processos de ensino e aprendizagem

Integrag¢do dos saberes e processos didatico-pedagogicos com praticas que buscam
articular as experiéncias das criangas com os conhecimentos que fazem parte do

patrimonio cultural, artistico, ambiental, cientifico e tecnoldgico, de modo a
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promover o desenvolvimento integral de criancas de zero a cinco anos de idade,

alicercadas numa construgao dialogica.
v Tecnologias aplicadas a2 Educagio

Compreender os desdobramentos da sociedade da informa¢do e do conhecimento
na constituigdo dos sujeitos sociais contemporaneos com a utilizagdo das
Tecnologias de Informacdo e Comunicacao (TIC) voltadas a ampliacdo da
formacao cultural dos estudantes, difusdo do conhecimento cientifico e
desenvolvimento de estratégias pedagogicas, proporcionando novas formas de

interagdo entre professores e alunos a partir do uso da linguagem hipermidiatica.
v Gestio Escolar

Reflexdo e andlise da politica educacional, da gestdo educacional numa perspectiva
democratica com acompanhamento e avaliagcdo de politicas publicas e institucionais

da educagdo infantil a partir da legislagdo vigente.
v' Pratica de Formacio

Contextualizagdo e integragdo das areas curriculares articulando teoria e pratica, na
especificidade pedagoégica do atendimento a primeira infancia, com uso de
competéncias ¢ habilidades adquiridas nas diversas atividades formativas que
compdem o curriculo do curso e pautadas em observagdo, investigagao,
participagdo, iniciacdo profissional e intervencao no processo de aprendizagem com

efetiva acdo docente.

De acordo com a matriz apresentada, os conhecimentos adquiridos por um docente
habilitado no curso de Pedagogia dentro da Resolugdo CNE/CP n° 01/2006, nem sempre
conseguem conduzir cada eixo conforme exigéncia do mundo do trabalho para preparar o
aluno do Curso Normal para a docéncia conforme estabelecido na Resolug¢do CEE/MG n°

440/2000, para ministrar algumas disciplinas.

A préatica docente perde sua singularidade e a referéncia historicamente constituida que
confere a sua identidade a profissdo no que diz respeito a formacgdo e atuacdo docente. Mais
uma vez, essa situagdo parece agravar os impasses € as ambiguidades presentes nas politicas e

propostas de formacao do professor.
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4. AS REPRESENTACOES PROFISSIONAIS DA DOCENCIA NO CURSO
NORMAL - AS PERCEPCOES DOS PARTICIPANTES DA PESQUISA

N&o é facil construir uma representacao profissional, mas a dedicacéo a profissao,
mesmo enfrentando tantos desafios é fundamental para a educacdo “Apesar dos
pesares eu gosto muito, eu costumo dizer que eu me sinto vivo, sendo professor’!
(DOCENTECNNMO5).

Este Capitulo trata especificamente dos resultados da pesquisa na Escola Estadual Padre
Matias. Tem por finalidade apresentar as percepcdes docentes acerca do ser e fazer-se
professor em um Curso Normal. Busca-se compreender como este profissional docente
constroi sua representacao profissional ministrando algumas das disciplinas pelas as quais ndo

possuem habilitagdo especifica.

A fim de conhecer o perfil dos participantes, organizou-se o Quadro 2 apresentado na
introducgdo dessa dissertagdo de mestrado, com a caracterizagao desses sujeitos desta pesquisa,
no tocante a sua formacao, titulagdo, e tempo de exercicio na profissdao. Dos profissionais
pesquisados somente 0 DOCENTE CNNMOS5 nao ¢ habilitado em Pedagogia, todos os outros
sdo habilitados em Pedagogia. Cabe ressaltar que dois dos docentes sdo graduados em
Histéria e Filosofia, tendo a Pedagogia como segunda licenciatura. O docente (CNNMO06)
relata que a segunda licenciatura em Pedagogia ¢ decorrente da sua necessidade de melhorar
sua formacao para atua¢do docente, considerando a Licenciatura em Filosofia, insuficiente:

Minha primeira formacéao foi em Filosofia e logo de imediato eu fui trabalhar com
criangas do Ensino Fundamental e Educacdo Infantil e em virtude disso eu percebi
que para trocar de segmento eu precisava de um complemento, foi quando eu decidi

fazer também o curso de Pedagogia para dar continuidade e me qualificar melhor
para atuar com esse publico (DOCENTE CNNMQ6).

No que diz respeito a formagao docente e atuagdo no Curso Normal para aqueles que
ndo se habilitaram em Pedagogia, o desafio ¢ evidente, conforme relata o docente (CNNMOS5)
« . o . . .

Eu ndo tenho uma especializagdo em literatura Infantil, eu fiz uma matéria durante o curso e
por causa dessa matéria eu consegui pegar esse cargo, no Curso Normal, eu estava dentro do
critério da designagdao, mas eu nao tenho formagdo em Pedagogia”. E possivel perceber a
fragilidade na atuagdo deste docente no curso, mesmo sem habilitacdo o profissional lecionou

para o Curso durante um semestre letivo.

Ainda de acordo com o docente:
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Eu vi alguma coisa de literatura infanto, mas vi mais coisas de literatura juvenil.
Embora a disciplina fosse literatura, o preparo do professor é diferente. Eu achei
que dava conta, mas na verdade eu fui enganado. Eu trabalhava também em outra
escola, eu comecei a trabalhar em 2016, e eu dei sorte que logo de inicio eu
consegui um cargo (DOCENTE CNNMO5).

De acordo com o relato do docente ao se candidatar para a vaga considerou estranho
poder concorrer com os demais, sem a formagdo em Pedagogia, percebeu que sua formagao
ndo ia de encontro ao curso informado no site da SEE/MG, mas precisava trabalhar, e de
acordo com as especificacdes poderia se candidatar a vaga. ““Apareceu a vaga no Padre
Matias, no site apareceu como literatura Infantil, para o ensino médio, logo percebi, tem
alguma coisa errada, ndo tem Literatura Infantil para o ensino médio”. (DOCENTE
CNNMOS).

A disciplina a qual o DOCENTE CNNMOS5 se refere estd apresenta no eixo curricular
do Curso Normal como: Fundamentos da Educacao Infantil compreende uma carga horaria de
100h e ¢ ofertada em todos os periodos do curso (SEE/MG, 2016, p. 11). Assim o docente
precisou de muita pesquisa para se organizar e se preparar para ministrar a disciplina

conforme exigéncia curricular por nao ser habilitado de forma especifica.

A experiéncia na docéncia conforme relato dos entrevistados, na maioria das vezes,
acontece na pratica por meio das experiéncias vividas por mais de uma década pela maioria
dos docentes. Contudo, destaca-se o caso de um pesquisado que, embora tenha 29 anos de

atuacao docente, estava hd apenas um ano lecionando no Curso Normal.

O Docente, ora denominado CNNMO04, ¢ o que possui maior experiéncia como docente
do Curso Normal. Dos 30 anos em que vem exercendo a profissdo professor, 15 deles foi
dedicado em turmas do Curso Normal. Desse modo, as contribuicdes desse participante

formam relevantes para construir os aspectos historicos e politicos desse curso.

4.1. A docéncia no Curso Normal: desafios e possibilidades

Esses docentes, ao descreverem o tempo de atuagdo na profissdo professor, ndo se
furtaram em destacar a importancia e a influéncia de suas proprias experiéncias, o seu saber e
fazer, na (re)construgdo de sua pratica docente. Todos deixam em evidencia que suas
representacdes profissionais no Curso Normal, foram construidas através de muita pesquisa

por iniciativa prépria. Ficou claro a pouca ou nenhuma contribui¢do da equipe pedagogica
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para sua formacdo e identificagdo com as disciplinas pelas quais ndo foram habilitados ou

formados. E possivel confirmar nos relatos:
Eu vejo que as escolas onde o Curso Normal acontece, muitas delas, acabam n&o
tendo nenhuma referéncia concreta do que é o curso e como a escola pode intervir
de forma consistente, para que se forme esse profissional de forma qualificada.
Desta forma, acaba que as diretrizes chegam as escolas, e muitas vezes 0s
responsaveis ndo procuram entendé-las, e langcam isso para os grupos de
professores que atuam no Curso Normal. E os professores por si, eles tentam
decifrar estes documentos, e fazer com eles sejam compreendidos. E a escola

muitas vezes, nem se envolve neste processo, entrega o documento e deixa por conta
da equipe (DOCENTE CNNMO06).

Cabe ressaltar que de acordo com o documento orientador do curso no ano de 2016, as
disciplinas deveriam ser organizadas da seguinte forma: 12h aulas para cada professor,
totalizando um nimero médio de dois docentes por sala. A cada turma autorizada a funcionar,
seria delegado aos professores definir também, a fun¢do de um Coordenador de curso e um
Coordenador de Estagio Supervisionado. Ainda discorrendo sobre a dificuldade de construcao
e identificagdo no Curso com as disciplinas lecionadas, também a responsabilidade na

Coordenagao no curso, o Docente (CNNMOS5) complementa:

Um dos grandes problemas que eu vejo nas escolas que oferecem o Curso Normal,
€ que muitas vezes, essas reunides que sdo de praxe nas escolas, elas até
acontecem, mas nunca sdo voltadas para o Curso Normal, sempre sdo voltados
para 0s outros segmentos que a escola oferece. E o curso, ele caminha pela
vontade dos proprios professores e com o total distanciamento da equipe de direcédo
e da supervisao pedagdgica, que ndo toma muita propriedade do curso, entdo acaba
que os professores é que transformam essa formagdo (DOCENTE CNNMO05).

Nos relatos dos decentes foi possivel perceber, o quanto ¢ importante na formacao
docente de uma forma geral, a oportunidade de estagiar antes de entrar na licenciatura, e
poder vivenciar a experiéncia do magistério como pré-requisito. Assim como a exemplo da
residéncia docente — uma formagao docente defendida por NOVOA (2017), que propicia ao
docente aprender na pratica antes da atuagdao em sala de aula, e também o contato com todas as
disciplinas que ndo se ¢ familiarizado nas licenciaturas conforme:

A responsabilidade primeira da Universidade ¢ com as licenciaturas (formagdo
inicial dos professores). Porém, ndo ¢ possivel conceber a formagdo para uma
profissdo sem, ao mesmo tempo, pensar o periodo de integracdo profissional,

nomeadamente através de programas de residéncia docente, e o periodo de exercicio
profissional com programas de formagdo continuada (BOTO, 2018, p.20).

Acredita-se num efeito positivo gigantesco, uma vez que as habilidades desenvolvidas
no curso vao muito além de ministrar um contetido. Possibilita um saber € um envolvimento

com o aluno ao tragar estratégias de intervencdo. “Se a gente pudesse colocar como pré-
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requisito o Curso Normal, como uma oferta antes da formagao da graduagdo, seria um ganho
enorme, penso que conseguiriamos sanar varias dificuldades na formaciao docente

inicial.” (DOCENTE CNNMO06). E conclui:

Varias lacunas que o professor enfrenta, muitas vezes depois que ele entra para sala
de aula s6 com a licenciatura, ele ndo consegue dar conta, foi uma necessidade que
eu tive quando eu fiz filosofia, eu fui atuar num segmento que eu n&o tinha nenhum
tipo de referéncia para trabalhar com os alunos, a alternativa naquele momento foi
a pedagogia. Eu vejo que se a gente tivesse esse olhar na licenciatura preparando
esses futuros profissionais para intervir junto com esses alunos em diferentes
momentos da vida escolar, seria um ganho enorme na educacdo (DOCENTE
CNNMO06).

Para além do relato da inseguranca e dos desafios enfrentados pelos docentes para se
preparar, ser e fazer-se docente para as disciplinas que ndo se habilitou, formou, todos que

participaram da pesquisa relataram também o despreparo dos colegas de curso conforme

afirma o (DOCENTE CNNMO06):

Nas duas escolas além do Padre Matias que eu estive como professor do Curso
Normal existia uma dificuldade muito grande, por parte dos professores
principalmente na disciplina de Libras. Porque, como vocé vai ensinar para
alguém que esta se formando em um conteido, uma proficiéncia que seja em uma
area, onde vocé ndo tem o dominio? Entdo ficava uma lacuna muito grande e o0s
professores muitas vezes, criavam recursos, mas muito vazios devido a falta de
experiéncia deles (DOCENTE CNNMO06).

Indo de acordo com os estudos de Tardif, (2009), no que se refere a profissdo docente
faz-se necessario um saber profissional, qualificado, fundamental a formagdo e habilitacao
para o trabalho. Para NOVOA (2017) a profissdo professor precisa ser fundamentada,
vivenciada na pratica, a exemplo dos médicos o autor sugere uma Residéncia Docente, que
constitui num estagio para pratica com a profissdo docente e integracdo das disciplinas antes
da regéncia. No Quadro 12 apresenta-se as disciplinas as quais os docentes sujeitos desta

pesquisa lecionavam sem uma formacao especifica para tal.

Quadro 12 - Disciplinas lecionadas sem formacao especifica na area.

CNNMO1 Nutri¢ao — Pratica de Estagio Supervisionado

CNNMO02 Aspectos Bio-psicopedagogicos, Antropologia- Metodologia da Matematica.
CNNMO3 Informatica e Midias Educacionais.

CNNMO04 Educagao Especial; Nutri¢do; Aspectos Bio-psicopedagogicos

CNNMO5 Literatura Infantil

CNNMO6 Arte e Educacdo na Infancia

CNNMO7 Pesquisa Educacional- Pratica de Estagio- Filosofia — Metodologia de Portugués

Fonte: Dados de pesquisa, 2019
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Quando a questdao ¢ formagao, os docentes reconhecem a grande necessidade de uma
formagdo especifica na area, compreendem e reconhecem a falta do saber necessario, em sua
pratica na sala de aula, para ministrar disciplinas para as quais ndo foram formados, conforme
observado nos relatos:

No que diz respeito ao professor do Curso Normal, ele ndo é formado, ndo tem
concurso para este professor, entdo ndo tem uma formacao especifica. Ele nédo faz
uma prova especifica, ndo faz um concurso. O que tem no estado é a designacéo,
que é feita mais ou menos como é feito o de todo professorado que leva em
consideragdo quem tem mais tempo, quem tem mais idade, e as vezes, esse professor

ndo é aquele professor, que poderia ou deveria ter sido contratado (DOCENTE
CNNMO4).

Este relato evidéncia a insatisfacdo docente no que se refere a forma como a sele¢do
e/ou classificagdo de designacdo acontece para além da formagdo académica exigida.
Considera-se o tempo de trabalho, idade e outros critérios, motivos estes que podem deixar
um profissional que tenha conhecimento adequado para ministrar com propriedade as

disciplinas do curso, fora da classificagao.

Acredita-se que o fato de ndo ser concursado, ndo lhe atribui formacdo especifica, o
saber necessario. Nao se leva em consideragdo outras titulagdes e/ou especializagdes do
docente. Quando o assunto compreende os eixos de Tecnologias Educacionais ¢ Educagdo
Especial o questionamento fica ainda mias evidente, deixando claro o despreparo para o uso e
aplicabilidade no que diz respeitos as novas competéncias da Base Nacional Comum
Curricular (BNCC) fundamentais para formagdo do aluno na primeira etapa da educagdo

basica no século XXI.

Cabe ressaltar a preocupagao em especial do DOCENTE CNNMO06 que ministrou aulas
de Arte na Educacdo Infantil, o mesmo compreende a falta de informagao de alguns docentes
que julgam a disciplina como “passa tempo” ou apenas para compor materiais didaticos
pedagogicos na constru¢do de brinquedos e objetos. Sua preocupacdo na formacdo estd
pautada na BNCC, sobretudo nos campos de experiéncia e aprendizagem, no saber fazer para
o desenvolvimento das habilidades cognitivas e do conhecimento da arte e sua histéria na
educagao:

De todas as disciplinas que ja ministrei nos cursos, nas escolas por onde eu passei,
a que mais me deixava inseguro era a Arte na Educacdo Infantil, porque é uma
disciplina que ao contrario do que todo mundo imagina, que é sé ensinar as alunas
a confeccionar objetos voltados para a aplicacdo das praticas das alunas. Mas

requer também um embasamento tedrico muito grande, e no curso de pedagogia a
gente ndo tem essa qualificacdo, entdo ficou essa lacuna ,que tive que me dedicar
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um pouco mais para ter esta seguranca para ministrar esse contetdo para elas
(DOCENTE CNNMO6).

Nessa perspectiva, a BNCC apresenta cinco campos de experi€ncias a serem
considerados: O eu, o outro e o nos; corpo, gestos e movimentos; tragcos, sons, cores e
imagens; escuta, fala, linguagem e pensamento; espagos, tempos, quantidades, relacdes e
transformagdes. De acordo com a BNCC, a arte passa a ser considerada e articulada aos

campos de experiéncias.

De modo mais especifico, ao se tratar das artes visuais, encontra lugar no campo dos
tragos, sons, formas e cores, uma vez que o mesmo trata das experiéncias com as linguagens
artisticas. “Os campos de experiéncias constituem um arranjo curricular que acolhe as
situacdes e experiéncias concretas da vida cotidiana das criangas e seus saberes entrelagcando-
os aos conhecimentos que fazem parte do nosso patrimonio cultural” (BRASIL, [2017], p.

40).

Ainda no que diz respeito ao saber necessario, 0 DOCENTE CNNMO3 afirma que ndo
estd de acordo com a forma como o documento orientador acontece na pratica dentro das
escolas, mas compreende que o mesmo chegou com inovagdo, e mudangas necessarias ao
curriculo do curso e acrescenta:

Interessante a questdo da secretaria ter mudado a organizagao curricular do curso,
porque ele ficou mais enxuto, ficou realmente com a disciplina dentro daquilo que

atende o mercado atual, de forma que o professor pudesse atender as mudangas no
ensino. (DOCENTE CNNMO03).

Diante dos relatos dos entrevistados apresentados no Quadro 13, procura-se
compreender como estes docentes constroem suas representagdes profissionais no Curso
Normal para o qual disputam uma vaga pelo critério de designacdo. Procura-se registrar a
percepcao dos relatos sobre a sua identificagdo e representacdo profissional ao lecionar

disciplinada para as quais nao se formaram e/ou se habilitaram.

Alguns fatores aparecem evidentes como o amor a profissdo e a condicdo de adequagdo
e estudo para atuacdo docente. Outro fator relevante ¢ necessidade de se trabalhar, assegurar
sua vaga como profissional docente. No Quadro 13 organizou-se os relatos docentes a fim de
compreender o ponto de vista docente e suas consideracdes no que se refere aos critérios para

sua admissdo no Curso Normal.
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Quadro 13 - Critérios de Admissao no Curso Normal na perspectiva dos docentes

Docente Ponto de vista Docente Quais critérios vocé acharia justo?

CNNMO1 | Quando o estado abriu o Curso Normal no Padre | Para pensar na resolu¢do do Estado sobre a
Matias, teve muita demanda, até saiu na revista, | designacdo, eu vejo que nio esta lesando
interessante que no estado ainda ndo tinha este | ninguém néo, ¢ exigido o diploma e o tempo
critério de formagdo em Pedagogia posterior a | de servigo que € a experiéncia, entdo ¢ muito
2006. Aconteceu a designagdo, eu lembro que eu | criterioso. “O que eu ndo achei interessante €
estava vindo de uma designacdo de uma escola | porque a gente vé as proprias escolas” nao
vizinha, entrei no Padre Matias para ver outra | sabendo fazer essa classificacdo”. Eu,
questdo, eles perguntaram: vocé € pedagogo? | enquanto professor precisei como vir para
Esta acontecendo designagdo agora! escola para ajudar a fazer a classificacdo,
“Cai de paraquedas” no meio da designacdo” | entender a resolucdo e as diferencas dentro do

curso de pedagogia.

CNNMO2 | Nao, eu ndo acho justo, eu acredito que o | Eu mudaria justamente esta questdo, que cada
professor tem que ter uma formacio para | docente tivesse uma formagdo especifica para
cada matéria que esta sendo lecionada, | ser professor do curso, por exemplo,
entendeu? licenciado em Filosofia teria que ser um

professor de Filosofia e Pedagogo para
Pedagogia, Metodologia da Matematica,
licenciado em Matematica. Eu percebo a
necessidade do licenciado para matematica
principalmente.

CNNMO3 | O processo de designagdo ainda é falho, | Acredito que a designacio, deveria ser por
porque as vezes o professor nio tem a | area. Professor com habilita¢io para aquela
formacio especifica para aquela drea, mas ele | Area mesmo que € exigéncia do curriculo. A
tem que atuar naquela drea entendeu o por | formacio da Pedagogia é muito extensa, e
qué? as vezes deixa um pouco a desejar,

precisaria uma formacio mais especifica...
ndo compreende o0 que gente precisa
exatamente, ndo aprofunda uma determinada
area.

CNNMO04 | Eu ndo acho justo, porque em primeiro lugar, | Entdo eu acho que nio deveria ser assim: uma
esse professor nio é formado, nio tem | andlise de curriculo, experiéncias que
concurso para este professor, entio nio tem | deveria se contar primeiro, nio da forma
formacdo de professores especifica. Dessa | como eles fazem. E a formacdo, ndo tem, ¢é
forma nio faz prova especifica e ele ndo faz | somente o curso de pedagogia que forma
um concurso. O que tem no estado € a | Professor para esta funcdo, com essa
designacfo, que € feita mais ou menos como é | habilitagdo ndo especifica, mas como nio tem
feito o de todo professorado e vai | nem concurso fica meio estranho, dificil.
consideracio quem tem mais tempo, quem
tem mais idade, e as vezes esse professor nio é
aquele Professor melhor preparado, que
poderia ou deveria ter sido contratado.

CNNMOS5 | Entao hoje, com mais tempo de experiéncia eu | Seria muito interessante que o professor

acho que ndo ¢ justo. Considero que ndo foi
injusto eu ter sido aceito, porém acho que a
formacdo de pedagogia faz falta porque
embora eu tenha um conhecimento de
literatura, eu nunca tinha trabalho com o
curso, eu ndo conhego, ¢ um publico que tem
especificidades que eu nio conheco.

tivesse formacio primeiro em Pedagogia, e
depois tivesse cursado essa matéria, no caso
de literatura infanto, que tivesse feito uma
especializacdo, uma experiéncia que eu nao
tenho, que eu nunca vou ter a menos que eu
va atras deste saber, a minha bagagem era
tedrica, eu nio tinha uma bagagem pratica
que eu pudesse trocar, que eu pudesse
oferecer para os alunos do Curso. Pensando
em outras designacdes tem pessoas que
concorrem comigo, por exemplo, eu acho
que nio é justo.

Continua
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E claro que existe aquela questio que ha
professores com formagdo que sdo ruins, €
aconteceu de ter professores sem formacdo que
sdo bons, a formacao por si s6 nio garante a
qualidade do ensino, outras coisas contam,
mas tem coisas também que a gente s aprende
no curso. O aprendizado na pratica as vezes
¢ dificil demais e ndo é igual.

CNNMO6

Ele é muito pouco didatico, no sentido de que,
profissionais desde aquele que ainda
frequenta o curso de Pedagogia até o
profissional que ja tem um mestrado ou, uma
graduacido mais qualificada ele concorre a
vaga para 0 curso, mas muitas vezes sem
nunca ter passado por uma sala de aula.
Entdo, acaba que fica uma formag&o muito vaga,
e o processo, ele acontece de acordo com os
critérios que a secretaria estabelece, mas que
nio habilita de fato o profissional para estar
preparado para lecionar no Curso Normal.
Eu acredito que este ¢ o grande problema que a
gente enfrenta hoje.

O processo acontece de acordo com os
critérios que a secretaria estabelece, mas
que niio habilita de fato o profissional que
estd preparado para lecionar no curso de
Magistério. Acredito que esse ¢ o grande
problema que a gente enfrenta hoje. Vejo que
se a gente tivesse esse olhar na licenciatura
preparando esses futuros profissionais para
intervir junto com esses alunos em
diferentes momentos da vida escolar, seria
um ganho enorme.

CNNMO7

E complicado, tem gente mais gabaritada, e
nio pode ser contratado, porque que nio tem
tempo de servico na profissao. Entdo colocam
aquele que niio tem habilitacido, ou formacio
especifica, contratam alguém que trabalha
em uma biblioteca, por exemplo, ou que é
professora primaria, e ndo tem nada a ver, nao
esta preparado para trabalhar com o ensino
profissionalizante. Ter tempo de Estado néo
quer dizer que esta preparado para aquela
atividade, para aquela disciplina.

Primeiro seria a pessoa habilitada, em
ultimo caso a pessoa autorizada, mas que
receba um suporte de outro professor
capacitado, e por ultimo, a pessoa
autorizada para o cargo. Se vocé nao sabe
trabalhar com a disciplina, se vocé nio esta
habilitado para ministrar aquela disciplina
vocé nao deve trabalhar. E as vezes, s6 pega
0 cargo, para ndo perder o complemento, o
aumento para completar a sua carga horaria e
ou necessidade.

Fonte: Dados de pesquisa, 2019

Na visdo dos entrevistados ¢ possivel compreender o despreparo dos profissionais no

ato da designagdo e a incoeréncia nos critérios quanto ao saber e formacdo necessarias

conforme relatado até 2015 ndo tinha o critério de diploma de pedagogia com formacao

depois de 2006, eu cheguei de para quedas. Percebe-se a indignagdo apresentada pelo

(DOCENTE CNNMO04) ao dizer que nem concurso teve, se ndo teve prova, como exigir uma

formacéo especifica?

Em comum acordo todos os participantes se mostraram insatisfeitos com o método

usado pela SEE/MG no que diz respeito aos critérios de designacdo dos professores para

atuacdo no Curso Normal. O DOCENTE CNNMOI apesar de ndo concordar destaca uma

observagao:

Para pensar a resolucdo do Estado, no ato da designacdo, eu vejo que ndo esta
lesando ninguém ndo, é o diploma e tempo, que é a experiéncia, entdo é bem
criterioso. O que eu ndo acho interessante € porque a gente observa que as préprias
escolas ndo sabendo como fazer essa classificagdo, na época, eu precisei enquanto



62

professor, vir para escola para ajudar a fazer a classificacdo e entender da
resolucdo e as classificacdes do curso de Pedagogia (DOCENTE CNNMO1).

Cabe ressaltar que ao afirmar que o processo de designagdo é bem criterioso, no que
diz respeito ao ingresso do docente no Curso, expde suas dificuldades e fragilidades ao
ministrar algumas disciplinas que serdo atribuidas na sua pratica. O mesmo se aplica na
selecdo e classificacdo referente a habilitagdo exigida. O docente compara a avaliacdo dos
diplomas de Pedagogia apos a exigéncia de formacao posterior a 2006, de acordo com os
critérios apresentados no Capitulo 2 dessa dissertacdo de mestrado, a autorizagdo para
lecionar em nivel precario como o CAT, que fica evidente no relato a seguir:

Foi dificil, mas deu para fazer o processo de designacdo, porque é s6 uma questio de
Resolugdo, quem formou até 2006 tem um tipo de diploma, quem formou antes de
2004 tem outro tipo de diploma, quem formou depois de 2010 tem outro tipo de
diploma. Entdo a gente tem que fazer trés listas: lista do habilitado, lista do ndo
habilitado, lista do habilitado com tempo de servigo. Porém a grade do curso
continua a mesma, se a gente parar para pensar que a ideia do professor nio

habilitado é que ele ndo precisa de um CAT, também se aplica as diferencias no
diploma académico (DOCENTE CNNMO1).

Desta forma, ainda sobre aos critérios de designagdo fica evidente a insatisfacdo dos
entrevistados “eu acredito que o professor tem que ter uma formagdo para cada matéria que
estd sendo ministrada, entdo ndo acho justo o processo de designacdo” (DOCENTE
CNNMO02). “Ainda sobre o processo seletivo outra docente completa” O processo de
designacdo eu acho que ele ainda ¢ falho, porque as vezes o professor nao tem a formagao
especifica para aquela area, mas ai ele tem que atuar naquela area”. (DOCENTE CNNMO3).
Esta fala representa a inquietagdo dos entrevistados nesta pesquisa no que diz respeito as

representacdes profissionais e sua identificagdo com as disciplinas a ele designadas.

Cientes de que somente a habilitacio em Pedagogia ndo habilita de forma especifica
para atuacao no curso, nao desenvolvendo as habilidades necessarias para ministrar algumas
disciplinas, os docentes ndo se sentem preparados, conforme apresentado no Quadro 14. Fato
que ndo interfere no comprometimento com o curso € todos os entrevistados procuraram
formagao continuada, durante e apds a atuacdo no curso. Desta forma eles constroem suas
representacdes profissionais em busca de qualidade na formacdo do futuro docente da

Educagao Infantil, primeira etapa da educacao basica (BNCC, 2019).
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Quadro 14 -Formacao continuada ou formagao em desenvolvimento.

Docente Formacao continuada
CNNMO1 Licenciatura em Historia; Libras e gestdo escolar. Participacdo em palestras
oferecidas pelo estado e foruns online.
CNNMO02 Educagio Especial, formagdo em cursos rapidos pela internet.
CNNMO3 Pos em Gestao e Educagdo Especial
CNNMO04 Pos em Gestdo e Inspegdo, diversos cursos rapidos on-line participa de todos

os cursos de formacdo do estado e prefeitura.

CNNMO5 Atualmente eu tenho feito cursos gratuitos que eu encontro na Internet, eu fiz
dois cursos pelo Portal escrevendo o futuro que € o portal que organiza as
Olimpiadas de Lingua Portuguesa, e fiz um curso de libras no CAS aqui em
Belo Horizonte também. Mas tudo gratuito. O proximo passo sera o mestrado.

CNNMO6 Por estar em escolas particulares no contra turno, de uma forma geral, nas
reunides pedagogicas sdo de praxe formagdes e cursos, elas acabam sendo
voltadas para essas qualificacdes. Desta forma estou sempre em formagao. Fiz
uma disciplina isolada de Mestrado.

CNNMO7 Nao fiz nenhuma pés-graduagdo, mas continuo pesquisando na internet e
livros didaticos.

Fonte: Dados de pesquisa, 2019

Todos os docentes pesquisados se mostraram preocupados com sua formagdo
continuada e compreendem a necessidade de se atualizarem quanto aos saberes necessarios a
essa profissio. E possivel também observar que os cursos de formagdo continuada
relacionados no Quadro 14 conforme relatado em entrevista, ndo apresentam formacdo em
Tecnologias da Educagdo, componente fundamental no eixo curricular do curso. No que diz
respeito ao Curso Normal a resposta € pertinente, a preparagdo se da conforme o periodo

letivo, e disciplina definida no ato da designagdo. Cabe a cada professor se adequar.

E, sobre essa questdo da formacéo do professor, da falta de cursos preparatorios
para professor, acredito que a gente tem dificuldade na docéncia porque as vezes
esta formacao, ela ndo é adequada para o tipo de aluno que vocé tem, e essa busca
do professor, ela tem sempre que continuar. Precisa melhorar e a gente sempre vive
essa busca, ela tem sempre que existir (DOCENTE CNNMO03).
Pode-se observar no Quadro 14 que a maior parte dos docentes pesquisados possuem
uma especializagdo, porém nenhum deles, apresentou formacgdo direcionada para as
disciplinas que mais exigem formagado especifica na atuacdo docente para o Curso Normal, e

que compreendem os eixos: Fundamentos da Educa¢do Infantil, Tecnologias aplicadas a

educacao ¢ a Pratica de Formacao.

Desta forma mais uma vez o docente designado se prepara ou planeja suas aulas sem

uma formagdo e/ou habilitacdo especifica, de forma aligeirada para sua area de atuagdo.
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Mesmo que sua habilitagdo seja em Pedagogia, que ¢ a porta de entrada para ser o docente

formador no Curso Normal.

4.2. Profissao docente em Nivel Médio: uma construcio teorica e social

Nao obstante, essa condi¢do de aceitar profissionais atuando na Educa¢ao Infantil, sem
a devida habilitagdo para a docéncia, ¢ fruto de uma concepcao da Educagao Infantil como
extensdo da fungdo materna. Isto porque essa no¢do sugere que o docente desse segmento faz
uso apenas de conhecimentos do senso comum, o que leva a supor que a pratica desses
profissionais ndo precisa ser embasada teoricamente. E preciso enfatizar que a educagdo nos
primeiros anos de vida consiste em um dos principais alicerces para a constitui¢do do sujeito

(GALVAO; BRASIL, 2009, p. 74). Nas palavras de Oliveira (2012):

As mudangas na natureza da Educacdo Infantil nos colocam diante de um desafio: o
da compreensdo de que as instituigdes, sejam elas ptblicas ou particulares, tenham
como foco as criangas, todas elas com direito a vivenciar boas rotinas, uma jornada
diaria interessante, acolhedora e desafiadora, bem como atividades que instiguem o
desenvolvimento de seu autoconhecimento e autoestima ¢ que ampliem seu
conhecimento sobre relagdes sociais e elementos da cultura (OLIVEIRA, 2012, p.
71).

Assim, a autora destaca a importancia de se favorecer o processo de conhecimento da
crianga sobre relagdes sociais e elementos da cultura. Este excerto confirma a ideia de que os
professores da educagdo infantil necessitam de uma formagao profissional que proporcione a
percepcao de que:

(...) desde bem pequenas, as criancas apresentam atitudes de interesse em descobrir
o mundo que as cerca, elas sdo curiosas e querem respostas a seus porqués, assim
seu trabalho deve ser estimular e orientar as experiéncias por elas vividas e trazidas

de casa, para que, no seu dia-a-dia, elas possam construir seu proprio conhecimento
(AMATO, 2011, p. 15).

Portanto, essas autoras indicam a necessidade de superar o senso comum de que as
institui¢des de Educagdo Infantil sejam espagos de apenas brincar. E preciso levar a sério que
a fase da primeira infancia ¢ determinante para a constru¢ao do adulto. Considerando esses
aspectos, torna-se fundamental que os professores que atuam no Curso Normal, sejam
formados na perspectiva de compreender a relevancia da Educagdo Infantil e a necessidade de

extrapolar uma formagao apenas técnica.
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Nessa perspectiva o saber-fazer docente, vai além da formacao académica exigida. Os
saberes experenciais definido por Tardif (2009) deixa clara na fala deste docente “ninguém
forma... qual é a sua formagdo para dar aula na alfabetizag¢ao? “Qual é sua formacéo para dar
aula na quinta série”? Nao tem, ndo existe essa formacdo especifica. Vocé tem as
metodologias, as didaticas, e dai, eu acredito que vocé vai para a pratica, e a pratica te
forma”. (DOCENTE CNNMO1).

O corpo docente formado a partir de vivéncias nas experiéncias profissionais, na
opinido do participante apresenta questdes ainda maiores que mesmo com toda formacgao
especifica ndo podem ser compreendidas como, por exemplo:

Se vocé me perguntar se eu aprendi alfabetizar na PUC, dar aula de 1° ao 5° na
faculdade, ndo eu ndo aprendi. Ndo me pergunte como que estd correto, mas a
gente se forma na vida, na pratica, vocé fez o curso de matematica esta se formando
para dar aula do sexto ano ou ensino médio? Estava se formando para o menino

que usa droga? Para uma escola que tem tiroteio? Foi a escola que 0 menino ndo
aprendeu a ler? Nao, essas coisas s6 acontecem na pratica (DOCENTE CNNMO1).

No entendimento dos docentes entrevistados o saber docente estd além do curriculo, e
que o conhecimento especifico da area a ser trabalhada, compete o proprio docente no seu
preparo, ¢ formacao necessaria para o atendimento ao aluno. Um ser e fazer pautado em
cobrangas, sonhos e vontades ““eu sempre quis ser professor, eu tenho a minha blusinha de
formando até hoje, estava escrito la: Pedagogia eu sempre quis, eu sempre quis ser
supervisor pedagogico, foi lindo o meu trabalho, eu me lembro como se fosse hoje eu
entrando na escola quando comecei a dar aula” (DOCENTE CNNM 01).

De acordo com Tardif, (2005, p. 217), “saber ajustar a matéria para que os alunos

compreendam ¢ também ser capaz de abordar temas e fungdo de seus interesses”:

Porque infelizmente como contratado, por ser dessa forma, que a gente vé, &s vezes
a pessoa que pega uma aula ela ndo sabe a matéria, ela ndo tem condicéo,
capacidade de levar de uma melhor forma porque ela vai ter que melhorar, que ela
vai atuar, ela foi contratada, e ela tem que dar conta da conta daquilo entdo o que
que ela vai fazer... Vai correr atras de orientacdes vai ler a propria coordenacao
tem que ajudar um professor que tem uma melhor condi¢cdo na escola pode estar
ajudando, porque ele ndo tem muito embasamento do proprio Estado assim,
condicéo de material do préprio estado ndo tem (DOCENTE CNNMO04).

Desta forma ¢ possivel perceber algumas acgdes dos professores quanto as suas
representagdes sociais frente as disciplinas que lecionam no Curso Normal sem formagao
especifica. Neste caso seu preparo e ou sua formagdo para ministrar as disciplinas que nao

tem formagdo especifica se da no estudo diario e pesquisas por responsabilidade do préprio
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docente. “Para o professor do Curso Normal, ele tem que chegar com 0s conhecimentos
prontos, porque a formacéo era para o aluno, ndo para nds docentes que estdvamos ali como
ouvintes mesmo, se quisesse prender” (DOCENTECNNM 02).

De acordo com Tardif e Lessard, (2009, p. 231), “ndo ¢ facil definir o conhecimento
profissional, pois ele tem uma dimensdo tedrica, mas nao € apenas tedrico, tem uma dimensao
empirica, mas nao ¢ unanimemente produzido pela experiéncia”. O que nos retoma a reflexao

da necessidade da formacao docente na sua area especifica de atuacao.

Com base nos relatos evidencia-se a naturalizacdo do significado da docéncia e a
priorizagdo do saber fazer. Sdo preocupantes as contradigdes vivenciadas na formagdo do
Curso Normal expondo dificuldades de sintonia entre o que € proposto nos textos legais, no

curso e a necessidade de uma pratica mais qualificada.

A formacao profissional deste futuro docente de Nivel Médio se mostra comprometida e
a demanda uma atitude critica, para novos contornos e¢ busca de melhoria da formagao
profissional. Desenvolver a capacidade de usar, produzir e inovar na formagao docente deve-
se primeiro superar o modelo econdmico social a fim de priorizar mais o ser humano, do que
as relagdes de mercado, ou fortalecimento da economia em resposta as demandas de
desenvolvimento nas politicas educacionais no Brasil como um novo desafio na produgao e

democratizagdao do conhecimento (MACHADO, 2008).

Para Freire (2009) cabe ao professor e ao aluno, ndo apenas respeitar o conhecimento
prévio, mas também problematizar. As entrevistas confirmam que as representagdes sociais €
profissionais na formagdo docentes aqui relatadas, tem profundidade teoérica e social. O que
deve se manter ¢ a atuagao consciente deste docente na desconstru¢ao de mera transmissao de
conceitos. Que a identidade docente seja uma construcdo diaria pautada no respeito, no

trabalho da formac¢do docente, sobretudo nas suas representagdes sociais.

O saber dos professores para Tardif (2005) ¢ profundamente social, sendo a0 mesmo
tempo um saber dos autores que os possuem € o incorporem a sua pratica. “O que o professor
sabe depende também daquilo que ele ndo sabe” (TARDIF, 2005). Essas sdo especificidades
da docéncia. “N6s professores estamos sempre conversando, trocando ideias nas tentativas
de acertos ne, ou uma pratica que um professor utilizou vocé tenta usar tambem, existe essa

troca e € muito produtiva” (DOCENTE CNNMO03). Saber ajustar a matéria para que oS
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alunos compreendam ¢ também ser capaz de abordar temas em fungdo de seus interesses

assim como Tardif (2005).

Eu ja dei aula de quimica... Eu ndo sou formada em quimica, pedagogo tem muita
dificuldade com exatas, entdo faltava sempre este profissional no Padre Matias, e
eu pedia ajuda a outros professores para me preparar para essas aulas... Um
conteido para o aluno nao ficar parado e perder, mesmo que depois voltasse. Eu ja
dei sim aula realmente sem estar preparada, mas ndo achei de tudo ruim ndo, mas
pela facilidade que eu tinha de buscar e correr atras (DOCENTE CNNM 04).

Os conhecimentos curriculares, ou seja, os conhecimentos relativos as matérias, ndo
parecem ser problematicos para a grande maioria dos professores, por outro lado ha
professores que se dizem poucos interessados em algumas matérias por nao ter dominio ou
por considerar pouco interessante, Tardif, (2005, p. 216). Esta pratica fica mais evidente no
relato da professora: “Na verdade, o tipo de material que a gente tem disponivel para
capacitar esse professor, o material, por exemplo, que a gente sempre tem a gente passa para
eles, as ementas, vocé que vai ter que trabalhar aqui, mas vocé vai ter que se preparar”
(DOCENTE CNNMO04).

Ainda no que diz respeito a pratica docente e a formacdo para a vida social, relata o

DOCENTE CNNMOI:
Ent8o pensa nessa formacgao, da onde ela veio? Da vida. Eu pensei que eu ia passar
por isso? Eu pensei que ia trabalhar no meu bairro? N&o? No meu bairro tem 4
escolas, eu trabalhei nas 4 eu fiz questdo de trabalhar para os meninos verem que
existe uma outra possibilidade, um outro caminho. Tudo bem que a nossa profissao

e desvalorizada Mas é uma possibilidade Além do mundo das drogas né?
(DOCENTE CNNM 01).

A formagdo dos docentes, profissionais para a Educacdo Bdasica tem que partir do
campo de pratica e agregar os conhecimentos necessarios selecionados como valorosos, em
seus fundamentos e com as mediacdes didaticas necessarias, sobretudo por se tratar de

formacgao para o trabalho educacional com criangas e adolescentes.

Nao possivel definir o lugar de aquisi¢do dos saberes profissionais dos professores o
autor Tardif, (2000) evidencia que o processo de constitui¢gdo do profissional docente ndo se
restringe ao presente. O que significa dizer que as fontes de aquisi¢do dos saberes dos
professores se referem igualmente as experiéncias do presente e as do passado e que
conhecimentos adquiridos no contexto da sua vida pessoal e familiar, assim como em toda a

sua trajetoria escolar.
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Outro aspecto importante a ser considerado, a partir dos saberes docentes construidos
por Tardif, (2000), ¢ o modo de integragdo dos saberes a pratica profissional dos docentes,

grande parte das vezes, acontece por processos de socializagdo.

A fala dos docentes, ao conceituar a organizacdao curricular no que diz respeito as
disciplinas de formagdo docente, nos revela também suas percepcdes sobre a margem de falha
no ato da designagdo de atuacdo na qual sera possivel transitar as identidades docente e
discente e os reflexos do ser e saber fazer de forma necesséria para o novo profissional e sua
pratica. O DOCENTE CNNMO04 afirma que “O Curso Normal precisa de profissionais
qualificados para sua &rea de atuacdo, a designacdo leva em conta a idade, tempo de
servigo... ndo considerando o principal: O saber fazer com a pratica que a gente realiza”, e
completa:

Tém a ver com a formacdo, com escolhas que a gente faz para a formacéo deste
aluno, caminhos que sdo apontados na designacdo (seja através das resolugdes,

seja por decisfes da escola). E sim na pratica, que envolve as experiéncias vividas
em sala de aula (DOCENTE CNNM 04)

Pesquisar o processo de formacdo dos professores do Curso Normal torna-se um
compromisso para uma educagdo de qualidade, que forma para a vida e para o trabalho.
Entende-se por formagdo docente a formagao de sujeitos que tém a docéncia como campo de
atuacdo profissional onde constroem e reconstroem seus saberes na pratica. A educagdo
profissional ¢ introduzida na LDB, em sua Secao IV - A como uma modalidade da Educacao

profissional Técnica de Nivel Médio (OLIVEIRA, 2010).

De acordo com o portal do Ministério da Educagao (MEC), a habilitagdo Profissional
Técnica de Nivel Médio, sdo cursos que habilitam para o exercicio profissional em fungdo
reconhecida pelo mercado de trabalho Classifica¢dao Brasileira de Ocupacdes (CBO), a partir
do desenvolvimento de saberes e competéncias profissionais fundamentados em bases
cientificas e tecnologicas. Promovem o desenvolvimento da capacidade de aprender e
empregar novas técnicas e tecnologias no trabalho e compreender os processos de melhoria

continua nos setores de producao e servigos.

Mesmo compreendendo a real necessidade de formacdo profissional e a experiéncia,
como agente fundamental para atuagdo na docéncia, o entrevistado questiona que: ““vocé nao
pode vir sem experiéncia para lecionar, mas eu entrei no estado ha 11 anos dando aula de
Filosofia e Sociologia sendo formado em Histdria, porque ndo tinha um profissional com

formacéo especifica” (DOCENTE CNNMO1). Em justificativa ¢ de encontro com o autor
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Tardif, (2009) no que diz respeito aos saberes de formagdo e experiencial o docente 01
complementa:
A gente vive num pais que ha muito pouco tempo democratizou o ensino superior, se
eu ndo me engano na época que eu estudava nos meados de 2009 somente 6% da
populacdo tinha curso superior. Se contratar alguém sem experiéncia, é porque
quem ta formado ja supriu a necessidade precisando de alguém sem experiéncia
para dar aula para o sujeito. O que a gente precisa pensar nesse aspecto também,

como é que anda essa graduagdo? Esta suprindo para todo mundo? Como formar
um novo professor? (DOCENTE CNNMO1).

No entendimento deste docente 01, ser e fazer-se docente ndo compete s6 ao professor,
mas todo o sistema de ensino. Ainda na sua fala “nds ndo temos uma estabilidade”. Mas o
fato de ser designado nos permite a experiéncia de poder trabalhar em vdrios lugares
diferentes: Santa Luzia, Betim, Neves, Ibirité, na prefeitura, no estado, ai eu vou falar pra

vocé, minha formacgao veio dessa experiéncia dos saberes no fazer.

No que diz respeito a formagao continuada, sobretudo para os docentes que atuam no
Curso Normal, se a procura ndo partir do proprio docente, ela ndo acontece. Conforme relato,
durante o curso aconteceram algumas formagdes, mas nenhuma pensada para o profissional
acontecia para o aluno em formagao, mas o docente ndo recebia formagao continuada para sua
pratica docente:

Na escola existia formac@o para os alunos, ndo para os docentes, de maneira
nenhuma. Para os alunos tinham seminarios, professores convidados para
palestrantes isso ai tinha mesmo, agora para o professor do Curso Normal, o
professor ele ja tinha que chegar com os conhecimentos prontos né, porque la era
para o aluno, ndo para nés que estdvamos ali como ouvintes mesmo, se quisesse

prender ela para vocé vir até ali naquela apresentagcdo mesmo (DOCENTE CNNM
02).

Outro desafio apresentado pelos docentes esta na propria escola, conforme relatado na
entrevista: “A minha preocupacgdo estd na escola entender o lado do professor, ndo existe isso
dentro das escolas estaduais, o professor ndo ¢ compreendido, a articulacdo desse professor,
coordenador, diretor, sabe? nao existe”. De acordo com o relato dos docentes a formagao
continuada s6 acontece se o professor procurar cabe a ele essa responsabilidade e/ou

necessidade de se preparar para aulas, que nao tem afinidades e/ou saber necessario.

E entdo completa no que diz respeito a falta de recursos das escolas: “N&o, nada, de
maneira nenhuma, informacgdo ndo, entdo cabia ao proprio professor, ele mesmo buscar o
seu conhecimento, sozinho” (DOCENTE CNNM 02).

Ainda sobre a formagdo do profissional na fala do docente:
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Do corpo docente eu acho que deixou a desejar. Deixa a desejar ainda, acho que a
pratica ainda estd muito fora do ambiente escolar mesmo as formacfes que
aconteceram nos periodos foram selecionadas para formagdo dos alunos, e para o
professor ndo. O professor as vezes caindo mesmo de paraquedas na sala
(DOCENTE CNNMO03).

Em andlise aos relatos desses docentes, o Quadro 15, a seguir, representa os saberes
docentes ditos necessarios, e sua representagdo profissional. Nesta perspectiva, compete ao
docente a responsabilidade de formagdo, para um mundo de possibilidades que transcendem
aquela velha figura de professor transmissor de conhecimentos, ou aquelas aulas em que se
levavam imagens xerografadas para que as criangas pudessem passar horas em um espaco
fisico, denominado de escola, mas que, contudo, ndo havia uma inten¢do de transmutar
saberes das vivéncias infantis em saberes de conhecimentos sistematizados, formais ¢ preciso

formar para autonomia (FREIRE,2009).

Ainda no Quadro 15 ¢é possivel perceber como os docentes desta pesquisa se
reconhecem como profissionais, € qual a sua compreensao dos saberes. Como ¢, e porque ser
um professor do Curso Normal. Nas entrevistas, na percep¢do dos docentes, ser professor ¢
uma questao de coragem, de necessidade ““Vamos encarar, porque se tem uma profissdo que
tem coragem, é ser professor, que encara todos o0s desafios e as vezes a gente ndo tem opgao
nem de ndo aceitar porque a gente precisa trabalhar’” (DOCENTE CNNMO1).

Ser professor esta no saber ser, esta na familia “Acho que eu ndo descobri néo, eu fui
fazer magistério porque eu gostava. Nem sabia, nem me dei conta, que eu nunca quis fazer
outra coisa” (DOCENTECNNMO04). “Mas acima de tudo € o compromisso. O interessante é
a integracdo, porque tudo na educagdo, 0 menor progresso, te deixa muito satisfeito”
(DOCENTECNNMO3). Nao ¢ facil construir uma representacao profissional, mas a dedicacao
a profissdo, mesmo enfrentando tantos desafios é fundamental para a educacdo “Apesar dos
pesares eu gosto muito, eu costumo dizer que eu me sinto vivo, sendo professor!”
(DOCENTECNNMOS).

Ser professor exige muito estudo e dedicagdo a profissdo, comprometimento ao formar
um novo profissional da educagdo, mas acima de tudo, vocé precisa amar o que faz “um

desejo muito grande” (DOCENTECNNMO06).



Quadro 15 - Ser professor: compreensao dos saberes docente: Relatos dos docentes entrevistados

71

Entrevistado

Resposta

Expressoes Chave

Ideia Central

CNNMO1

Vamos encarar, porque se tem uma profissdo que tem coragem, & ser
professor, que encara todos os desafios e as vezes a gente nao tem op¢ao nem
de ndo aceitar porque a gente precisa trabalhar. O professor é um eterno
pesquisador entdo a gente aceita...

Minha sorte é que eu formei entre o periodo de 2007 a 2010 e 0o meu
diploma ficou dentro da resolucio, me habilita para inscricio para séries
iniciais das matérias pedagdgicas, para supervisio e orientacio vem tudo
descrito nesse diploma. Antes nio se olhava isto, nas primeiras
designacdes, bastava ter Pedagogia.

Eu sempre quis ser professor, eu tenho a minha blusinha
de formando até hoje do ensino médio, e nela esta
escrito: Pedagogia! Eu sempre quis, embora eu fale que é
diferente, na verdade eu sempre quis ser supervisor
pedagdgico, mas para minha ilusdo uma escola tem 50
turmas, mas coordenagdo pedagogica ela tem uma vaga sé
para o mercado, a chance de entrar ¢ menor, é fechadinho.
Entdo eu fui para sala de aula e, foi lindo o trabalho, eu me
lembro como se fosse hoje, eu entrei na escola e comecei a
dar aula e fiquei!

Ninguém forma, qual é
a sua formacdo para
dar aula na
alfabetizacao? Qual ¢
sua formacdo para dar
aula na quarta série ou na
quinta  série? Essa
pergunta é muito dificil,
nao tem, nao existe essa
formacao especifica.

CNNMO02

Ah... Foi uma luta, eu percebi que eu queria ser professora de Filosofia, mas
fiz o primeiro vestibular Passei, mas ndo tive condi¢des de pagar, eu passei na
PUC. E ai fiz o segundo vestibular para historia, porque histdria falava muito
de Filosofia, mas eu fiz em duas faculdades que nio juntou turma, ndo deu. Ai
na ultima que eu fiz foi na Universo no Salgado Filho, eles falaram comigo
que eu poderia escolher o servigo social ou pedagogia no lugar, ai eu lembrei
que Pedagogia tem a Filosofia da educag@o ai eu peguei Pedagogia com este
foco, e eu gostei muito.

Vocé s6 encontra professor que se acha. “Sabe para ele” e
nao para ajudar os outros, e isso ndo é bacana. Isso falta
dentro das escolas, isso ndo é encontrado Comigo isso ndo
acontece o meu saber para o outro professor ¢ para ele
trabalhar a maneira dele eu ndo mandei agora eu facgo
qualquer informacdo e pego na méo de qualquer professor se
necessario pode ser para o conteido... Mas a metodologia
sera sempre dele.

A docéncia chegou como
substituicdo de um sonho
de outro curso. A
pedagogia pareceu mais
facil. “Desvalorizacio
da profissiao”.

CNNMO3

Desde crianga eu sempre gostei muito de ler ¢ também assim eu era uma
admiradora dos professores, eu acho que a professora para mim era algo
que, era idolo mesmo, eu adorava essa relacao professor e é uma questio
familiar também, a familia toda de professores ¢ uma profissdo missionaria,
a gente também depois do casamento os filhos ai vocé aprimora mais ainda se
torna um educador, porque acho que se vocé ¢ mal educado, e a
responsabilidade social né.

O interessante ¢ a integracdo da educacgio, porque tudo
na educacio, 0 menor progresso na educacio ela te deixa
muito satisfeito né. As vezes a gente... Por exemplo, a
Educacdo Especial, foi muito gratificante estd sendo muito
gratificante trabalhar na Educag@o Especial ver essa pessoa.
As vezes a expectativa dele é pequena a gente nio o espera
te surpreende com respostas muito positivas s ¢ o resultado
de que todo o trabalho Valeu a pena.

Sonho de crianca,
profissio da familia
inteira de professores.

CNNMO04

Acho que eu nio descobri ndo, eu fui fazer magistério porque eu gostava.
Nem sabia, nem me dei conta que eu nunca quis fazer outra coisa, se eu
tivesse outra coisa na minha vida para viver, eu sempre ganhei dinheiro, para
sobreviver, ndo fiquei rica ndo, professor nao fica rico, mas eu sempre
sobrevivi do que eu fiz, que foi trabalhar na escola, da aula, estar na
escola, entdo eu ndo me vejo fazendo outra coisa

Sempre busquei formacio, eu tenho uma pilha de
eventos que participei, sempre fui de graca, no sabado
domingo, eu sempre participei, corria atris de
Formacgao. Depois... Deve ter uns 10 anos, que eu quis ter
habilitacio de Inspecdo, que eu nio tinha, era a unica
que eu nio tinha, ai eu fui fazer a poés de Inspecio
entendeu.

Eu nio me descobri eu
me reafirmei que eu
gostava disso. Correr
atras fazer mais cursos,
se vocé quer ser bom no
que faz no que vocé vai
fazer, tem que ler mais.

Continua
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CNNMO5 Eu nunca fiz outra coisa, pequenininho eu ja dava aula particular. Eu | Sou de uma familia de professores, eu nio me vejo em | Sinto-me vivo, sendo
acho que é uma questio de familia também, minha familia é toda de | outra profissao! professor!
professores, eu nio me vejo fazendo outra coisa ndo, ndo consigo me | Apesar dos pesares eu gosto muito, eu costumo dizer que eu
imaginar fazendo outra coisa, se eu ndo tivesse feito letras eu teria feito | me sinto vivo, sendo professor!
histdria, se nao fosse nenhum dos cursos, eu nem sei se eu teria feito um curso
superior. Apesar dos pesares eu gosto muito, eu costumo dizer que eu me
sinto vivo, sendo professor!

CNNMO6 Veio no ensino médio um desejo muito grande, a minha frustracio na | Entdo... Eu peguei exatamente essa transicio, nio tinha | Eu peguei exatamente
verdade, veio por eu nio ter feito o ensino médio no curso de Magistério, | mais a oferta de cursos profissionalizantes e técnicos, | essa transi¢cdo, nio tinha
quando eu conclui os estudos no ensino fundamental, era um desejo meu, | entdo eu fiz o cientifico, mas com aquele desejo que eu | mais a oferta de cursos
muito grande, porém aqui na prefeitura de Contagem-MG os cursos técnicos, | queria ser professor! No ensino médio, motivado por um | profissionalizantes e
eles ja estavam sendo extintos. Entdo.. Eu peguei exatamente essa | professor que eu tive que ¢ muito bacana de filosofia, prestei | técnicos, entdo eu fiz o
transiciio nfio tinha mais oferta de cursos profissionalizantes e técnicos e | o primeiro vestibular para filosofia, e depois fui dando | cientifico, mas com
ai eu fiz o cientifico, mas com aquele desejo que eu queria ser professor ¢ | sequéncia nessa formacéio docente. aquele desejo que eu
entdo, no ensino médio, motivado por um professor que eu tive que ¢ muito queria ser professor!
bacana, de filosofia, foi ai que eu fiz a escolha por fazer o primeiro vestibular
para filosofia e depois fui dando sequéncia na formacao professor.

CNNMO7 Eu nunca quis ser professora nao! Eu ficava muito séria, timida para fazer o | Existem problemas na area da educagdo, mas niio vejo nada | Cabia ao professor

estagio. Um dia minha a professora pediu para eu assumir a sala de aula, pediu
para que eu fosse ficar na aula, dar uma li¢do, passar uma atividade para os
alunos. Ja comecei logo a assumir uma sala de aula, pois tinha a formacao
para ser professor no Curso Normal desde aquela época nos anos 80.

negativo, porque a gente sempre aprende com 0s erros e
os desafios. Na educacio tudo é aprendizagem.

elaborar o material, de
todas as disciplinas, a
gente ficava por conta
dos documentos para
direcionar o trabalho,
sem apoio pedagogico.

Fonte: Dados de pesquisa (2019)
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Ao analisar o Quadro 15 e as percepcdes dos docentes no fazer e ser destacam-se no
discurso de “sorte, sonho, amor a profissdo e ou necessidade de se trabalhar, profissdo de
familia “como pode ser observado no relato de alguns docentes: “Minha sorte ¢ que eu formei
entre o periodo de 2007 a 2010 e o meu diploma ficou dentro da resolugdo, me habilita para
inscri¢do para séries iniciais das matérias pedagogicas, para supervisao e orientagdo vem tudo
descrito nesse diploma. Antes ndo se olhava isto, nas primeiras designagdes, bastava ter

Pedagogia” DOCENTE CNNM 01).

O DOCENTE CNNMO3 define ser professor como uma realizagdo de um sonho ““O
interessante é a integracdo da educacdo, porque tudo na educacdo, 0 menor progresso na
educacdo ela te deixa muito satisfeito né. (...)”” Sonho de crianga, profissdo da familia inteira
de professores”. Tal relato de profissdo de familia também foi defendido pelo DOCENTE
CNNM 4, outro docente também partilha da mesma opinido,

Eu acho que é uma questao de familia também, minha familia de professores, e ndo
me vejo fazendo outra coisa ndo, ndo consigo me imaginar fazendo outra coisa, se
eu ndo tivesse feito letras eu teria feito historia, se ndo fosse nenhum dos cursos, eu
nem sei, se eu teria feito uma um curso superior, ndo consigo me ver fazendo outra

coisa. Apesar dos pesares eu gosto muito, eu costumo dizer que eu me sinto vivo,
sendo professor! (DOCENTE CNNMO5).

Vocé nasce professor, assim descreve a DOCENTE CNNMO04 “Acho que eu ndo
descobri ndo, eu fui fazer magistério porque eu gostava.” E complementa seu discurso:”
Professor no fica rico, mas eu sempre sobrevivi do que eu fiz, que foi trabalhar na escola, dar

aula, estar na escola, entdo eu ndo me vejo fazendo outra coisa”.

Conscientes e comprometidos com a profissdo docente no que diz respeito ao ser e
fazer-se docente a DOCENTE CNNMO04 afirma: “Eu ndo me descobri, eu reafirmei que eu
gostava disso. Correr atras fazer mais cursos, se vocé quer ser bom no que faz, no que vocé
vai fazer, tem que ler mais”. Na tentativa de mudar este cenario compete ao docente se

preparar para docéncia e atuagdo didria, conforme relato:

A diferenca do educador é essa... Ele tem que ler, eu formei e pronto! Ndo pode.
Como eu sempre corri atrds sempre e tive condi¢des de trabalhar com qualquer
coisa. Eu ja dei aula de quimica... Eu nédo sou formada em quimica, pedagogo tem
muita dificuldade com exatas, entdo faltava sempre este profissional no Padre
Matias, e eu pedi ajuda outros professores para me preparar para essas aulas... Um
contetdo para o aluno nao ficar parado e perder, mesmo que depois voltasse. Eu ja
dei sim aula realmente sem estar preparada, mas ndo achei de tudo ruim ndo, mas
pela facilidade que eu tinha de buscar e correr atras (DOCENTE CNNMO04).
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Um discurso preso em culpabilidades, justificativas, quando na verdade este fazer e ser
docente estd além das possibilidades de sua formacao e dever. Cabe sim ao estado e
secretarias providenciar condi¢cdes e mudangas significativas no ensino em prol de uma
formagdo comprometida para o século XXI no que diz respeito a formacdo docente para

formar na primeira etapa da educagdo basica conforme BNCC.

A formagao de professores profissionais para a educacdo basica tem que partir de seu
campo de pratica e agregar a este os conhecimentos necessarios selecionados como valorosos,
em seus fundamentos e com as mediacdes didaticas necessarias, sobretudo por se tratar de
formagao para o trabalho educacional com criancas ¢ adolescentes. Na busca de atender aos
objetivos da formacao, a estrutura curricular do curso normal em nivel médio professor de
educacdo infantil estd organizada ao longo de trés semestres totalizando 1.800 horas de
formacgdo profissionalizante, em conformidade com as orientagdes da Resolucio CEE/MG
n°440:

Art. 12 IT — Duragdo minima de 1.600 horas, incluidas as 800 horas da parte pratica,

IIT — Inclusdo de todos os contetidos previstos para a formacdo pedagodgica, sem
prejuizo dos objetivos estabelecidos para o curso (MINAS GERAIS, 2000, online).

Desta forma o referido curso estd sendo ofertado na Metropolitana B, de forma modular.
Esta formagdo ¢ ofertada em Nivel Médio, e acontece de forma aligeirada para formar
docentes para atuar na Educacdo Infantil. Desse modo, a oferta do curso atende o que
prescreve a lei, possibilitando ao poder publico proceder a passagem da formagdo inicial de
nivel médio para a de nivel superior, sem prejuizo da expansdo da Educagdo Infantil e da
universalizacdo do ensino fundamental. A formagao de professores para a educacao basica
deve acontecer na pratica e agregar conhecimentos necessarios, como valores, fundamentagao

teodrica e didatica necessaria.

E preciso considerar a importancia da formagao inicial para o trabalho educacional com
criancas, que € a primeira etapa da Educacdo Basica. Por este motivo € preciso considerar a
formacgdo dos docentes quanto aos saberes necessarios para trabalhar com as disciplinas nas
quais ndo tem formagdo necessaria para o entendimento na formacgdo das disciplinas, que
estdo organizadas na grade e que ndo possuam o saber especifico necessario para formar o

docente do curso em questdo na sua especificidade.

O professor que atua no curso normal estd formando um profissional para atuar como

um docente da Educacdo Infantil, primeira etapa da Educacgao Bésica.
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Cabe aqui analisar, o confronto dos saberes, a partir da sua pratica e identidade.
Aconteceram mudangas significativas: eixos curriculares 2016; formagao pessoal e social;
conhecimentos dos processos de ensino e aprendizagem; tecnologias aplicadas a educagao;
gestdo escolar e pratica de formagdo. A matriz para ser usada a partir de 2017 conforme oficio
acima segue os eixos fundamentos da Educagdo Infantil; conhecimentos dos processos de
ensino e aprendizagem; tecnologias aplicadas a educagdo e gestdo escolar e pratica de

formacao.

Tais questdes estiveram presentes no relato dos docentes entrevistados, como

evidenciado na fala desse docente:

Concomitante com a turma dois curriculos, porque tinha 03 turmas, duas turmas
que iniciou que era T1 e T2. A gente nasceu com a 12 turma quando chegou ao
terceiro periodo a gente tinha até o terceiro periodo, T1 e T2 no segundo periodo, e
a 12 foi embora com um tipo de curriculo e T2 a T3 ficou, e quando chegou a T4
tinha outro curriculo para T4. Entdo a T4 ficou naquele modelo e depois da
secretaria de educacdo deu mais uma escorregada que por volta de dois formatos a
trés... O tempo todo o alunas questionando a gente porque algumas turmas tinham
Nutri¢cdo na Educagéo Infantil na disciplina, se eu ndo me engano o nome era esse
mesmo, sdo e Brincadeiras também. Tinha um novo curriculo no antigo néo tinha
Metodologias. Mas tudo ao mesmo tempo (DOCENTE CNNMO1).

O professor esclarece o despreparo dos docentes no que se refere a sua formagao inicial,

e as mudancgas e novas exigéncias no curso, uma vez que, para além da formagao especifica

ele deve se preparar, aprender para ensinar estas novas aulas que precisa lecionar, mas que

ndo tem habilidade e/ou formagao especifica. E preciso pensar na qualidade do ensino deste
futuro professor em formacao no Curso Normal, e complementa:

Porque se a gente pensar no aluno do curso, ele esta sendo prejudicado. Eu como

pedagogo preciso instruir que é importante fazer Nutri¢do, sou importante os Jogos

e Brincadeiras, mais num curso de menor duragdo também podemos trabalhar suas

metodologias... Eu ndo sei se foi melhor ou pior, as mudancgas no curso em 2016. Eu

ndo entendo de Informatica que era exatamente a técnica da escrita e mudar para

Midias Educacionais, é tudo muito atual, eu acho que eles ndo erraram. Nesse

contexto, mas a escrituracdo informética também é importante e a gente se perde
um pouco (DOCENTE CNNM 01).

Assim como o docente 01 relatou, ficou evidente também nas outras entrevistas o
entendimento dos docentes quanto a importancia do Documento Orientador, produzido pela
SEE/MG 2016. O mesmo faz-se necessario, ¢ atende as mudangas na formagao dos alunos,
futuros docentes ao atendimento e demandas das escolas de Educagdo Infantil,
comprometidos com a educagao do século XX. Os questionamentos sdo a respeito da falta de

informacao e/ou formagdo a respeito do documento para os docentes do Curso Normal,
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responsaveis por formar esses alunos, que na maioria dos casos precisam se formar/habilitar

por conta propria.

4.3. Cenarios para a formacao docente na Educacao Infantil

De acordo com o documento orientador da SSE/MG a formagdo docente em Nivel
Médio continua sendo ofertada nas escolas estaduais, devido a grande demanda das
prefeituras. No ano de 2018 foram contemplados 14.524 alunos. Estes estudantes foram
distribuidos por 435 escolas, 47 dessas escolas estdo situadas na regido Metropolitana de Belo
Horizonte. Neste ano de 2019 este numero caiu consideravelmente, o Curso Normal esta
sendo ofertado somente em duas escolas por municipio, totalizando assim seis escolas na

regido da Metropolitana B.

Quanto a habilitagdo para o magistério em nivel de 2° grau, a Lei n.° 5692/71
descaracterizou o antigo Curso Normal, introduzindo o mesmo divdrcio entre
formacao geral e especifica que ja ocorria nas licenciaturas. Deve-se observar ainda
que, apesar da énfase atribuida pela Lei de Diretrizes e Bases a formagdo em nivel
superior, ndo se pode descurar da formagdo em nivel médio, que sera, por muito
tempo, necessaria em muitas regides do Pais. Além disso, a formacdo em nivel
médio pode cumprir trés fungdes essenciais: a primeira ¢ o recrutamento para as
licenciaturas, a segunda, a preparagdo de pessoal auxiliar para creches e pré-escolas,
ea  ultima, servir como centro de formagdo continuada (BRASIL, 1999, online).

Desse modo, a oferta do curso atende o que prescreve a lei, possibilitando ao poder
publico proceder a passagem da formacao inicial de nivel médio para a de nivel superior, sem
prejuizo da expansdo da educagdo infantil e da universalizacdo do ensino fundamental. Cabe
ressaltar que essa formagao de professores de nivel médio tem prazo de validade. O mesmo se
encerrara no ano de 2020, de acordo com o Plano Nacional de Educagdo (PNE) na meta 15,
que prevé que os professores da Educacdo Basica tenham formacdo de nivel superior em

curso de licenciatura na drea de conhecimento em que atuam até¢ 2024 (BRASIL, 2014).

E possivel observar que ¢ significativo o nimero apresentado no documento, mostrando
que ainda ha demanda para o Curso Normal, confirmando ainda a existéncia da caréncia na
formagdo para a atuagdo de docentes na Educacao Infantil. A formacao de professores para a
educacdo basica deve acontecer na pratica e agregar conhecimentos necessarios, como
valores, fundamentacio tedrica e didatica necessaria. E preciso considerar a importancia da
formagdo inicial para o trabalho educacional com criangas, que ¢ a primeira etapa da

Educagao basica. Mesmo com previsdo de encerramento do curso em 2020 (PNE) as escolas
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estaduais estdo com turmas em formacao e demanda para abertura de novas turmas em 2020

para suprir a grande demanda das prefeituras e nimeros de matriculas para educagao infantil.

A LDB n° 9394/1996 estabelece que a educacdo infantil se divida em duas etapas:
creche e pré-escola que compreende a idade de 0 a 5 anos com o mesmo objetivo, educar e
cuidar. Portanto, o profissional docente para atuar na Educa¢ao Infantil deve compreender o
desenvolvimento infantil, assim ¢ necessario que o docente na sua pratica possua saberes que
respeite e valorize a crianga, conforme estabelecido nas Diretrizes Curriculares Nacionais

para a Educacao Infantil (DCNEI) (BRASIL, 2010).

Os saberes docentes na Educacdo Infantil precisam de um olhar atento sobre sua pratica.
Todavia os cursos de formagdo, em sua maioria ndo conseguem contemplar essa diversidade o
que pode prejudicar a formacdo docente no Brasil. De acordo com Tardif (2010), os saberes
disciplinares e os saberes curriculares dos docentes parecem ser mais ou menos de segunda
mao. Por este motivo esta pesquisa busca apresentar a importancia na formacdo deste

profissional do curso normal que vai ensinar educar e cuidar estas criangas.

No primeiro semestre de 2019 a escola pesquisada ndo foi autorizada a formar novas
turmas no curso Normal. Foram encaminhados documentos para SEE/MG, porém nao foram
liberadas novas turmas, mesmo sob a demanda de pedidos ¢ lista de alunos em espera. Por
este motivo foram marcadas entrevistas com professores que lecionaram na escola, no curso
até o ano de 2018, mas que ndo estdo trabalhando na escola como professores do Curso, que
estd em espera de autorizagdo para dar continuidade. Cabe ressaltar que a escola, espera

cadastrar novas turmas, conforme documento encaminhado a secretaria.

Apo6s a aprovacao para inicio a pesquisa procurou-se a escola, em especial o Diretor que
jé havia sido informado conforme carta anexa. De acordo com as condi¢des estabelecidas, a
carta foi devidamente datada e assinada conforme orientagdo da Plataforma Brasil. Foram
apresentados a pesquisa todos os professores participantes, que apos a leitura prévia do TCLE
se dispuseram prontamente a participar da pesquisa. Cabe ressaltar que o dialogo aconteceu
separadamente. O convite a participacdo da pesquisa e todo acesso as dependéncias da escola

foram assistidos e autorizados pelo Diretor da escola.
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5. CONSIDERACOES FINAIS

Preocupados com as contradi¢des percorridas € o grande caminho a percorrer no que diz
respeito a formagdo de professores do Curso Normal, e o que é proposto nos documentos
legais quanto ao saber necessario e a identidade docente para atuagdo na educacao basica; faz-
se necessario o fortalecimento da formacgdo inicial e continuada para formagdo em Nivel
Médio profissionalizante. Espera-se com esta pesquisa, encontrar subsidios para contribui¢des
aos docentes e discentes. Considera-se importante, a oportunidade de discussdo sobre a
necessidade de novas pesquisas de campo de atuagdo, bem como dialogos quanto a formacao
profissional no que diz respeito aos saberes necessario e as representagdes sociais docente no

Curso Normal, considerando-a como uma identidante em construgao.

Em sintese, entendemos ser importante a manutengdo da oferta do Curso Normal, pois
julgamos que a permanéncia desse curso se ancora nos direitos daqueles que desejam buscar
tal formagdo. Do ponto de vista juridico, sua oferta ndo pode ser impedida porque apresenta-
se como primeira instancia formadora de professores das séries iniciais de escolarizagdo.
Portanto para muitos alunos esta ¢ a principal, se ndo a unica oportunidade de formacao
profissional inicial. Este texto apresenta dados consistentes de que ainda existe a necessidade
de formar docentes de ingresso no magistério da educacdo infantil e séries iniciais de

escolarizacao.

Consciente da importancia dessa tematica para a formacgdo dos docentes da Educagao
Infantil em Nivel Médio, comprende-se que os docentes que atuam no Curso Normal tém o
compromisso com a primeira etapa da educagdo basica, por essa razao espera-se que este
profissional seja capaz de educar e cuidar, formando o aluno protagonista em todos os seus
campos de experiéncias e aprendizagem conforme a BNCC. Contudo, percebemos que os
documentos legais deixam brechas para a imersdo de outros profissionais, Nnao
formados/habilitados para a profissdo professor, serem agentes na formagdo das criangas da

Educacao Infantil ¢ Basica.

Sem a pretensdo de apontarmos consideragdes finais, mas sim, apenas algumas
reflexdes destacam que a legislacdo para designacdo de docentes para lecionar no Curso
Normal ¢ muito flexivel, possibilitando desde professores com habilitacio adequada a

cursistas de Pedagogia, ainda inconcluso. Desta forma, salientamos que a habilitacdo
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J4

adequada ¢ aquela cuja formacao se faz em cursos de Pedagogia com especificidade de

estudos da Educagao Infantil.

Diante disso, consideramos, a partir dos documentos normativos da Secretaria Estadual
de Educagdo de Minas Gerais, que ha lacunas pelas quais disvirtuam os propodsitos de inser¢ao
em salas de aula da Educacdo Infantil, de apenas professores com formagdo e habilitagao
especifica para a docéncia. Sendo assim, essa tematica permite e clama por pesquisas que
possam trazer a tona as fragilidades, os nichos e as possibilidades de investimento na carreira

dos docentes visando torna-la atrativa e valorizada como deve ser.

Os maiores desafios enfrentados por estes docentes na materializagdo dos contetidos em
sala esta na falta de informacao/formacao, lacunas desde a secretaria, a coordenagao do curso
que pouco contribui com este docente. Compete a este profissional buscar o saber necessario,
que atribui como sua responsabilidade/culpabilidade na organizagdo e preparo nos livros,
internet, cursos e outros documentos do curso em questdo, como base para ministrar as

disciplinas que se designam sem formacao/habilitacao especifica.

Outros fatores como dificuldades sociais, preconceitos e o enfrentamento a resisténcia
da comunidade escolar aos docentes do sexo masculino na Educag¢do Infantil; vulnerabilidade
e violéncia como a agressdo a alunos e professores, uma realidade nas escolas estaduais e de
periferia. Os motivos evidenciados na pesquisa pelos participantes em se trabalhar com as
disciplinas pelas quais ndo possuem formacao/habilitacdo especifica estd claramente na

necessidade de se manter empregado.

Enfatizam a legalidade de contratagdo € o compromisso de correr atras para dar conta
da habilidade e/ou saber necessario, levando em consideragdo as experiéncias de vida no
trabalho que contribuem para o ensino e a facilidade do professor pesquisador por natureza.
No que diz respeito a habilitagdo profissional exigida para atuagdo docente, e se o saber
necessario condiz com sua pratica, todos afirmam que nio se sentem preparados, mesmo
estando habilitados conforme exigéncia do estado. Para além do curriculo compreendem que a

aprendizagem ¢ individual e esta em constante mudancga.

Mesmo que o diploma esteja compreendido as disciplinas na resolugdo, na pratica isso
pouco agrega na ementa exigida do curso, sobretudo para com documento orientador do
Curso Normal de 2016/SEE-MG. Ao perguntar sobre se sentirem preparados, seguros para

ministrar as disciplinas para quais foram designados, afirmam que ¢ sempre um grande
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desafio, e que na maioria das vezes ,tentam se organizar entre os docentes designados,
atribuindo disciplinas aquele que apresenta maior habilidade para cada eixo. Se organizam e
propdem possiveis trocas, sobretudo nas disciplinas como as Tecnologias e Midias

Educacionais, Linguagem de sinais; Artes e Estagio Supervisionado.

Desta forma as representacdes profissionais no Curso Normal na maioria das vezes se
da na necessidade do trabalho no oficio de ser professor. Sua identificagdo com as disciplinas
advém da responsabilidade de ensinar para além do curriculo considerando o conhecimento
prévio e o protagonismo do aluno. Sua identificagdo profissional parte das experiéncias

praticas e vivéncias reais das dificuldades e necessidades das salas de aulas.

Conclui-se que ha necessidade de novos estudos para compreender a representagao
social dos docentes do curso normal em relacdo a sua identificacdo com sua formacio e a
atuacdo formadora. Compreendemos que ainda se tem muito a avangar nas concepg¢des de
perfil para docentes que atuam na educacdo infantil, concebendo essa fase de educacdo
escolar como balizar para uma trajetoria escolar includente e de possibilidades de
aprendizagem. Nesse sentido, torna-se vital investir em planos de carreira e de formagdo
inicial e em desenvolvimento dos professores que optarem por lecionar nessa etapa da

educac¢do formal brasileira.
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APENDICE I - ROTEIRO DE ENTREVISTA SEMIESTRUTURADA

Perfil docente:

Tempo de atuagao docente
Formagao inicial ¢ continuada

Disciplinas lecionadas sem habilitacdo necessaria

1. Formacao

1.1.
1.2.

1.3.

1.4.

Qual a sua formag¢ao académica inicial?

Ha quantos anos vocé trabalha como professor (a)? No Estado de MG? Na E. E.
Padre Matias? No Curso Normal?

Qual ou quais as disciplinas que vocé leciona ou ja lecionou, no Curso Normal de
Nivel Médio da E. E. Padre Matias?

Qual ou quais as disciplinas que vocé leciona ou ja lecionou, sem formagdo

especifica na area?

2. Informacdes gerais do curso normal

2.1.

2.2.

2.3.

3.1.

3.2.

3.3.

3.4.

Qual sua opinido a respeito do documento orientador do Curso Normal expedido
pela SEE/MG em 2016?

Fale sobre os critérios para admissdo dos professores no Curso Normal. Vocé
acha justo? O que vocé€ mudaria se tivesse esse poder?

Os documentos institucionais, no ambito da E. E. Padre Matias, dialogam com as

diretrizes da SEE-MG?

Diretrizes e apoio pedagégico

Quais os documentos utilizados para direcionar o trabalho com as disciplinas
lecionadas para as quais vocé nao se habilitou/formou?

Sdo realizadas reunides pedagogicas periddicas com o intuito de auxiliar no
desenvolvimento dos contetidos dessas disciplinas?

Sao previstas oficinas, workshops, palestras no calendario da coordenacio para
formacao continuada do corpo docente?

Como ¢ a relagdo da coordenagdo pedagdgica do curso com os docentes?
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4. Saberes provenientes da formacio profissional para o magistério

4.1  Quando vocé percebeu ou descobriu que queria ser professor?

4.2 Como foi sua formagdo para ser professor do Curso Normal?

4.3 Quais dificuldades vocé encontrou na sua formagdo académica?

4.4 Como vocé busca atualiza¢do na sua area de formacgao?

4.5 Como vocé administra a sua formagao continuada enquanto professor?
5. Saberes provenientes de sua propria experiéncia na profissido, na sala de aula e na
escola

5.1  Qual ¢ a sua experiéncia profissional na sua area de formagao?

5.2 Quais experiéncias positivas vocé€ tem como professor e gostaria de registrar nessa
pesquisa?

5.3 Tem alguma experiéncia negativa? Se sim, o que aprendeu com ela.

5.4 Vocé troca ideias e experiéncias com outros colegas? Ja planejou atividades e

trabalhos interdisciplinares? Se sim, conte como foi.

5.6  Gostaria de pontuar algo que ndo foi mencionado aqui, e que acha relevante para a

pesquisa?
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APENDICE II - TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO (TCLE)

Projeto CAAE: 14885119.3.00008507 - Parecer: 3.420.299 aprovado pelo Sistema
CEP/CONEP, em 27 de junho de 2019.

Prezado (a) ,

Vocé estd sendo convidado (a) a participar da pesquisa intitulada: SABERES
DOCENTES: representagdes profissionais de professores que lecionam no Curso Normal
disciplinas para as quais ndo possuem formacéao especifica.

Este convite se deve ao fato de vocé ser professor (a) do Curso Normal em Nivel
Meédio, da E. E. Padre Matias. A pesquisadora responsavel pela pesquisa ¢ Rejane Cassiano
Viera Meneses, RG M8 314.958, aluna do Mestrado em Educag¢ao Tecnolédgica, do Centro
Federal de Educacdo Tecnologica de Minas Gerais (CEFET-MG). A pesquisa tem como
objetivo geral compreender como os docentes constroem as representacdes profissionais, no
Curso Normal, em relacdo a identificagdo com as disciplinas lecionadas para as quais nao
foram formados/habilitados. Portanto, importa conhecer como esses docentes se sentem
profissionalmente em relagdo ao desenvolvimento dessas disciplinas.

Sao objetivos especificos:

e Identificar os professores que lecionam no Curso Normal e embora sejam

licenciados, trabalham com disciplinas para as quais ndo foram habilitados;

e verificar a legislacio no ambito do Estado e do municipio no que tange a
permissividade dessa situagao;

e analisar a matriz curricular do curso normal a fim de verificar qual o perfil docente,
em relacdo a formagao académica, é necessario para lecionar todas as disciplinas do
curso;

e conhecer os desafios enfrentados por este grupo de professores no sentido de
construir os saberes necessarios ao desenvolvimento das disciplinas lecionadas.

A sua contribui¢do ¢ muito importante para a coleta de dados que serd por meio de
entrevista semiestruturada, as entrevistas serdo gravadas visando a identificar as
representacdes profissionais em relagdo ao trabalho com disciplinas para as quais nao houve
formagdo ou habilitagdo. Para o desenvolvimento da pesquisa, serdo adotados instrumentos de

coleta de dados: 1) por via documental, com anélise de documentos institucionais, como
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Projeto Politico Pedagdgico do Curso (PPP), Regulamento de Ensino dos Cursos de Educagdo
Profissional Técnica de Nivel Médio, dentre outros; 2) por meio de entrevistas com docentes
atuantes e que ja atuaram na institui¢do pesquisada a colaborar com a pesquisa. Sua
participagdo nessa pesquisa se dard mediante a concessdo voluntaria de uma entrevista a
pesquisadora, com questdes semiestruturadas sobre sua experiéncia na atua¢ao docente.

Esclarece-se que essa pesquisa e seus produtos ndo poderao implicar para a institui¢ao
e seus sujeitos qualquer dano, prejuizo ou constrangimento de ordem educacional,
sociocultural, financeiro ou pessoal, além de ndo poderem denegrir a imagem institucional,
devendo ser conduzidas dentro dos principios éticos. O(a) pesquisador (a) se compromete a
encaminhar a institui¢do, copia dos produtos gerados a partir da pesquisa. A pesquisadora se
compromete na ponderacdo entre riscos e beneficios, tanto conhecidos como potenciais,
individuais ou coletivos aos participantes, € que, em qualquer etapa do desenvolvimento o
participante podera desistir de participar. Além disso, essa investigacdo se compromete com o
anonimato dos participantes substituindo o nome real por codinome. Aos participantes €
garantida a plena liberdade para decidir sobre sua participacdo sem prejuizo ou represalia
alguma, de qualquer natureza.

No caso de desisténcia da pesquisa em curso os dados colhidos de sua participagdo até
o momento da retirada do consentimento serdo descartados a menos que voc€ autorize
explicitamente o contrdrio. Essa pesquisa ndo trard nenhum beneficio direto para os
participantes, contudo, a sua colaboragdo podera contribuir com politicas institucionais que
poderao trazer melhorias na carreira docente.

Como participante de uma pesquisa ¢ de acordo com a legislagao brasileira, vocé ¢
portador de diversos direitos, além do anonimato, da confidencialidade, do sigilo e da
privacidade, mesmo apos o término ou interrupcao da pesquisa. Assim, lhe ¢ garantido:
Resolugdes 466 (e, em especial, seu item IV. 3) e 510 do Conselho Nacional de Saude, que
disciplinam a ética em pesquisa e este Termo;

e A plena liberdade de retirar seu consentimento, em qualquer fase da pesquisa, sem
prejuizo ou represalia alguma, de qualquer natureza;

e O acompanhamento e a assisténcia, mesmo que posteriores ao encerramento ou
interrupc¢ao da pesquisa, de forma gratuita, integral e imediata, pelo tempo necessario,
sempre que requerido e relacionado a sua participacdo na pesquisa, mediante
solicitacdo ao pesquisador responsavel;

e O acesso aos resultados da pesquisa;
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e O ressarcimento de qualquer despesa relativa a participacdo na pesquisa (por exemplo,
custo de locomogdo até o local combinado para a entrevista), inclusive de eventual
acompanhante, mediante solicitacdo ao pesquisador responsavel,

e A indenizagdo diante de eventuais danos decorrentes da pesquisa;

e O acesso a este Termo. Este documento ¢ rubricado e assinado por vocé e por um
pesquisador da equipe de pesquisa, em duas vias, sendo que uma via ficard em sua
propriedade. Se perder a sua via, podera ainda solicitar uma cépia do documento ao
pesquisador responsavel.

Qualquer duvida ou necessidade — nesse momento, no decorrer da sua participagdo ou
apds o encerramento ou eventual interrup¢do da pesquisa — pode ser dirigida a pesquisadora

por e-mail: rejcassiano@hotmail.com; telefone celular (31) 99291- 8737, residencial (31)

3355 3390; pessoalmente ou via postal para o endereco: Rua Quatorze, 115, Bela Vista-
Contagem - Minas Gerais. CEP: 32.010-230.

Se preferir, ou em caso de reclamagdo ou denuncia de descumprimento de qualquer
aspecto ético relacionado a pesquisa, vocé podera recorrer ao Comité de Etica em Pesquisa
(CEP) do Centro Federal de Educagdo Tecnoldgica de Minas Gerais (CEFET-MG), vinculado
a CONEP (Comissdo Nacional de Etica em Pesquisa).

Essas comissdes colegiadas t€m a atribui¢do legal de defender os direitos e interesses
dos participantes de pesquisa em sua integridade e dignidade, para contribuir com o
desenvolvimento das pesquisas dentro dos padrdes éticos. Vocé podera acessar a pagina do

Comité de Etica em Pesquisa, disponivel em: http://www.cep.cefetmg.br ou contati-lo pelo

endereco: Av. Amazonas, n. 5855 - Campus VI; E-mail: cep@cefetmg.br; Telefone: (31)

3379-3004. Ha a opcao de atendimento presencial no endereco supracitado no horério todas
as tergas-feiras, de 12h as 16h e quintas-feiras de 07:30h as 12:30h. Se optar por
participar da pesquisa, pego-lhe que rubrique todas as paginas deste Termo, identifique-se e

assine a declaragdo a seguir, que também deve ser rubricada e assinada pelo pesquisador.

DECLARACAO

Eu, , abaixo
assinado, de forma livre e esclarecido, declaro que aceito participar da pesquisa como
estabelecido neste TERMO.

Assinatura do participante da pesquisa:
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Assinatura da pesquisadora:

Belo Horizonte, de de 2019.

Se quiser receber os resultados da pesquisa, indique seu e-mail ou se preferir, endereco postal,
no espago a seguir:
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APENDICE III - CARTA DE APRESENTACAO DA PESQUISA

Ao (A) Senhor (a)
Diretor (a) do Curso Normal em Nivel Médio da E. E. Padre Matias

Assunto: Solicitacio de autorizacio para realizacio de pesquisa

Belo Horizonte, de de
2019.

Prezado (a) Senhor (a),

Apresento-lhe Rejane Cassiano Vieira Meneses, aluna do Mestrado em Educagdo
Tecnolodgica do Centro Federal de Educagao Tecnoldgica de Minas Gerais (CEFET-MQG), que
esta realizando uma pesquisa intitulada SABERES DOCENTES: representacdes profissionais
de professores que lecionam no Curso Normal disciplinas para as quais ndo possuem
formacao especifica.

A pesquisa tem como objetivo geral compreender como os docentes constroem as
representacdes profissionais, no Curso Normal, em relagdo a identificacdo com as disciplinas
lecionadas para as quais ndo foram formados/habilitados. Portanto, importa conhecer como
esses docentes se sentem profissionalmente em relacdo ao desenvolvimento dessas
disciplinas.-.

Neste sentido, solicitamos-lhe autorizagdo para realizar essa pesquisa no Curso Normal
de Nivel Médio no qual V. S.* ¢ Diretor(a). Seu apoio serd necessario para que se possa
realizar as entrevistas semiestruturadas com os professores cujo perfil ¢ de interesse dessa
pesquisa. Para tanto, as informagdes necessarias sao: numero total de docentes que lecionam
ou ja lecionaram no Curso Normal de Nivel Médio com as respectivas formagao/graduacao e
titulagdo; e o nimero total de disciplinas ministradas pelo docente.

Asseguramos-lhe que as informacdes obtidas ndo serdo utilizadas em prejuizo da sua
institui¢ao e/ou dos participantes envolvidos, incluindo possiveis danos a sua estima ou ao seu
prestigio na area da educagdo. O carater ético da pesquisa assegura também a preservacdo da
identidade das pessoas participantes, bem como o comprometimento de disponibilizar para a
instituicao os resultados da pesquisa realizada.

Agradecemos-lhe antecipadamente e colocamo-nos a disposicdo para quaisquer

esclarecimentos, despedimo-nos enviando-lhe cordiais saudagdes.



Rejane Cassiano Vieira Meneses Prof” Dr® Maria Adélia da Costa
Mestranda em Educacgdo Tecnologica do Orientadora/PPGET
CEFET-MG CEFET-MG
Contatos:

1. Rejane Cassiano Vieira Meneses: rejcassiano@hotmail.com (31) 9929-18737
2. Maria Adélia da Costa: adelia@cefetmg.br (31) 99573-8503
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APENDICE IV —- TERMO DE AUTORIZACAO PARA REALIZACAO DE
PESQUISA

Eu , residente na

, n° , bairro

, cidade de , RG ,

declaro, por meio deste termo, que concordo que o Curso Normal em Nivel Médio da
instituicdo na qual sou diretor (a) participe da pesquisa intitulada “SABERES DOCENTES:
representacdes profissionais de professores que lecionam no Curso Normal disciplinas para
as quais nao possuem formacéo especifica”.

Fui informado (a) pela responsavel do estudo sobre as caracteristicas e objetivos da pesquisa,
bem como das atividades que serdo realizadas na institui¢do a qual represento. O acesso € a
analise dos dados coletados far-se-3o apenas pela pesquisadora. Sou sabedor (a), ainda, que
minha institui¢do e os sujeitos da pesquisa ndo receberdo nenhum tipo de remuneracao,
vantagem econdmica ou material para participar deste estudo, além de poder abandonar a

pesquisa em qualquer etapa de seu desenvolvimento, sem qualquer prejuizo ou justificativa.

Estou de acordo de que os resultados obtidos sejam divulgados no meio cientifico, sempre
resguardando a identidade e a integridade dos sujeitos pesquisados. Fui informado (a), ainda,
de que a pesquisa sera conduzida pela pesquisadora Rejane Cassiano Vieira Meneses,
mestranda do Programa de Pos-Graduacdo do Mestrado em Educagdo Tecnoldgica do Centro
Federal de Educacao Tecnoldgica de Minas Gerais (CEFET-MGQG), a quem poderei contatar a
qualquer momento que julgar necessario, por meio do telefone (31) 99291- 87370u e-mail:

rejcassiano@hotmail.com.

Belo Horizonte, , de de 2019.

Assinatura e carimbo do (a) Diretor (a)
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ANEXO I - PARECER CONSUBSTANCIADO EMITIDO PELA CEP DO CEFET-
MG

CENTRO FEDERAL DE
EDUCACAO TECNOLOGICA "':..“'““'F
DE MINAS GERAIS -

PARECER CONSUBSTANCIADO DO CEP

DADOS DO PROJETO DE PESQUISA

Titulo da Pesquisa: SABERES DOCENTES: representacdes profissionais de docentes que lecionam no
Curso Normal disciplinas para as quais ndo possuem formacdo especifica

Pesquisador: REJANE CASSIANO VIEIRA MENESES

Area Tematica:

Versao: 2

CAAE: 14885119.3.0000.8507

Instituigao Proponente: Centro Federal de Educacao Tecnolagica de Minas Gerais
Patrocinador Principal: Financiamento Proprio

DADOS DO PARECER

Numero do Parecer: 3.420.299

Apresentagio do Projeto:

Trata-se da segunda versdo de um Projeto de Pesquisa (PP) para dissertacdo no Programa de Pds-
Graduacdo em Educagdo Tecnolégica do Centro Federal de Educagdo Tecnolégica de Minas Gerais,
datado de 2019. N3o foi encontrada evidéncia que esse PP ja tenha sido apresentado em Exame de
Qualificacao.

De acordo o arquivo submetido em Informacgdes Basicas do Projeto, trata-se de uma pesquisa que tem por
tema as representagdes profissionais de docentes, no caso, do Curso Normal, nomeadamente aqueles que
ministram disciplinas (como: Artes; Libras, Informatica; Midias na Educacao) para as quais nao possuem a

correspondente formacdo efou habilitacdo (infere-se, formag¢do académica).
Depreende-se da analise da metodologia proposta que se trata de um estudo que a participacdo de seres
humanos esta circunscrita a entrevista gravada de oito pessoas, docentes do Curso Normal Curso Normal

em Nivel Médio da Escola Estadual Padre Matias, em Belo Horizonte.

Pela documentacdo, infere-se que a justificativa e/ou a relevancia da pesquisa esta na sua eventual
contribuicdo na construgdo de politicas institucionais que propiciariam melhorias na carreira docente.

Enderego: Av. Amazonas, 5253, Nova Suiga

Bairro: NOVA SUISSA CEP: 30.421-169
UF: MG Municipio: BELO HORIZONTE
Telefone: (31)3318-7021 E-mail: cep@dppg.cefetmg.br

Pagina 01 de 10



CENTRO FEDERAL DE
EDUCACAO TECNOLOGICA
DE MINAS GERAIS -

Continuagdio do Parecer: 3.420.299

R ™

Outros cummculo_onentadora. pdf 18/06/2019 | REJANE CASSIANO| Aceito
19:39:42 |VIEIRA MENESES

Declaragdo de DECLARACAO_AREA_TEMATICA pdf 18/06/2019 |REJANE CASSIANO| Aceito

Pesquisadores 19:38:50 | VIEIRA MENESES

Declaracdo de DECLARACAO_RESULTADO pdf 18/06/2019 |REJANE CASSIANO| Aceito

Pesquisadores 19:38:17 | VIEIRA MENESES

TCLE / Termos de |TCLE_TERMO_DE_CONSENTIMENTO| 18/06/2019 |REJANE CASSIANO| Aceito

Assentimento / _LIVRE_17docx.docx 19:37:42 |VIEIRA MENESES

Justificativa de

Auséncia

Projeto Detalhado / |PROJETO_DE_PESQUISA_17.docx 18/06/2019 |REJANE CASSIANO| Aceito

Brochura 19:37:03 |VIEIRA MENESES

Investigador

Folha de Rosto FOLHA_ROSTO pdf 18/06/2019 |REJANE CASSIANO| Aceito
19:34:49 | VIEIRA MENESES

Qutros curriculo_lattes. pdf 27/05/2019 |REJANE CASSIANO| Aceito
15:34:58 JVIEIRA MENESES

Qutros APRESENTACAO_PESQUISA docx 07/05/2019 |REJANE CASSIANO| Aceito
10:45:19 | VIEIRA MENESES

Qutros ROTEIRO_DE_ENTREVISTA.docx 07/05/2019 |REJANE CASSIANO| Aceito
09:59:00 | VIEIRA MENESES

Cronograma CRONOGRAMA docx 07/05/2019 |REJANE CASSIANO| Aceito
09:52:25 |VIEIRA MENESES

QOutras TERMO_AUTORIZACAO pdf 07/05/2019 |REJANE CASSIANO| Aceito
09:51:59 |VIEIRA MENESES

Situagio do Parecer:

Aprovado

Necessita Apreciagio da CONEP:

Nao

Enderego:
Bairro: NOVA SUISSA
UF: MG

Telefone: (31)3319-7021

Municipio:

BELO HORIZONTE, 27 de Junho de 2019

Assinado por:

DANIELLE MARRA DE FREITAS SILVA AZEVEDO

(Coordenador(a))

Av. Amazonas, 5253, Nova Suiga

CEP: 3D.421-169
BELO HORIZONTE

E-mail:

cep@dppg.cefetmg.br
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