MINISTERIO DA EDUCACAOQ
CENTRO FEDERAL DE EDUCAGCAO TECNOLOGICA DE MINAS GERAIS
DIRETORIA DE PESQUISA E POS-GRADUACAO i
COLEGIADO DO PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM ADMINISTRACAO

RESOLUGAO PPGA 37/19, DE 13 DE JUNHO DE 2019

Define a oferta de disciplinas para o curso de mestrado em
Administracdo no segundo semestre de 2019.

A PRESIDENTE DO COLEGIADO DO PROGRAMA DE POS-GRADUAGCAO EM
ADMINISTRACAO DO CENTRO FEDERAL DE EDUCAGCAO TECNOLOGICA DE
MINAS GERAIS, no uso das atribuigbes legais e regimentais que Ihe sdo conferidas e de
acordo com o que foi aprovado na 482 Reunido do Colegiado do Programa de Pds-
Graduagédo em Administracédo, de 13 de junho de 2019,

RESOLVE:

Art. 1° - Definir a oferta de disciplinas para o curso de mestrado em Administracao no
segundo semestre de 2019.

§ 1 - As disciplinas ofertadas no 2° semestre de 2019 sao:

- Empreendedorismo e Inovagéo;

- Investimentos;

- Metodologia Qualitativa;

- Metodologia Quantitativa;

- Tépico Especial: Anélise de Mercado e Decisées em Marketing;
- Topico Especial: Econometria de Séries Temporais;

- Tépico Especial: Estudos Avangados em Processos Decisérios:
- Tépico Especial: Estudos organizacionais e Gestao Publica:

- Tépico Especial: Estudos Organizacionais e Psicandlise: perspectivas lacanianas;
- Topico Especial: Governanca e Gestao Publica;

- Topico Especial: Introducéo a Ergologia;

- Topico Especial: Introdugéo a Légica de Programagao;
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- Topico Especial: Introdugao a Teoria da Decisao;

- Topico Especial: Management Innovation Theory and Research.
Art. 2- Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagéo.

Publique-se e cumpra-se

Prof. Dr. Uajaré Pessoa Araujo
Subcoord. do Mestrado em Administrago
Portaria n? 212019,"de 30 de janeiro de 2019
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