


 
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
CENTRO FEDERAL DE EDUCAÇÃO TECNOLÓGICA DE MINAS GERAIS 
DIRETORIA DE PESQUISA E PÓS GRADUAÇÃO 
PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO EM ADMINISTRAÇÃO 

 
Plano de Ensino                 Campus: II – Belo Horizonte 

 

 1/3

1 

DISCIPLINA: Tópico Especial: Algo Trading CÓDIGO: PT00ADM014.1 

PROFESSOR: Felipe Dias Paiva 

 

Nível Mestrado 

Caráter Não obrigatória 

Carga Horária 45 

Créditos 3 

Área de Concentração Processos e Sistemas Decisórios 

Linha de Pesquisa Processos e Sistemas Decisórios em Arranjos Organizacionais 

 
Ementa 

Modelagem e tomada de decisão em mercado de ações. Algoritmo Trading. Estratégias de 
trading: low frequence. Seleção, tratamento e caracterização de dados. Técnicas 
computacionais aplicadas a trading system. Estatísticas para avaliar resultados. Simulação em 
Python. 

 
Objetivos 

- Desenvolver habilidades e conhecimentos teórico e aplicado para construir um algoritmo 
capaz de tomar decisões para compra e venda de ativos mobiliários. 

- Construir uma estratégia de trading sob uma plataforma automatizada de tomada de decisões 
para mercado de ações baseada em Python. 
- Dominar diferentes recursos baseados em técnicas computacionais inteligentes e estatísticas 
que visem auxiliar o agente financeiro a tomar decisões em um ambiente complexo e dinâmico. 

 
Interdisciplinaridade 

Pré-requisitos Código 

Não tem  

Disciplinas para as quais é pré-requisito  

Não tem  
 
 

Unidades de ensino Carga-horária 
Horas/aula 

1 Introdução à modelagem e tomada de decisão 01 

2 Introdução à simulação 02 

3 Fundamentos matemáticos, estatísticos e computacionais 06 

4 Introdução a algo trading 02 

5 Análise técnica 04 

6 Análise exploratória: seleção, tratamento e caracterização de dados 06 

7 Análise preditiva: modelos econométricos e técnicas computacionais 
inteligentes 

16 
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8 Desenvolvimento de projetos de algo trading 08 

Total 45 
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DISCIPLINA: Tópico Especial: Controladoria CÓDIGO: PT00ADM011.1 

PROFESSOR: Lívia Maria de Pádua Ribeiro 

 

Nível Mestrado 

Caráter Não obrigatória  

Carga Horária 30 horas 

Créditos 2 

Área de Concentração Processos e Sistemas Decisórios 

Linha de Pesquisa Processos e Sistemas Decisórios em Arranjos Organizacionais 

 
Ementa 

A Controladoria, suas funções e o papel do Controller; Análise Crítica da Contabilidade, Teoria 
das Restrições (TOC) e Contabilidade dos Ganhos; Análise de custos e orçamentos. Análise da 
margem de contribuição. A Controladoria no contexto do Planejamento Estratégico e 
Operacional; O Controller no papel de líder; Gerenciamento pelas Diretrizes e Avaliação de 
Desempenho; Gestão Estratégica das Informações. 

 
Objetivo 

Contribuir para o aluno entender a importância da Controladoria no processo decisório. Discutir 
sobre os principais conceitos e instrumentos de Controladoria. Proporcionar conhecimentos 
sobre custos como ferramenta para a Controladoria. Apresentar os processos contábeis e 
gerenciais que podem ser usados na tomada de decisões.  

 
Interdisciplinaridade 

Pré-requisitos Código 

Não tem  

Disciplinas para as quais é pré-requisito  

Não tem  

 
 

Unidades de ensino Carga-
horária 

Horas/aula 

1 A Controladoria, suas funções e o papel do Controller 6 

2 Custos como ferramenta para a Controladoria 6 

3 Teoria das Restrições e Contabilidade de Ganhos 6 

4 Controle e Orçamento Empresarial 6 

5 Controladoria e seus aspectos estratégicos 6 

Total 30 
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DISCIPLINA: Tópico Especial: Métodos Empíricos Aplicados a 
Finanças 

CÓDIGO: PT00ADM012.1 

PROFESSOR: Laíse Ferraz Correia 

 

Nível Mestrado 

Caráter Não obrigatória 

Carga Horária 45 

Créditos 3 

Área de Concentração Processos e Sistemas Decisórios 

Linha de Pesquisa Processos e Sistemas Decisórios em Arranjos Organizacionais 

 

Ementa 

Os métodos estudados incluem regressão com variáveis aleatórias discretas, regressão de 
variáveis instrumentais e regressão de séries temporais. São estudadas as técnicas empíricas 
mais utilizadas na análise de dados dos mercados financeiros e como elas são aplicadas a 
dados reais. As sessões teóricas apresentam os principais métodos de estimação; e as 
empíricas visam implementar e analisar os métodos em dados reais. 

 

Objetivo 

O objetivo principal da disciplina é fornecer um conhecimento abrangente das ferramentas 
econométricas essenciais para estimar modelos financeiros. A ênfase recai sobre 
propriedades de séries temporais e cross-section de retornos de títulos utilizadas para 
construção e estimativa de modelos financeiros, estimativa de volatilidade, gestão de risco, 
testes das teorias financeiras, modelos de precificação de ativos, alocação de portfolios, 
retornos ajustados ao risco, simulação, entre outros. A interação entre as teorias de finanças, 
pressupostos estatísticos e técnicas econométricas relevantes é explorada no contexto de 
trabalhos empíricos publicados, incluindo artigos clássicos, bem como pesquisas mais 
recentes. O objetivo é que os estudantes adquiram as habilidades de analisar e criticar 
pesquisas e, também, de propor, conduzir e apresentar pesquisas empíricas em finanças. 

 

Interdisciplinaridade 

Pré-requisitos Código 

Não tem  

Disciplinas para as quais é pré-requisito  

Não tem  
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Unidades de ensino Carga-horária 
Horas/aula 

1 Introdução 4 

2 Hipótese de Mercado Eficiente: previsibilidade de retornos e estudos 
de evento 

4 

3 Avaliação de estudos empíricos 4 

4 Portfolio e Modelos de Precificação: testes de série temporal e cross-
section 

4 

5 Avaliação de estudos empíricos 4 

6 Arbitragem e Modelos de Precificação multifatoriais: testes empíricos 4 

7 Avaliação estudos empíricos 4 

8 Liquidez e Microestrutura de mercado: testes empíricos 4 

9 Proposição de estudo empírico 4 

10 Proposição de estudo empírico 4 

11 Proposição de estudo empírico 5 

Total 45 
 

Bibliografia 

1 BERK, J.; DEMARZO, P. Corporate finance. 3th ed. Boston: Pearson, 2013. 
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2014. 

3 
BERNDT, E. R. The practice of econometrics: classic and contemporary. Addison 

Wesley Publishing Company, 1991. 

4 
CAMPBELL, J. Y.; LO, A. W.; MACKINLAY, A. C. The econometrics of financial 

markets. Princeton: Princeton University Press, 1997.  

5 COCHRANE, J. Asset pricing. Princeton: Princeton, 2001. 

6 
COPELAND, T. J.; WESTON, F.; SHASTRI, K. Financial Theory and Corporate 

Policy. 4th ed. Boston: Pearson Addison Wesley, 2005. 

7 DHRYMES, P. J. Mathematics for econometrics. 4th ed. New York: Springer, 2013. 

8 ENDERS, W. Applied econometric time series. 4th ed. Wiley, 2014. 

9 GREENE, W. H. Econometric analysis. 7th ed. Pearson, 2011. 

10 HAMILTON, J. D. Time series analysis. Princenton University Press, 1994. 
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MIT Press, 2010. 
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DISCIPLINA: Tópico Especial: Organizações, trabalho e 
subjetividade: abordagens psicossociológicas.  

CÓDIGO: PT00ADM013.1 

PROFESSOR: Ludmila de Vasconcelos Machado Guimaraes 

 

Nível Mestrado 

Caráter Não obrigatória 

Carga Horária 30 

Créditos 2 

Área de Concentração Processos e Sistemas Decisórios 

Linha de Pesquisa Processos e Sistemas Decisórios em Arranjos Organizacionais 

 
Ementa 

Clínicas do trabalho: aportes teóricos, pressupostos e aplicações. Clínica da atividade, 
Ergologia, Psicodinâmica do trabalho, Psicossociologia. A Psicossociologia como abordagem 
de investigação e intervenção. Psicanálise e Subjetividade. 

 
Objetivo 

O objetivo desta disciplina é apresentar as clínicas do trabalho, suas origens e filiações, assim 
como as características centrais das principais teorias e suas premissas. Discutir as 
possibilidades de abordar o trabalho numa perspectiva clínica. Refletir sobre as articulações 
entre sujeito, organizações e trabalho. Compreender e problematizar a psicossociologia como 
abordagem de investigação e intervenção. 

 
Interdisciplinaridade 

Pré-requisitos Código 

Não tem  

Disciplinas para as quais é pré-requisito  

Não tem  

 
 

Unidades de ensino Carga-horária 
Horas/aula 

1 Indivíduo, subjetividade e clínica. 4 

2 As Clínicas do Trabalho: aportes teóricos, pressupostos e aplicações. 6 

3 A Psicossociologia como abordagem de investigação e intervenção. 12 

4 Psicanálise e Subjetividade. 8 

Total 30 
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Bibliografia 
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DISCIPLINA: Tópico Especial: Otimização linear inteira CÓDIGO:  PT00ADM015.1 

PROFESSOR: Elisangela Martins de Sá 

 

Nível Mestrado 

Caráter Não obrigatória 

Carga Horária 60 

Créditos 4 

Área de Concentração Processos e Sistemas Decisórios 

Linha de Pesquisa Processos e Sistemas Decisórios em Arranjos Organizacionais 

 
Ementa 

Problemas de otimização linear inteira. Problemas de otimização linear inteira mista. 
Modelagem com variáveis binárias. Relaxação linear. Formulações alternativas. 
Complexidade computacional. Método branch-and-bound. Métodos de planos de cortes.  
Método branch-and-cut. Método de decomposição de Benders. Relaxação lagrangeana. 
Método de decomposição de Dantzig-Wolfe. Heurísticas. Metaheurísticas. 

 
Objetivo 

A disciplina deverá possibilitar ao estudante: desenvolver modelos de otimização linear 
inteira e otimização linear inteira mista; analisar diferentes modelos de otimização; 
compreender o funcionamento dos principais métodos de resolução; selecionar  e aplicar o 
método  de otimização mais adequado para resolução de problemas de otimização linear 
inteira. 

 
Interdisciplinaridade 
Pré-requisitos Código 
Não tem  
Disciplinas para as quais é pré-requisito  

Não tem  

 

 

 

 
Unidades de ensino Carga-horária 

Horas/aula 

1 Problemas de otimização linear inteira. Modelagem com variáveis 
binárias. Problemas de otimização linear inteira mista. 

12 

2 Relaxação linear, complexidade computacional e formulações 8 
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alternativas.  

3 Método branch-and-bound. Métodos de planos de cortes.  Método 
branch-and-cut.   

12 

4 Método de decomposição de Benders. Relaxação lagrangeana. 
Método de decomposição de Dantzig-Wolfe.  

14 

5 Heurísticas. Metaheurísticas. 14 

Total 60 

 

 
Bibliografia 

1 ARENALES, M.; ARMENTANO, V. A.; MORABITO, R.; YANASSE, H. H. Pesquisa 
operacional. Rio de Janeiro: Campus/elsevier, 2007. 523 p. ISBN 10-85-352-145-
1454-2 

2 BERTSIMAS, D.; TSITSIKLIS, J. N. Introduction to linear optimization. Nashua 
(EUA): Athena Scientific, 1997. 

3 HILLIER, F. S.; LIEBERMAN, G. J. Introdução à Pesquisa Operacional. 9. ed. Porto 
Alegre: AMGH, 2013. 

4 NEMHAUSER, G.; WOLSEY, L. A. Integer and combinatorial optimization. New 
York: John Wiley & Sons, c1999. 763 p.  ISBN 978-0-471-35943-2 

5 WOLSEY, L. A. Integer Programming. New York: John Wiley & Sons, c1998. 264 p.  
ISBN 0-471 -28366-5 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  


