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Aluno(a): 

Data: ____/____/______  

Assinatura do funcionário do PPGA 
 

PLANO DE ESTUDOS 
Nº: 

 

ALUNO(A): 

ORIENTADOR(A): 

1. Total de créditos a serem cumpridos: ________________ 

2. Disciplinas a serem cursadas: 

FORMAÇÃO BÁSICA 1º/2024 2º/2024 1º/2025 2º/2025 
Cursada 

como 
isolada 

Filosofia da Ciência (2 cr.)      

Metodologia Qualitativa (3 cr.)      

Metodologia Quantitativa (3 cr.)      

Métodos e Técnicas de Pesquisa em Administração (2 cr.)      

Projeto (1 cr.)      

Teoria da Decisão (3 cr.)      

Teoria das Organizações (3 cr.)      

FORMAÇÃO ESPECÍFICA 1º/2024 2º/2024 1º/2025 2º/2025 
Cursada 

como 
isolada 

Arranjos Organizacionais & Processos Decisórios (3 cr.)      

Cadeia de Suprimentos (3 cr.)      

Empreendedorismo e Inovação (3 cr.)      

Função Gerencial (3 cr.)      

Gestão e Subjetividade (3 cr.)      

Gestão Organizacional (2 cr.)      

Investimentos (3 cr.)      

Modelagem e Otimização (3 cr.)      

T.E.*: A Lógica das Competências sob uma Perspectiva 
Ergológica (3 cr.) 

     

T.E.*: Algo Trading (4 cr.)      

T.E.*:  Análise de Conteúdo - método e aplicação (2 cr.)      



FORMAÇÃO ESPECÍFICA 1º/2024 2º/2024 1º/2025 2º/2025 
Cursada 

como 
isolada 

T.E.*: Análise de Dados Aplicada ao Processo Decisório (4 
cr.) 

     

T.E.*: Análise de Mercado e Decisões em Marketing (1 cr.)      

T.E.*: Análise de Redes Sociais (2 cr.)      

T.E.*:  Análise Econométrica de Dados em Painel (2 cr.)      

T.E.*:  Análise Econométrica de Dados em Painel (3 cr.)      

T.E.*: Análise Estatística Aplicada (3 cr.)      

T.E.*: Avaliação de Empresas (2 cr.)      

T.E.*:  Ciência Aberta e em Colaboração (3 cr.)      

T.E.*:  Cinema e Administração – discussões sobre trabalho, 
sociedade e subjetividade (3 cr.) 

     

T.E.*: Competência e Atividade de Trabalho (2 cr.)      

T.E.*:  Consumo, Mercado e Sociedade (1 cr.)      

T.E.*: Controladoria (2 cr.)      

T.E.*: Da Escuta ao Relato: considerações sobre pesquisa 
com histórias de vidas (1 cr.) 

     

T.E.*: Dinâmica em Aglomerações Produtivas Locais (3 cr.)      

T.E.*: Econometria de Séries Temporais (3 cr.)      

T.E.*: Econometria de Séries Temporais (4 cr.)      

T.E.*:  Environmental, Social, and Governance (ESG): 
teorias, informações, relatórios e análises 

     

T.E.*: Estratégia, Inovação e a Função Gerencial: uma 
análise fílmica (3 cr.) 

     

T.E.*: Estrutura e Agência em Processos Decisórios 
Organizacionais (3 cr.) 

     

T.E.*:  Estudo do Trabalho sob uma Abordagem Ergológica 
(3 cr.) 

     

T.E.*: Estudos Avançados em Processos Decisórios (3 cr.)      

T.E.*: Estudos Organizacionais e Gestão Pública (3 cr.)      

T.E.*: Estudos Organizacionais e Psicanálise: leituras do 
social (3 cr.) 

     

T.E.*: Estudos Organizacionais e Psicanálise: perspectivas 
lacanianas (3 cr.) 

     

T.E.*: Gestão e subjetividade (2 cr.)      

T.E.*: Governança e Gestão Pública (3 cr.)      

T.E.*: História de Vida (1 cr.)      

T.E.*: Introdução à Ergologia (3 cr.)      

T.E.*: Introdução à Estatística Aplicada (1 cr.)      

T.E.*: Introdução à Lógica de Programação (2 cr.)      

T.E.*: Introdução à Teoria da Decisão (4 cr.)      



*Tópico Especial 

**Não contabilizado na integralização dos 24 créditos mínimos do curso, assim como nenhum seminário. 

3. Disciplinas que pretende fazer não presentes na tabela acima: 

 

 

 

  

FORMAÇÃO ESPECÍFICA 1º/2024 2º/2024 1º/2025 2º/2025 
Cursada 

como 
isolada 

T.E.*: Introdução ao R (2 cr.)      

T.E.*: Introdução aos Métodos Econométricos (3 cr.)      

T.E.*: Management Innovation Theory and Research (1 cr.)      

T.E.*: Mercado de Capitais (2 cr.)      

T.E.*: Metodologia Q: fundamentação e aplicação em 
ciências administrativas (2 cr.) 

     

T.E.*: Métodos Empíricos Aplicados a Finanças (3 cr.)      

T.E.*: Organizações, Trabalho e Subjetividade: abordagens 
psicossociológicas (2 cr.) 

     

T.E.*: Otimização Linear Inteira (4 cr.)      

T.E.*: Planejamento e Análise Estatística de Experimentos 
(4 cr.) 

     

T.E.*:  Plataformização do Trabalho, Neoliberalismo e 
Gestão do Sofrimento (3 cr.) 

     

T.E.*: Produção de Artigos Científicos (1 cr.)      

T.E.*: Psicodinâmica do Trabalho (2 cr.)      

T.E.*:  Quarto: um novo sistema para publicação técnica e 
cientifica (1 cr.) 

     

T.E.*: Relações de Trabalho (2 cr.)      

T.E.*: Riscos Incorporados às Decisões e a 
Institucionalização da Gestão de Risco (3 cr.) 

     

T.E.*: Seminário de Dissertação (2 cr.)      

T.E.*: Seminário de Integração (1 cr.)**      

T.E.*: Seminário em Finanças Computacionais (4 cr.)      

T.E.*:  Sistemas de Suporte à Decisão Espacial (4 cr.)      

T.E.*: Tecnologias Sociais e Processos Decisórios (2 cr.)      

T.E.*: Teoria Descritiva da Decisão (3 cr.)      

T.E.*:  Teoria e Pesquisa em Inovação (2 cr.)      

T.E.*: Teorias sobre Cultura de Consumo (2 cr.)      

T.E.*: Tópicos Avançados em Estudos Organizacionais e 
Gestão de Pessoas (3 cr.) 

     

T.E.*:  Tomada de Decisão em Cenários Complexos e 
Incertos (4 cr.) 

     



4. Justificativa para cumprir créditos no 2º ano (se for o caso): 

 

 

 

 

5. Aproveitamento de créditos: 

Será solicitado o aproveitamento de créditos obtidos em outros programas de pós-graduação stricto sensu? 

 Sim  Não 

Em caso afirmativo, informe o nome da(s) disciplina(s) e sua carga horária. 

 

 

 

 

 

6. Atividades Especiais Obrigatórias: 
 

Estágio Docente 

Período de previsão de realização: ______ semestre de 202__ 

 

Defesa do Projeto de Dissertação 

Mês e ano de previsão de realização: ______/__________ 

Percentual de créditos concluídos: _______ % 

 

Defesa de dissertação 

Mês e ano de previsão de realização: ______/__________ 

 

7. Outras Atividades 

Nome 

 

Período de realização: 

 

  



Nome 

 

Período de realização: 

Belo Horizonte, _____ de __________________ de _______. 

NÃO PREENCHA ESTES CAMPOS 

PARECER DO COLEGIADO 

 DEFERIDO 

 DEFERIDO 

PARCIALMENTE 

 INDEFERIDO 

DATA: _____/_____/_______ 

 

_________________________________________ 

Assinatura do(a) Presidente do Colegiado do PPGA 

Observações: 

 

 

 

 

 

 

 

 

________________________________________ 
Assinatura do(a) aluno(a) 

__________________________________________ 
Assinatura do(a) orientador(a) 


