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Nível Mestrado 

Caráter Não obrigatória 

Carga Horária 45 

Créditos 03 

Área de Concentração Processos e Sistemas Decisórios 

Linha de Pesquisa Processos e Sistemas Decisórios em Arranjos Organizacionais 

 
Ementa 

Estatística Descritiva. Inferência estatística, amostragem e testes de Hipótese. Análise de 
regressão: cross-section e dados em painel. Regressão logística. Análise Fatorial: exploratória e 
confirmatória. Análise de Cluster. Análise discriminante. Análise multivariada de variância. 
Sociometria. Bibliometria. Metanálise. Utilização de pacotes estatísticos: SPSS, STATA, PLS, 
GRETL, AMOS.  
 
Objetivo 

Capacitar os alunos com a habilidade de: 
- Aplicar os métodos descritivos e analíticos adequados para cada tipo de variável estatística. 
- Identificar os testes estatísticos mais adequados para cada tipo de variável e interpretar seus 
resultados. 
- Utilizar diferentes soluções estatísticas para solução de problemas no âmbito da gestão. 
- Utilizar os softwares SPSS, STATA, PLS, GRETL, AMOS, no tratamento de dados e a 
apresentação de informações. 

 
Interdisciplinaridade 

Pré-requisitos Código 

Não tem  

Disciplinas para as quais é pré-requisito  

Não tem  

 
 

Unidades de ensino Carga-
horária 

1 VARIÁVEIS ESTATÍSITCAS, POPULAÇÕES E AMOSTRAS 
1.1. Variáveis estatísticas e escalas de medida 
1.2. População versus amostragem 
1.2.1. Técnicas de amostragem 
1.2.2. Amostras independentes e emparelhadas 

01 

2 ESTATÍSTICA DESCRITIVA 
2.1. Medidas de tendência central 
2.2. Medidas de dispersão 

02 
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2.3. Medidas de assimetria e achatamento 
2.4. Medidas de associação 
2.5. Representação gráfica de resultados 

3 INTRODUÇÃO À PROBABILIDADE 
3.1. Distribuição normal 
3.2. Distribuição do qui-quadrado 
3.3. Distribuição t-Student 
3.3. Distribuição F-Snedecor 
3.3. Distribuição binominal 

04 

4 TESTES DE HIPÓTESES 
4.1. Comparação de contagens e proporções 
4.2. Testes paramétricos para comparar populações de amostras 
independentes 
4.3. Testes não-paramétricos para comparar populações de amostras 
independentes 
4.4. Testes para comparação de populações de amostras emparelhadas 

08 

5 ANÁLISE MULTIVARIADA 
5.1. Análise fatorial 
5.2. Análise de cluster 
5.3. Análise discriminante 
5.4. Análise de regressão linear 
5.5. Análise de regressão logística 

26 

6 CIENTOMETRIA 
6.1. Sociometria 
6.2. Bibliometria 
6.3. Metanálise 

04 

Total 45 
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